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PREÁMBULO

La Ley orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de 
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responda a las demandas sociales y económicas a través de las diversas 
modalidades formativas, para favorecer la formación a lo largo de toda 
la vida, acomodándose a las distintas expectativas y situaciones perso-
nales y profesionales.
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PREÀMBUL

La Llei orgànica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la 
Formació Professional, té per objecte l’ordenació d’un sistema integral 
de Formació Professional, qualificacions i acreditació, que responga 
a les demandes socials i econòmiques a través de les diverses moda-
litats formatives, per tal d’afavorir la formació al llarg de tota la vida, 
i acomodar-se a les diferents expectatives i situacions personals i pro-
fessionals.



Para ello define el Sistema Nacional de Cualificaciones y Forma-
ción Profesional como el conjunto de instrumentos y acciones necesa-
rios para promover y desarrollar la integración de las ofertas de la For-
mación Profesional, a través del Catálogo Nacional de Cualificaciones 
Profesionales, de forma que se favorezca el desarrollo profesional y 
social de las personas y se cubran las necesidades del sistema produc-
tivo.

Con este fin se establecen, entre otros, los siguientes principios bási-
cos del mismo:

– La Formación Profesional estará orientada tanto al desarrollo per-
sonal y al ejercicio del derecho al trabajo como a la libre elección de 
profesión u oficio y a la satisfacción de las necesidades del sistema 
productivo y del empleo a lo largo de toda la vida.

– El acceso, en condiciones de igualdad de toda la ciudadanía, a las 
diferentes modalidades de la Formación Profesional.

– La participación y cooperación de las diferentes administraciones 
públicas en función de sus respectivas competencias.

– La promoción del desarrollo económico y la adecuación a las dife-
rentes necesidades territoriales del sistema productivo.

A continuación, en su título II, determina que la Formación Pro-
fesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan 
para el desempeño cualificado de las diversas profesiones, incluyendo 
las enseñanzas propias de la Formación Profesional del sistema educa-
tivo, las acciones de inserción y reinserción laboral de los trabajadores, 
así como las orientadas a la formación continua en las empresas, que 
permitan la adquisición y actualización permanente de las competencias 
profesionales. Siendo los títulos y los certificados de profesionalidad, 
las ofertas de Formación Profesional referidas al Catálogo Nacional de 
Cualificaciones Profesionales.

Para impartir los citados títulos y certificados de profesionalidad la 
Ley prevé que corresponde al Gobierno de la nación, previa consulta al 
Consejo General de la Formación Profesional, establecer los requisitos 
básicos que deben reunir los centros que los oferten y a las adminis-
traciones, en el ámbito de sus competencias, la creación, autorización, 
homogenización y gestión de los mismos. Considerando como centros 
integrados a aquellos que impartan toda esta oferta formativa.

Con este fin, se encomienda a las administraciones públicas la con-
solidación de una red estable de centros de Formación Profesional que 
permita armonizar la oferta y avanzar en la calidad de la misma, for-
mada por:

– Los centros integrados públicos de Formación Profesional.
– Los centros públicos del sistema educativo que ofertan Formación 

Profesional.
– Los centros de referencia nacional.
– Los centros públicos del Sistema Nacional de Empleo.
– Los centros privados acreditados del Sistema Nacional de Empleo 

que ofertan Formación Profesional para el empleo.
Pero, determinando que las administraciones educativas y laborales 

competentes establecerán el procedimiento para que los centros autori-
zados para impartir Formación Profesional del sistema educativo, que 
reúnan los requisitos necesarios, puedan impartir también Formación 
Profesional para el empleo.

El Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana establece en su 
artículo 53 que es de competencia exclusiva de la Generalitat la regu-
lación y administración de la enseñanza en toda su extensión, niveles y 
grados, modalidades y especialidades, sin perjuicio de lo que disponen 
el artículo 27 de la Constitución Española y las leyes orgánicas que, de 
acuerdo con el apartado 1 del artículo 81 de aquella, lo desarrollan, de 
las facultades que atribuye al Estado el número 30 del apartado 1 del 
artículo 149 de la Constitución Española, y de la alta inspección nece-
saria para su cumplimiento y garantía.

La Comunitat Valenciana dispone de una amplia red de centros que 
imparten Formación Profesional del sistema educativo y del Sistema 
Nacional de Empleo y por otro lado se está desarrollando una conside-
rable red de centros públicos integrados de Formación Profesional, de 
titularidad de la administración competente en empleo y de la adminis-
tración competente en educación. No obstante, por la estructura terri-
torial de nuestra comunidad, allí dónde las necesidades de los trabaja-
dores y las trabajadoras o del sistema productivo de una zona necesite 
una oferta integrada y no esté en el área de influencia de ninguno de 
los citados centros, se hace necesario desarrollar el procedimiento para 
que centros autorizados para impartir Formación Profesional del siste-

Per a això defineix el Sistema Nacional de Qualificacions i Forma-
ció Professional com el conjunt d’instruments i accions necessaris per a 
promoure i desenvolupar la integració de les ofertes de la Formació Pro-
fessional, a través del Catàleg Nacional de Qualificacions Professionals, 
de manera que s’afavorisca el desenvolupament professional i social de 
les persones i es cobrisquen les necessitats del sistema productiu.

A aquest efecte s’estableixen, entre altres, els següents principis 
bàsics d’aquest:

– La Formació Professional estarà orientada tant al desenvolupa-
ment personal i a l’exercici del dret al treball com a la lliure elecció de 
professió o ofici i a la satisfacció de les necessitats del sistema productiu 
i de l’ocupació al llarg de tota la vida.

– L’accés, en condicions d’igualtat de tota la ciutadania a les dife-
rents modalitats de la Formació Professional.

– La participació i cooperació de les diferents administracions 
públiques en funció de les seues respectives competències.

– La promoció del desenvolupament econòmic i l’adequació a les 
diferents necessitats territorials del sistema productiu.

A continuació, en el títol II, determina que la Formació Professional 
comprén el conjunt d’accions formatives que capaciten per a l’acompli-
ment qualificat de les diverses professions, incloent-hi els ensenyaments 
propis de la Formació Professional del sistema educatiu, les accions 
d’inserció i reinserció laboral del personal treballador, així com les ori-
entades a la formació contínua en les empreses, que permeten l’adqui-
sició i actualització permanent de les competències professionals. Els 
títols i els certificats de professionalitat són les ofertes de Formació Pro-
fessional referides al Catàleg Nacional de Qualificacions Professionals.

Per a impartir els citats títols i certificats de professionalitat la Llei 
preveu que correspon al Govern de la nació, prèvia consulta al Consell 
General de la Formació Professional, establir els requisits bàsics que 
han de reunir els centres que els oferisquen i a les administracions, en 
l’àmbit de les seues competències, la creació, autorització, homologa-
ció i gestió d’aquests. Considerant com a centres integrats aquells que 
impartisquen tota aquesta oferta formativa.

A aquest efecte, s’encomana a les administracions públiques la con-
solidació d’una xarxa estable de centres de Formació Professional que 
permeta harmonitzar l’oferta i avançar en la qualitat d’aquesta, formada 
entre altres per:

– Els centres integrats públics de Formació Professional.
– Els centres públics del sistema educatiu que ofereixen Formació 

Professional.
– Els centres de referència nacional.
– Els centres públics del Sistema Nacional d’Ocupació.
– Els centres privats acreditats del Sistema Nacional d’Ocupació 

que ofereixen Formació Professional per a l’ocupació.
Però, determinant que les administracions educatives i laborals 

competents establiran el procediment perquè els centres autoritzats per 
a impartir Formació Professional del sistema educatiu, que reunisquen 
els requisits necessaris, puguen impartir també Formació Professional 
per a l’ocupació.

L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana estableix en 
l’article 53 que és de competència exclusiva de la Generalitat la regu-
lació i administració de l’ensenyament en tota la seua extensió, nivells 
i graus, modalitats i especialitats, sense perjudici del que disposen l’ar-
ticle 27 de la Constitució Espanyola i les lleis orgàniques que, d’acord 
amb l’apartat 1 de l’article 81 d’aquella, el desenvolupen, de les facul-
tats que atribueix a l’Estat el número 30 de l’apartat 1 de l’article 149 
de la Constitució Espanyola, i de l’alta inspecció necessària per al seu 
compliment i garantia.

La Comunitat Valenciana disposa d’una àmplia xarxa de centres que 
imparteixen Formació Professional del sistema educatiu i del Sistema 
Nacional d’Ocupació i d’altra banda s’està desenvolupant una conside-
rable xarxa de centres públics integrats de Formació Professional, de 
titularitat de l’administració competent en ocupació i de l’administració 
competent en educació. No obstant això, per l’estructura territorial de 
la nostra comunitat, allí on les necessitats dels	 treballadors i de les 
treballadores o del sistema productiu d’una zona necessite una oferta 
integrada i no estiga en l’àrea d’influència de cap dels citats centres, es 
fa necessari desenvolupar el procediment perquè centres autoritzats per 



ma educativo puedan impartir también Formación Profesional para el 
empleo.

Es por ello que se publicó el Decreto 74/2019, de 24 de mayo, del 
Consell, de determinación de los requisitos y el procedimiento de apro-
bación de la oferta integrada de Formación Profesional en institutos de 
Educación Secundaria autorizados. No obstante, es necesario desarrollar 
esta orden para profundizar en su contenido y desarrollar todos aquellos 
aspectos del mismo, con plena seguridad jurídica cumpliendo el marco 
normativo de referencia compuesto principalmente por el Decreto del 
Consell 74/2019, de 24 de mayo, el Real decreto 34/2008, de 18 de enero, 
por el que se regulan los certificados de profesionalidad, y el Decreto 115 
/2008, 1 de agosto, del Consell, por el que se regulan los centros integra-
dos de Formación Profesional en la Comunitat Valenciana. Siguiendo el 
principio de proporcionalidad se han incorporado los preceptos y artí-
culos estrictamente necesarios que faciliten el procedimiento de solici-
tud, así como la identificación de indicadores claros de autorización, que 
permitan ampliar de forma coherente la oferta integrada de Formación 
Profesional. Para lograr estos fines, la presente orden es el instrumento 
más eficaz y adecuado para desarrollar y regular los procedimientos de 
aprobación así como delimitar los deberes, derechos y competencias de 
las partes implicadas. Además se ha desarrollado aplicando el principio de 
eficiencia, evitando cargas administrativas innecesarias y rentabilizando 
la actual red de centros del sistema educativo que imparten la Formación 
Profesional del mismo y estrechando la necesaria colaboración entre las 
administraciones de la Comunitat Valenciana competentes en educación 
y empleo. La norma ha sido informada públicamente por resolución en 
el DOGV, así mismo han sido conocedores agentes sociales represen-
tantes de la comunidad educativa en la Mesa Sectorial de Educación y 
representantes empresariales en el Consejo Valenciano de la Formación 
Profesional. Por todo ello, esta orden se ha desarrollado cumpliendo con 
los principios de buena regulación determinados en el artículo 129.1 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común 
de las administraciones públicas.

Esta orden se estructura en seis capítulos. El capítulo I desarrolla 
las cuestiones generales relacionadas con el objeto de la norma y la 
denominación de los centros. El capítulo II aborda el procedimiento de 
autorización por parte de la administración competente en Formación 
Profesional del sistema educativo para que un centro público o privado 
concertado del sistema educativo que ofertan Formación Profesional 
pueda optar a ofertar e impartir enseñanzas de Formación Profesional 
para el empleo. Y en el capítulo III, se desarrolla el procedimiento de 
acreditación por parte de la administración competente en empleo de 
los centros autorizados por la administración competente en educación. 
El capítulo IV está destinado a abordar los efectos y la vigencia de la 
autorización y de la acreditación. En el capítulo V, se acomete la finan-
ciación de la Formación Profesional para el empleo impartida en los 
institutos de enseñanza secundaria con oferta integrada, y en el VI la 
ordenación de las enseñanzas de Formación Profesional para el empleo 
y aspectos organizativos de los citados centros públicos o privado con-
certados del sistema educativo que ofertan Formación Profesional.

Considerando todo lo que se ha expuesto anteriormente, vista la 
propuesta conjunta de la Dirección General de Formación Profesional 
y Enseñanzas de Régimen Especial y la Dirección General de Empleo 
y Formación de LABORA, informados los agentes sociales en la Mesa 
Sectorial de Educación, tramitada en el Consejo Valenciano de la For-
mación Profesional, conforme el Consell Jurídic Consultiu, y en virtud 
de las competencias atribuidas por el Decreto 5/2019, de 16 de junio, 
del presidente de la Generalitat, por el que se determinan el número y la 
denominación de las consellerias, y sus atribuciones, haciendo uso de 
la potestad reglamentaria en las materias propias de estas consellerias 
otorgadas en el artículo 28.e de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del 
Consell,

ORDENAMOS

CAPÍTULO I
Cuestiones generales

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación
El objeto de la presente orden es desarrollar el contenido del Decre-

to 74/2019, de 24 de mayo, del Consell, por el que se determinan los 

a impartir Formació Professional del sistema educatiu puguen impartir 
també Formació Professional per a l’ocupació.

És per això que es va publicar el Decret 74/2019, de 24 de maig, 
del Consell, de determinació dels requisits i el procediment d’aprovació 
de l’oferta integrada de Formació Professional en instituts d’Educació 
Secundària autoritzats. No obstant això, és necessari desplegar aquesta 
ordre per a aprofundir en el seu contingut i desplegar tots aquells aspec-
tes d’aquest, amb plena seguretat jurídica complint el marc normatiu de 
referència compost principalment pel Decret del Consell 74/2019, de 
24 de maig, el Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen 
els certificats de professionalitat, i el Decret 115 /2008, d’1 d’agost, del 
Consell, pel qual es regulen els centres integrats de Formació Professi-
onal en la Comunitat Valenciana. Seguint el principi de proporcionalitat 
s’han incorporat els preceptes i articles estrictament necessaris que faci-
liten el procediment de sol·licitud, així com la identificació d’indicadors 
clars d’autorització, que permeten ampliar de manera coherent l’oferta 
integrada de Formació Professional. Per a aconseguir aquests fins, la 
present ordre és l’instrument més eficaç i adequat per a desenvolupar 
i regular els procediments d’aprovació, així com delimitar els deures, 
drets i competències de les parts implicades. A més s’ha desplegat apli-
cant el principi d’eficiència, evitant càrregues administratives inneces-
sàries i rendibilitzant l’actual xarxa de centres del sistema educatiu que 
imparteixen la Formació Professional d’aquest i estrenyent la necessà-
ria col·laboració entre les administracions de la Comunitat Valenciana 
competents en educació i ocupació. La norma ha sigut informada públi-
cament per resolució en el DOGV, així mateix han sigut coneixedors 
els agents socials representants de la comunitat educativa en la Mesa 
Sectorial d’Educació i representants empresarials en el Consell Valencià 
de la Formació Professional. Per tot això, aquesta ordre s’ha desplegat 
complint amb els principis de bona regulació determinats en l’article 
129.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

Aquesta ordre s’estructura en sis capítols. El capítol I desplega les 
qüestions generals relacionades amb l’objecte de la norma i la denomi-
nació dels centres. El capítol II aborda el procediment d’autorització per 
part de l’administració competent en Formació Professional del siste-
ma educatiu perquè un centre públic del sistema educatiu que oferisca 
Formació Professional puga optar a oferir i impartir ensenyaments de 
Formació Professional per a l’ocupació. I en el capítol III, es desplega 
el procediment d’acreditació per part de l’administració competent en 
ús dels centres autoritzats per l’administració competent en educació. 
El capítol IV està destinat a abordar els efectes i la vigència de l’au-
torització i de l’acreditació. En el capítol V, s’escomet el finançament 
de la Formació Professional per a l’ocupació impartida en els instituts 
d’ensenyament secundari amb oferta integrada i en el VI l’ordenació 
dels ensenyaments de Formació Professional per a l’ocupació i aspectes 
organitzatius dels citats centres públics del sistema educatiu que oferei-
xen Formació Professional.

Atés tot el que s’ha exposat anteriorment, vista la proposta conjunta 
de la Direcció General de Formació Professional i Ensenyaments de 
Règim Especial i la Direcció General d’Ocupació i Formació de LABO-
RA, informats els agents socials en la Mesa Sectorial d’Educació, tra-
mitada en el Consell Valencià de la Formació Professional, conforme el 
Consell Jurídic Consultiu, i en virtut de les competències atribuïdes pel 
Decret 5/2019, de 16 de juny, del president de la Generalitat, pel qual es 
determinen el nombre i la denominació de les conselleries, i les seues 
atribucions, fent ús de la potestat reglamentària en les matèries pròpies 
d’aquestes conselleries atorgades en l’article 28.e de la Llei 5/1983, de 
30 de desembre, del Consell,

ORDENEM

CAPÍTOL I
Qüestions generals

Article 1. Objecte i àmbit d’aplicació
L’objecte de la present ordre és desplegar el contingut del Decret 

74/2019, de 24 de maig, del Consell, pel qual es determinen els requisits 



requisitos y el procedimiento de aprobación de la oferta integrada de 
Formación Profesional en institutos de Educación Secundaria autoriza-
dos en la Comunitat Valenciana.

Artículo 2. Denominación durante la vigencia de la autorización
Los institutos de Educación Secundaria (IES) que impartan Forma-

ción Profesional del sistema educativo y sean autorizados para impartir 
Formación Profesional para el empleo, serán denominados, mientras 
esté vigente la autorización, como instituto de Educación Secundaria 
con oferta integrada de Formación Profesional, tal como establece el 
artículo 2 del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

CAPÍTULO II
Requisitos y procedimiento de autorización por parte de la 

administración competente en Formación Profesional del sistema 
educativo

Artículo 3. Requisitos de los IES que opten a ofertar Formación Pro-
fesional para el empleo

De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 74/2019, de 
24 de mayo, deberán cumplirse los requisitos generales contenidos en el 
artículo 12 bis, apartado 1, del Real decreto 34/2008, de 18 de enero, por 
el que se regulan los certificados de profesionalidad, en el que se determi-
na que los centros que impartan acciones formativas correspondientes a 
certificados de profesionalidad deberán reunir los requisitos especificados 
en los reales decretos que regulan dichos certificados.

Además, dichos centros deben cumplir los siguientes requisitos 
específicos, que serán comprobados por la administración competente 
en educación, a través del procedimiento previsto en la presente orden:

a) Tener implantado algún ciclo formativo de la familia profesional 
a la que pertenezca el certificado de profesionalidad cuya impartición 
se le autoriza.

b) Que la utilización de espacios, equipamientos e instalaciones 
necesarios para poder impartir las enseñanzas de Formación Profesional 
para el empleo en los términos previstos por la administración compe-
tente en dichas enseñanzas, no impida ni afecte a la calidad de la oferta 
de Formación Profesional del sistema educativo del centro.

Los requisitos mínimos de espacios, instalaciones y equipamiento 
establecidos para todos los módulos formativos que constituyen los 
certificados de profesionalidad, quedarán automáticamente reconocidos 
cuando el centro tenga autorizada la oferta de un ciclo formativo que 
contenga en su currículum la cualificación de referencia del certificado 
de profesionalidad.

En el caso de que el centro tenga autorizada la familia profesional 
pero no un ciclo formativo de la misma con la cualificación de referen-
cia, será la administración competente en empleo la que determine el 
cumplimiento de los citados requisitos, en el momento en el que para un 
centro autorizado por educación se solicite su acreditación.

El resto de requisitos del artículo 12 bis, apartado 1, del Real decre-
to 34/2008 corresponde a la administración de empleo garantizar su 
cumplimiento una vez acreditado el centro o previo a la acreditación.

Artículo 4. Procedimiento de autorización
1. Justificación
El procedimiento de autorización se justificará basándose en lo esta-

blecido en el artículo 6.1 del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.
2. El expediente de autorización podrá iniciarse:
a) Por iniciativa de un IES que oferte Formación Profesional del 

sistema educativo:
En el caso de que la iniciativa parta desde un instituto de enseñanza 

secundaria que oferte Formación Profesional del sistema educativo, 
la solicitud solo podrá estar referida a enseñanzas que conduzcan a la 
obtención de certificado de profesionalidad o formación referida a uni-
dad de competencia. Para ello la dirección del centro deberá cumpli-
mentar una solicitud, según modelo del anexo I de la presente orden, 
justificando la necesidad de ofertar la formación solicitada. La justifica-
ción se deberá apoyar con datos que respalden la necesidad, y justificar 
que dicha necesidad no puede ser alcanzada con la oferta de Formación 
Profesional del sistema educativo del centro solicitante, por la oferta de 
centros próximos de Formación Profesional de educación, de empleo o 

i el procediment d’aprovació de l’oferta integrada de Formació Profes-
sional en instituts d’Educació Secundària autoritzats en la Comunitat 
Valenciana, d’ara en avant Decret 74/2019.

Article 2. Denominació durant la vigència de l’autorització
Els instituts d’Educació Secundària (IES) que impartisquen Forma-

ció Professional del sistema educatiu i siguen autoritzats per a impar-
tir Formació Professional per a l’ocupació, seran denominats, mentre 
estiga vigent l’autorització, com a institut d’Educació Secundària amb 
oferta integrada de Formació Professional, tal com estableix l’article 2 
del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.

CAPÍTOL II
Requisits i procediment d’autorització per part de l’administració 

competent en Formació Professional del sistema educatiu

Article 3. Requisits dels IES que opten a oferir Formació Professional 
per a l’ocupació

D’acord amb el que s’estableix en l’article 5 del Decret 74/2019, de 
24 de maig, hauran de complir-se els requisits generals continguts en 
l’article 12 bis, apartat 1, del Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel 
qual es regulen els certificats de professionalitat, en el qual es determina 
que els centres que impartisquen accions formatives corresponents a 
certificats de professionalitat hauran de reunir els requisits especificats 
en els reials decrets que regulen aquests certificats.

A més, aquests centres han de complir els següents requisits especí-
fics, que seran comprovats per l’administració competent en educació, 
a través del procediment previst en la present ordre:

a) Tindre implantat algun cicle formatiu de la família professional 
a la qual pertanga el certificat de professionalitat la impartició del qual 
se li autoritza.

b) Que la utilització d’espais, equipaments i instal·lacions necessa-
ris per a poder impartir els ensenyaments de Formació Professional per 
a l’ocupació en els termes previstos per l’administració competent en 
aquests ensenyaments, no impedisca ni afecte la qualitat de l’oferta de 
Formació Professional del sistema educatiu del centre.

Els requisits mínims d’espais, instal·lacions i equipament establits 
per a tots els mòduls formatius que constitueixen els certificats de pro-
fessionalitat, quedaran automàticament reconeguts quan el centre tinga 
autoritzada l’oferta d’un cicle formatiu que continga en el seu currí-
culum la qualificació de referència del certificat de professionalitat.

En el cas que el centre tinga autoritzada la família professional però 
no un cicle formatiu d’aquesta amb la qualificació de referència, serà 
l’administració competent en ocupació la que determine el compliment 
dels citats requisits, en el moment en el qual per a un centre autoritzat 
per educació se sol·licite la seua acreditació.

La resta de requisits de l’article 12 bis, apartat 1, del Reial decret 
34/2008 correspon a l’administració d’ocupació garantir el seu compli-
ment una vegada acreditat el centre o previ a l’acreditació.

Article 4. Procediment d’autorització
1. Justificació
El procediment d’autorització es justificarà basant-se en el que s’es-

tableix en l’article 6.1 del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.
2. L’expedient d’autorització podrà iniciar-se:
a) Per iniciativa d’un IES que oferisca Formació Professional del 

sistema educatiu:
En el cas que la iniciativa partisca des d’un institut d’ensenyament 

secundari que oferisca Formació Professional del sistema educatiu, la 
sol·licitud només podrà estar referida a ensenyaments que conduïsquen 
a l’obtenció del certificat de professionalitat o formació referit a la uni-
tat de competència. Per a això la direcció del centre haurà d’emplenar 
una sol·licitud, segons el model de l’annex I de la present ordre, en què 
es justifique la necessitat d’oferir la formació sol·licitada. La justifica-
ció s’haurà de secundar amb dades que donen suport a la necessitat, i 
justificar que aquesta necessitat no pot ser aconseguida amb l’oferta de 
Formació Professional del sistema educatiu del centre sol·licitant, per 
l’oferta de centres pròxims de Formació Professional d’educació, d’ocu-



si la necesidad es complementaria a la citada oferta. Siempre que sea 
posible la necesidad de la oferta debe estar respaldada por el consejo 
territorial al que pertenezca el centro solicitante.

Además, la solicitud deberá ir acompañada de los siguientes docu-
mentos:

1º. Informe establecido por el artículo 6.2.a punto 2º del Decreto del 
Consell 74/2019, de 24 de mayo, en el que se haga constar y justifique 
que el centro dispone de los espacios, franja horaria y dotación necesaria 
para impartir la formación específica que se desea impartir, y si es el caso, 
la relación del profesorado que tenga carencia o insuficiencia de horario 
lectivo, en aplicación de lo establecido en la disposición adicional quinta 
del Decreto 220/2017, de 29 de diciembre, del Consell, por el que se regula 
la bolsa de empleo temporal de personal experto docente y se aprueban las 
bases del procedimiento de selección y nombramiento para la realización 
de acciones formativas en las que participa LABORA Servicio Valenciano 
de Empleo y Formación. Informando además que no condiciona la oferta 
de Formación Profesional del sistema educativo del centro.

2º. Tal como exige el artículo 6.2.a punto 3º del Decreto del Consell 
74/2019, de 24 de mayo, se adjuntará una previsión de empresas en 
las que el alumnado de Formación Profesional para el empleo podrá 
realizar las prácticas no laborales, justificando que la citada previsión 
no condicionará la oferta de puestos para los módulos de formación en 
centros de trabajo (FCT) para el alumnado de los ciclos formativos de 
la misma familia profesional.

3º. Según el anexo II de la presente orden, se emitirá el certificado 
del secretario o secretaria del centro, en el que se haga constar que la 
propuesta de solicitud ha sido presentada al consejo escolar del centro, 
indicando la fecha de la sesión y dictamen favorable o desfavorable 
hacia la propuesta del consejo escolar, tal como establece el artículo 
6.2.a punto 4º del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

Dicha solicitud se remitirá de acuerdo a lo establecido en el artículo 
6.2.a del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

b) Por iniciativa de la dirección general competente en materia de 
Formación Profesional del sistema educativo:

Tal como establece el artículo 6.2.b del Decreto del Consell 
74/2019, de 24 de mayo, cuando la iniciativa parta de la dirección gene-
ral competente en materia de Formación Profesional del sistema edu-
cativo, esta obrará de oficio respecto de un centro concreto que ofrezca 
enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo. Para ello 
deberá tener en consideración lo previsto en el artículo 3 de la presente 
orden sobre los requisitos de los institutos de enseñanza secundaria que 
opten a ofertar Formación Profesional para el empleo.

c) Por iniciativa de la dirección general competente en materia de 
Formación Profesional para el empleo:

Tal como establece el artículo 6.2.c del Decreto del Consell 74/2019, 
de 24 de mayo, cuando la iniciativa corresponda a la dirección general 
competente en materia de Formación Profesional para el empleo, esta 
podrá solicitar a la dirección general competente en materia de Forma-
ción Profesional del sistema educativo la necesidad de autorizar algún 
IES de una zona geográfica determinada, para que pueda ofertar deter-
minadas enseñanzas de Formación Profesional para el empleo. Recibida 
la solicitud, la dirección general competente en materia de Formación 
Profesional del sistema educativo obrará de acuerdo con lo previsto en 
el apartado anterior, realizando finalmente la propuesta que proceda.

3. Resolución
En el plazo máximo de cuatro meses desde el inicio del expediente, 

se resolverá la solicitud de acuerdo con lo establecido en el artículo 6.3 
del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

CAPÍTULO III
Procedimiento para la acreditación en el Registro de centros y 

entidades de Formación Profesional para el empleo de la Comunitat 
Valenciana y oferta de las especialidades

Artículo 5. Procedimiento para la acreditación en el Registro de cen-
tros y entidades de Formación Profesional para el empleo cuando la 
iniciativa haya partido del centro

Para la acreditación del centro autorizado se estará a lo dispuesto en 
el artículo 7 del Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

pació o si la necessitat és complementària a la citada oferta. Sempre que 
siga possible la necessitat de l’oferta ha d’estar secundada pel consell 
territorial al qual pertanga el centre sol·licitant.

A més la sol·licitud haurà d’anar acompanyada dels següents docu-
ments:

1r. Informe, establit per l’article 6.2.a punt 2n del Decret del Consell 
74/2019, de 24 de maig, en el qual es faça constar i es justifique que 
el centre disposa dels espais, franja horària i dotació necessària per a 
impartir la formació específica que es desitja impartir, i si és el cas, la 
relació del professorat que tinga manca o insuficiència d’horari lectiu, 
en aplicació del que s’estableix en la disposició addicional cinquena del 
Decret 220/2017, de 29 de desembre, del Consell, pel qual es regula la 
borsa d’ocupació temporal de personal expert docent i s’aproven les 
bases del procediment de selecció i nomenament per a la realització 
d’accions formatives en les quals participe LABORA Servei Valencià 
d’Ocupació i Formació. A més, s’indicarà que no condiciona l’oferta de 
Formació Professional del sistema educatiu del centre.

2n. Tal com exigeix l’article 6.2.a punt 3r del Decret del Consell 
74/2019, de 24 de maig, s’adjuntarà una previsió d’empreses en les 
quals l’alumnat de Formació Professional per a l’ocupació podrà rea-
litzar les pràctiques no laborals, justificant que la citada previsió no 
condicionarà l’oferta de llocs per als mòduls de formació en centres de 
treball (FCT) per a l’alumnat dels cicles formatius de la mateixa família 
professional.

3r. Segons l’annex II de la present ordre, s’emetrà certificat del 
secretari o secretària del centre, en el qual es faça constar que la pro-
posta de sol·licitud ha sigut presentada al consell escolar del centre, 
indicant la data de la sessió i dictamen favorable o desfavorable cap a la 
proposta del consell escolar, tal com estableix l’article 6.2.a punt 4t del 
Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.

Aquesta sol·licitud es remetrà d’acord amb el que s’estableix en 
l’article 6.2.a del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.

b) Per iniciativa de la direcció general competent en matèria de For-
mació Professional del sistema educatiu:

Tal com estableix l’article 6.2.b del Decret del Consell 74/2019, de 
24 de maig, quan la iniciativa partisca de la direcció general competent 
en matèria de Formació Professional del sistema educatiu, aquesta actu-
arà d’ofici respecte d’un centre concret que oferisca ensenyaments de 
Formació Professional del sistema educatiu. Per a això haurà de tindre 
en consideració el que es preveu en l’article 3 de la present ordre sobre 
els requisits dels instituts d’Ensenyament Secundari que opten a oferir 
Formació Professional per a l’ocupació.

c) Per iniciativa de la direcció general competent en matèria de For-
mació Professional per a l’ocupació:

Tal com estableix l’article 6.2.c del Decret del Consell 74/2019, de 
24 de maig, quan la iniciativa corresponga a la direcció general com-
petent en matèria de Formació Professional per a l’ocupació, aquesta 
podrà sol·licitar a la direcció general competent en matèria de Forma-
ció Professional del sistema educatiu la necessitat d’autoritzar algun 
IES d’una zona geogràfica determinada, perquè puga oferir determinats 
ensenyaments de Formació Professional per a l’ocupació. Rebuda la 
sol·licitud, la direcció general competent en matèria de Formació Pro-
fessional del sistema educatiu obrarà d’acord amb el que es preveu en 
l’apartat anterior, i realitzarà finalment la proposta que siga procedent.

3. Resolució
En el termini màxim de quatre mesos des de l’inici de l’expedient, 

es resoldrà la sol·licitud d’acord amb el que s’estableix en l’article 6.3 
del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.

CAPÍTOL III
Procediment per a l’acreditació en el Registre de centres i entitats de 
Formació Professional per a l’ocupació de la Comunitat Valenciana i 

oferta de les especialitats

Article 5. Procediment per a l’acreditació en el Registre de Centres i 
Entitats de Formació Professional per a l’ocupació quan la iniciativa 
haja partit del centre

Per a l’acreditació del centre autoritzat s’estarà al que es disposa en 
l’article 7 del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig.



Artículo 6. Procedimiento para la acreditación en el Registro de cen-
tros y entidades de Formación Profesional para el empleo, cuando la 
iniciativa haya partido de las direcciones generales competentes en 
Formación Profesional del sistema educativo y para el empleo

Con independencia de la dirección general de la que haya partido 
la iniciativa, una vez autorizado de oficio un instituto de enseñanza 
secundaria para realizar una oferta integrada, la dirección general com-
petente en Formación Profesional del sistema educativo lo comunicará 
a la dirección general competente en Formación Profesional para el 
empleo, para que proceda a su acreditación en el Registro de centros 
y entidades de Formación Profesional para el empleo en las especia-
lidades en las que cumpla los requisitos conforme a lo previsto en la 
normativa vigente al respecto.

CAPÍTULO IV
Vigencia de la autorización y la acreditación

Artículo 7. Impartición de la oferta integrada
Según lo dispuesto en el artículo 7 del Decreto del Consell 74/2019, 

de 24 de mayo, que establece que una vez acreditado un instituto de 
enseñanza secundaria con oferta integrada de Formación Profesional 
podrá impartir las especialidades para las que ha sido acreditado de 
acuerdo con el procedimiento y condiciones que establezca la dirección 
general con competencias en Formación Profesional para el empleo, 
esta deberá estar sujeta a la planificación anual y plurianual que se haga 
y, por tanto, a las disponibilidades presupuestarias.

Artículo 8. Vigencia de la autorización i acreditación
La autorización de un instituto de enseñanza secundaria para impar-

tir enseñanzas de Formación Profesional para el empleo estarán vigentes 
mientras dure la necesidad y oportunidad de realizar la oferta. En el 
momento en que esta se extinga, bien a propuesta de la Administración 
o del propio centro se iniciará un expediente de modificación de la auto-
rización, en el caso de que se decida retirar la autorización, la dirección 
general competente en la Formación Profesional del sistema educativo 
procederá mediante resolución a comunicar al centro la decisión y se 
dará cuenta de dicha resolución a la dirección general competente en 
Formación Profesional para el empleo a los efectos oportunos.

CAPÍTULO V
Financiación

Artículo 9. Financiación de la oferta integrada
Las consellerias competentes en Formación Profesional para el 

empleo y en Formación Profesional del sistema educativo dispondrán 
de los recursos económicos necesarios para garantizar la ejecución de 
la oferta integrada autorizada por ambas consellerias en función de sus 
respectivas competencias, tal como establece el artículo 8.1 Decreto del 
Consell 74/2019, de 24 de mayo.

Artículo 10. Gastos corrientes
La financiación de los gastos corrientes correrá a cargo de la con-

selleria competente en materia de educación con cargo a los gastos 
corrientes de mantenimiento del centro, tal como estipula el artículo 8.2 
Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo, y en ese sentido y a los 
efectos que proceda se considerará cada certificado de profesionalidad 
o cada programa de otras modalidades de Formación Profesional para 
el empleo que se oferten como una unidad más.

Artículo 11. Gasto correspondiente al material y personal experto 
docente necesario para impartir una especialidad

La financiación del gasto correspondiente al material y personal 
experto docente necesario para impartir la oferta formativa de Forma-
ción Profesional para el empleo, correrá a cargo de la conselleria com-
petente en materia de Formación Profesional para el empleo, tal como 
determina el artículo 8.2 Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

Article 6. Procediment per a acreditació en el Registre de centres i 
entitats de Formació Professional per a l’ocupació, quan la iniciativa 
haja partit de les direccions generals competents en Formació Profes-
sional del sistema educatiu i per a l’ocupació

Amb independència de la direcció general de la qual haja partit 
la iniciativa, una vegada autoritzat d’ofici un institut d’ensenyament 
secundari per a realitzar una oferta integrada, la direcció general compe-
tent en Formació Professional del sistema educatiu ho comunicarà a la 
direcció general competent en Formació Professional per a l’ocupació, 
perquè procedisca a la seua acreditació en el Registre de centres i enti-
tats de Formació Professional per a l’ocupació en les especialitats en les 
quals complisca els requisits conforme al que es preveu en la normativa 
vigent sobre aquest tema.

CAPÍTOL IV
Vigència de l’autorització i acreditació

Article 7. Impartició de l’oferta integrada
Segons el que es disposa en l’article 7 del Decret del Consell 

74/2019, de 24 de maig, que estableix que una vegada acreditat un 
institut d’ensenyament secundari amb oferta integrada de Formació 
Professional podrà impartir les especialitats per a les quals ha sigut acre-
ditat d’acord amb el procediment i condicions que establisca la direcció 
general amb competències en Formació Professional per a l’ocupació, 
aquesta haurà d’estar subjecta a la planificació anual i pluriennal que es 
faça i, per tant, a les disponibilitats pressupostàries.

Article 8. Vigència de l’autorització i acreditació
L’autorització d’un institut d’ensenyament secundari per a impar-

tir ensenyaments de Formació Professional per a l’ocupació estaran 
vigents mentre dure la necessitat i oportunitat de realitzar l’oferta. En el 
moment en què aquesta s’extingisca, bé a proposta de l’Administració o 
del mateix centre s’iniciarà un expedient de modificació de l’autoritza-
ció, en el cas que es decidisca retirar l’autorització, la direcció general 
competent en la Formació Professional del sistema educatiu procedi-
rà mitjançant resolució a comunicar al centre la decisió i s’informarà 
d’aquesta resolució la direcció general competent en Formació Profes-
sional per a l’ocupació als efectes oportuns.

CAPÍTOL V
Finançament

Article 9. Finançament de l’oferta integrada
Les conselleries competents en Formació Professional per a l’ocu-

pació i en Formació Professional del sistema educatiu disposaran dels 
recursos econòmics necessaris per a garantir l’execució de l’oferta inte-
grada autoritzada per totes dues conselleries en funció de les seues res-
pectives competències, tal com estableix l’article 8.1 Decret del Consell 
74/2019, de 24 de maig.

Article 10. Despeses corrents
El finançament de les despeses corrents serà a càrrec de la conse-

lleria competent en matèria d’educació a càrrec de les despeses corrents 
de manteniment del centre, tal com estipula l’article 8.2 Decret del Con-
sell 74/2019, de 24 de maig, i en aquest sentit i als efectes que siguen 
procedents es considerarà cada certificat de professionalitat o cada pro-
grama d’altres modalitats de Formació Professional per a l’ocupació que 
s’oferisquen com una unitat més.

Article 11. Despesa corresponent al material i personal expert docent 
necessari per a impartir una especialitat

El finançament de la despesa corresponent al material i personal 
expert docent necessari per a impartir l’oferta formativa de Formació 
Professional per a l’ocupació, serà a càrrec de la conselleria competent 
en matèria de Formació Professional per a l’ocupació, tal com determi-
na l’article 8.2 Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig. 
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CAPÍTULO VI
Ordenación de las enseñanzas de Formación Profesional para el 
empleo y aspectos organizativos de los IES con oferta integrada

Artículo 12. La oferta de Formación Profesional para el empleo
Las enseñanzas de Formación Profesional para el empleo impar-

tidas en los institutos de enseñanza secundaria con oferta integrada 
de Formación Profesional, se regirán por la normativa básica estatal y 
por la normativa autonómica que les sea de aplicación. Concretamen-
te los certificados de profesionalidad o formación referida a unidades 
de competencia ofertados se ceñirán a lo regulado por el real decreto 
correspondiente que determina su estructura, contenido, requisitos de 
acceso y correspondencia con los títulos de Formación Profesional. En 
consecuencia, estas formaciones impartidas en los institutos de enseñan-
za secundaria con oferta integrada tendrán carácter oficial y validez en 
todo el territorio nacional. Una vez finalizados los estudios será trami-
tada la solicitud de los mismos, a petición de los interesados, siguiendo 
el procedimiento previsto con carácter general por la administración 
competente.

Artículo 13. El personal experto docente
1. El personal experto docente dependiente de la dirección general 

competente en materia de Formación Profesional para el empleo, res-
ponsable de impartir los módulos formativos de un certificado de pro-
fesionalidad o cualquier otra modalidad de Formación Profesional refe-
rida a unidad de competencia en un instituto de enseñanza secundaria 
con oferta integrada, será seleccionado según lo previsto en el Decreto 
220/2017, de 29 de diciembre, del Consell, por el que se regula la bolsa 
de empleo temporal de personal experto docente y se aprueban las bases 
del procedimiento de selección y nombramiento para la realización de 
acciones formativas o normativa que lo sustituya. 

2. Este personal se integrará, durante el tiempo necesario para 
impartir las citadas enseñanzas, en el claustro y en el departamento 
didáctico de la familia profesional correspondiente a los efectos de coor-
dinación para el uso de materiales, instrumentos, maquinaria y espacios, 
respetando en todo caso las normas internas aprobadas por el mismo y 
recibiendo de estos la colaboración necesaria para desarrollar su tarea, 
ajustándose en todo caso a lo previsto en la normativa que regule el fun-
cionamiento de los centros, tal como estipula el artículo 5 del Decreto 
del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

Artículo 14. Requisitos de acceso a las enseñanzas de Formación Pro-
fesional para el empleo autorizadas

Para los certificados de profesionalidad son los previstos en los artí-
culos 20 y 5.5.c del Real decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se 
regulan los certificados de profesionalidad o normativa que lo sustituya.

Artículo 15. Proceso de admisión a las enseñanzas de Formación Pro-
fesional para el empleo autorizadas

Las condiciones de acceso y el proceso de admisión a las enseñan-
zas de Formación Profesional para el empleo autorizadas en la oferta 
integrada de Formación Profesional será el previsto por la administra-
ción con competencias en las mismas, según determina el artículo 9 del 
Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo.

Artículo 16. Acogida del alumnado de las enseñanzas de Formación 
Profesional para el empleo

Dado que en los institutos de enseñanza secundaria con oferta inte-
grada de Formación Profesional pueden coincidir alumnos de distin-
tos niveles, edades y modalidades educativas, es necesario que todo el 
alumnado conozca y respete las normas de organización y funciona-
miento del centro. Para ello los centros deberán programar y desarrollar, 
antes de que comience el período lectivo de la oferta de Formación 
Profesional para el empleo, jornadas de acogida para informar y orien-
tar a este alumnado de las normas de funcionamiento, características y 
peculiaridades del centro.

Artículo 17. Memoria final
Con la finalidad de valorar la incidencia, viabilidad y cualquier otra 

circunstancia de interés para el centro y la administración competente en 
educación, en la memoria final de curso del centro docente se incorpora-

CAPÍTOL VI
Ordenació dels ensenyaments de Formació Professional per a 

l’ocupació i aspectes organitzatius dels IES amb oferta integrada

Article 12. L’oferta de Formació Professional per a l’ocupació
Els ensenyaments de Formació Professional per a l’ocupació impar-

tits en els instituts d’ensenyament secundari amb oferta integrada de 
Formació Professional, es regiran per la normativa bàsica estatal i per 
la normativa autonòmica que els siga aplicable. Concretament els cer-
tificats de professionalitat o formació referenciada a unitats de compe-
tència oferits se cenyiran a la regulació feta pel reial decret corresponent 
que determina la seua estructura, contingut, requisits d’accés i corres-
pondència amb els títols de Formació Professional. En conseqüència, 
aquestes formacions impartides en els instituts d’ensenyament secundari 
amb oferta integrada tindran caràcter oficial i validesa en tot el territori 
nacional. Una vegada finalitzats els estudis serà tramitada la sol·licitud 
d’aquests, a petició dels interessats, seguint el procediment previst amb 
caràcter general per l’administració competent.

Article 13. El personal expert docent
1. El personal expert docent dependent de la direcció general com-

petent en matèria de Formació Professional per a l’ocupació, responsa-
ble d’impartir els mòduls formatius d’un certificat de professionalitat o 
qualsevol altra modalitat de Formació Professional referida a unitat de 
competència en un institut d’ensenyament secundari amb oferta inte-
grada, serà seleccionat segons el que es preveu en el Decret 220/2017, 
de 29 de desembre, del Consell, pel qual es regula la borsa d’ocupació 
temporal de personal expert docent i s’aproven les bases del procedi-
ment de selecció i nomenament per a la realització d’accions formatives 
o normativa que el substituïsca. 

2. Aquest personal s’integrarà, durant el temps necessari per a 
impartir els citats ensenyaments, en el claustre i en el departament 
didàctic de la família professional corresponent a l’efecte de coordina-
ció per a l’ús de materials, instruments, maquinària i espais, respectant 
en tot cas les normes internes aprovades per aquest i rebent d’aquests la 
col·laboració necessària per a desenvolupar la seua tasca, ajustant-se, 
en tot cas, al que es preveu en la normativa que regule el funcionament 
dels centres, tal com estipula l’article 5 del Decret del Consell 74/2019, 
de 24 de maig.

Article 14. Requisits d’accés als ensenyaments de Formació Profes-
sional per a l’ocupació autoritzats

Per als certificats de professionalitat són els previstos en els articles 
20 i 5.5.c del Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen 
els certificats de professionalitat o normativa que el substituïsca.

Article 15. Procés d’admissió als ensenyaments de Formació Profes-
sional per a l’ocupació autoritzats

Les condicions d’accés i el procés d’admissió als ensenyaments de 
Formació Professional per a l’ocupació autoritzats en l’oferta integrada 
de Formació Professional serà el previst per l’administració amb com-
petències en aquests, segons determina l’article 9 del Decret del Consell 
74/2019, de 24 de maig.

Article 16. Acolliment de l’alumnat dels ensenyaments de Formació 
Professional per a l’ocupació

Atés que en els instituts d’ensenyament secundari amb oferta inte-
grada de Formació Professional poden coincidir alumnes de diferents 
nivells, edats i modalitats educatives, és necessari que tot l’alumnat 
conega i respecte les normes d’organització i funcionament del centre. 
Per a això els centres hauran de programar i desenvolupar, abans que 
comence el període lectiu de l’oferta de Formació Professional per a 
l’ocupació, jornades d’acolliment per a informar i orientar aquest alum-
nat de les normes de funcionament, característiques i peculiaritats del 
centre.

Article 17. Memòria final
Amb la finalitat de valorar la incidència, viabilitat i qualsevol altra 

circumstància d’interés per al centre i l’administració competent en 
educació, en la memòria final de curs del centre docent s’incorporaran 
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rá los datos relativos a la oferta de estas nuevas enseñanzas autorizadas 
y la valoración por parte del equipo directivo.

Artículo 18. Ejercicio de la función inspectora
De acuerdo con lo previsto en la disposición adicional primera del 

Decreto del Consell 74/2019, de 24 de mayo, corresponde a las admi-
nistraciones educativa y laboral, cada una en el ámbito de sus respec-
tivas competencias, la inspección de los IES con oferta integrada de 
Formación Profesional, por lo que los departamentos competentes de la 
citada función inspectora recibirán información de las autorizaciones y 
acreditaciones que se lleven a cabo.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

Única. No incidencia presupuestaria
La presente orden no tiene incidencia presupuestaria.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa anterior
Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango 

que se opongan a lo que dispone la presente orden.

DISPOSICIÓN FINAL

Única. Entrada en vigor
La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 25 de noviembre de 2021

El conseller de Educación, Cultura y Deporte,
VICENT MARZÀ IBÁÑEZ

El conseller de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
RAFAEL CLIMENT GONZÁLEZ

les dades relatives a l’oferta d’aquests nous ensenyaments autoritzats i 
la valoració per part de l’equip directiu.

Article 18. Exercici de la funció inspectora
D’acord amb el que es preveu en la disposició addicional primera 

del Decret del Consell 74/2019, de 24 de maig, correspon a les admi-
nistracions educativa i laboral, cadascuna en l’àmbit de les seues res-
pectives competències, la inspecció dels IES amb oferta integrada de 
Formació Professional, per la qual cosa els departaments competents 
de la citada funció inspectora rebran informació de les autoritzacions i 
acreditacions que es duguen a terme.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL

Única. No-incidència pressupostària
La present ordre no té incidència pressupostària.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa anterior
Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o inferior 

que s’oposen al que disposa la present ordre.

DISPOSICIÓ FINAL

Única. Entrada en vigor
La present ordre entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el 

Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 25 de novembre de 2021

El conseller d’Educació, Cultura i Esport,
VICENT MARZÀ I IBÁÑEZ

El conseller d’Economia Sostenible, 
Sectors Productius, Comerç i Treball,
RAFAEL CLIMENT GONZÁLEZ



ANNEX I / ANEXO I

SOL·LICITUD D'AUTORITZACIÓ PER A REALITZAR OFERTA INTEGRADA DE
FORMACIÓ PROFESSIONAL

SOLICITUD DE AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR OFERTA INTEGRADA DE
FORMACIÓN PROFESIONAL

A DADES DEL CENTRE / DATOS DEL CENTRO

DENOMINACIÓ DEL CENTRE EDUCATIU / DENOMINACIÓN DEL CENTRO EDUCATIVO CODI CENTRE / CÓDIGO CENTRO 
 

PROVÍNCIA / PROVINCIA LOCALITAT / LOCALIDAD DOMICILI / DOMICILIO 

 CP TELÈFON / TELÉFONO FAX CORREU ELECTRÒNIC / CORREO ELECTRÓNICO 

NOM DEL DIRECTOR O DIRECTORA DEL CENTRE / NOMBRE DEL DIRECTOR O DIRECTORA DEL CENTRO

B EXPOSA / EXPONE

B.1 Que el centre té implantat algun cicle formatiu de la família professional a la qual pertany el certificat de professionalitat sol·licitat i que la utilització d'espais,
equipaments i instal·lacions necessaris per a poder impartir-ho no impedeix ni afecta a la qualitat de l'oferta de formació professional del sistema educatiu del
centre /  Que el centro tiene implantado algún ciclo formativo de la familia profesional a la que pertenece el certificado de profesionalidad solictado y que la
utilización de espacios, equipamientos e instalaciones necesarios para poder impartirlo no impide ni afecta a la calidad de la oferta de formación profesional del
sistema educativo del centro.

B.2 Necessitat de la sol·licitud relacionada amb els objectius de l'article 3 del decret 115/2008 / Necesidad de la solicitud relacionada con los objetivos del artículo 3
del decreto 115/2008:

B.3 Que aquesta necessitat / Que dicha necesidad:
(Posar una o vàries creus on corresponga / poner una o varias cruces donde corresponda)

No pot ser atesa amb l'oferta de formació professional (FP) del sistema educatiu del centre. / No puede ser atendida con la oferta de formación profesional
del sistema educativo del centro.

No pot ser atesa per l'oferta d’FP de centres pròxims de formació professional dels subsistemes d'educació i/o d'ocupació. / No puede ser atendida por la
oferta de FP de centros próximos de formación profesional de los subsistemas de educación y/o de empleo.

És complementària a l'oferta d'FP d'Educació i Ocupació de l'àmbit territorial del centre.  / Es complementaria a la oferta de FP de Educación y Empleo del
ámbito territorial del centro.               

Està recolzada pel Consell Territorial al qual pertany el centre. / Está respaldada por el Consejo Territorial al que pertenece el centro.

C
SOL·LICITA IMPARTIR ELS SEGÜENTS CERTIFICATS DE PROFESSIONALITAT/ SOLICITA IMPARTIR LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS DE 
PROFESIONALIDAD

Codi / Código Nivell / Nivel Denominació / Denominación
Si és el cas, Cicle Formatiu impartit en el centre que conté la mateixa
qualificació professional / Si es el caso, Ciclo Formativo impartido en 
el centro que contiene la misma cualificación profesional

Completa (C) o
incompleta (I)

 

D DOCUMENTACIÓ QUE ACOMPANYA LA SOL·LICITUD / DOCUMENTACIÓN QUE ACOMPAÑA LA SOLICITUD

Informe justificant que el centre disposa dels espais, franja horària i dotació necessària per a impartir l'especialitat sol·licitada  / Informe justificando que el centro dispone de los espacios,
franja horaria y dotación necesaria para impartir la especialidad solicitada

Relació, si és el cas, del professorat que tinga manca o insuficiència d'horari lectiu, en aplicació del que s'estableix en la disposició addicional cinquena del Decret 220/2017, de 29 de
desembre, del Consell, pel qual es regula la borsa d'ocupació temporal de personal expert docent . / Relación, si es el caso, del profesorado que tenga carencia o insuficiencia de horario
lectivo, en aplicación de lo establecido en la disposición adicional quinta del Decreto 220/2017, de 29 de diciembre, del Consell, por el que se regula la bolsa de empleo temporal de personal
experto docente.

Previsió d'empreses per a realitzar les pràctiques no laborals, justificant que la citada previsió no condicionarà l'oferta de llocs per als mòduls de formació en centres de treball (FCT) per a
l'alumnat dels cicles formatius de la mateixa família professional.  / Previsión de empresas para realizar las prácticas no laborales, justificando que la citada previsión no condicionará la
oferta de puestos para los módulos de formación en centros de trabajo (FCT) para el alumnado de los ciclos formativos de la misma familia profesional.

Certificat del secretari o secretària, que la proposta de sol·licitud ha sigut presentada i aprovada o no, pel Consell Escolar del Centre  /  Certificado del secretario o secretaria, de que la
propuesta de solicitud ha sido presentada y aprobada o no, por el Consejo Escolar del Centro

Certificat del secretari o secretària del Consell Territorial en el qual conste el suport a la sol·licitud / Certificado del secretario o secretaria del Consejo Territorial en el que conste el apoyo a la
solicitud 

__________________, _______________ d ________________de ______________ 

El director / La directora del centre educatiu 
El director / La directora del centro educativo 

Firma: ______________________________

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA 

DATA ENTRADA EN ÒRGAN COMPETENT
FECHA ENTRADA EN ÓRGANO COMPETENTE 

DIRECCIÓ GENERAL DE FORMACIÓ PROFESSIONAL I ENSENYAMENTS DE RÈGIM ESPECIAL 
DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL 



ANNEX II / ANEXO II

CERTIFICAT DEL RESULTAT DE L’INFORME DEL CONSELL ESCOLAR
CERTIFICADO DEL RESULTADO DEL INFORME DEL CONSEJO ESCOLAR

NOM DEL SECRETARI O SECRETARIA / NOMBRE DEL SECRETARIO O SECRETARIA

COM A SECRETARI DEL CONSELL ESCOLAR DEL CENTRE EDUCATIU / COMO SECRETARIO DEL CONSEJO ESCOLAR DEL 
CENTRO EDUCATIVO 

CODI CENTRE / CÓDIGO 
CENTRO 
 

CERTIFIQUE / CERTIFICO 

 
Que amb data …………………………………. es va presentar davant el Consell Escolar del Centre la sol·licitud de realitzar oferta integrada de formació
professional  / Que con fecha …………………………………. se presentó ante el Consejo Escolar del Centro la solicitud de realizar oferta integrada de

formación profesional .

Que una vegada exposats els motius i circumstàncies d'aquesta sol·licitud, va ser emés informe amb el següent resultat  / Que una vez expuestos los

motivos y circunstancias de dicha solictud, fue emitido informe con el siguiente resultado

(Posar una creu on corresponga / poner una cruz donde corresponda)

Informe favorable

Informe desfavorable

El que es fa constar als efectes previstos en l'ORDRE ….../2020, de ……. de ……..., conjunta, de la Conselleria d'Educació, Cultura i Esport i de la
Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, per la qual es desenvolupa l'el Decret 74/2019, de 24 de maig, del Consell,
pel qual es determinen els requisits i el procediment d'aprovació de l'oferta integrada de formació professional en instituts d'educació secundària
autoritzats en la Comunitat Valenciana.

Lo que se hace constar a los efectos previstos en la ORDEN ….../2020, de ……. de ……..., conjunta, de la Conselleria de Educación, Cultura y Deporte y

de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se desarrolla el el Decreto 74/2019, de 24 de mayo,

del Consell, por el que se determinan los requisitos y el procedimiento de aprobación de la oferta integrada de formación profesional en institutos

de educación secundaria autorizados en la Comunitat Valenciana.

__________________, _______________ d ________________de ______________ 

El secretari / La secretaria del Consell Escolar
El secretario / La secretaria del Consejo Escolar

Firma: ______________________________
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