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MODEL DIALÒGIC DE CONVIVÈNCIA

L’avaluació en base a criteris ètics i de validesa ens permet avaluar per una part si l’actuació d'èxit està aplicant-se conforme al rigor establert i per altra

part en quina mesura està millorant la convivència, és a dir l’impacte que té aquesta actuació.

Aquesta escala la podem fer servir com instrument d’avaluació sempre acompanyada d’una valoració qualitativa amb arguments que ajuden a interpretar a

la quantitativa. 

5 Aconseguit

4 Bastant aconseguit

3 Parcialment aconseguit

2 Poc aconseguit

1 No aconseguit 
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Formació de la comunitat Valoració Observació

1. Formació de 12 hores en MDPC

2. Formació dialògica del professorat amb tertúlies pedagògiques 

dialògiques 

3. Formació de altres professionals com monitors o educadors
Claus d’èxit per implementar-lo

1. Aplicar Actuacions Educatives d’Èxit

2. Obrir espais de diàleg i formació basades en evidències

3. Aplicació de criteris internacionals per la millora de la convivència

4. Introduir la democràcia deliberativa i la ètica procedimental
Passos d’implementació Valoració Observació

1. Creació d’una comissió mixta de convivència

2. Assemblea general per aprovar proposta de norma

3. Posada en marxa d’assemblea de delegats i delegades i d’aula

4. Debat de la norma en profunditat amb deliberació i consens en el marc 

d’un diàleg igualitari

5. Assemblea general per aprovar norma

6. Pautes pel seguiment de la norma i la revisió
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Famílies Valoració Observació

1. Reunions a l’inici de curs

2. Horaris d’assemblees que asseguren la participació

3. Difusió de les convocatòries

4. Grau d’implicació de les famílies en la comissió mixta

5. Grau d’implicació del AMPA

6. Grau d’implicació en les formacions
Professorat Valoració Observació

1. Coordinació de la comissió mixta amb el claustre

2. Horaris d’assemblees que asseguren la participació

3. Difusió de les convocatòries a famílies

4. Grau d’implicació del professorat en la comissió mixta

5. Grau d’implicació de l’equip directiu

6. Grau d’implicació en les formacions
Alumnat Valoració Observació

1. Grau de participació en assemblees de delegats

2. Grau de participació en comissió mixta

3. Grau de participació en assemblees d’aula

4. Grau de compliment de la norma
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Resultats Valoració Observacions

1. Reducció de mesures disciplinaries de convivència

2. Augment de denúncies 

3. Augment de xarxes de solidaritat amb les víctimes i qui denúncia

4. Visibilització dels models no violents com a referents de valentia 

5. Històries d’èxit de casos de posicionament actiu per aturar la violència

6. Augment de la participació de les famílies 

7. Millor clima d’aprenentatge

Document d’avaluació que ha publicat l’Instituto Natura i pot servir d’ampliació. 

http://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/442/06cc9478667de596c1d41abe55c9f88b.pdf

http://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/442/06cc9478667de596c1d41abe55c9f88b.pdf
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