
ACCIONS DE SENSIBILITZACIÓ
DIVERSITAT DE GÈNERE I SEXUAL

● Estructura del pla especific

Destinataris:
Tot l’alumnat del centre: ESO, Batxillerat, FP Bàsica i Aula CiL
Professorat i P.A.S
Famílies

Matèries:
Transversal. Afecta a:
Pla d’Acció Tutorial
PADIE
Pla Lector de centre

Supervisió:
Departament d’Orientació + Equip Directiu + Coordinadora d’Igualtat + Coordinador 

de Secundària
Promoció des de la Comissió de Coordinació Pedagògica, des del Pla d’Acció 
Tutorial i des del Pla de Convivència.

Objectius:
Millorar la convivència sense segregació o conflictes derivats de una identitat diversa
Coneixement de la diversitat sexual
Sensibilització davant de les situacions d’exclusió per identitat i orientació sexual
Foment d’actituds positives i asertivitat quant a les manifestacions diverses de la 
sexualitat i el gènere
Foment de la lectura i les manifestacions artístiques sense prejudicis

Fonamentació legal:
Protocol d’identitat de gènere
Currículum de Secundària
Instruccions d’inici de curs
Decret BOE 65/2015
Guia Abrazar la Diversidad (MECD) (p.39)

Recursos:
Documentació bàsica per als Caps de Departament
Documentació bàsica per als Tutors/es



Fitxes de suport per a l’alumnat
Material audiovisual
Biblioteca amb material de lectura específic: lectures adultes i juvenils, manuals, etc.
Cartells i panells d’informació
Tríptics per a famílies
Intervenció d’agents externs per a xarrades, cursos, campanyes, etc.

Calendari d’actuació:
Setembre:

Informació al claustre de les línies generals i del calendari d’actuacions 
(Equip Directiu)
Definició del procediment a la C.C.P. (Equip Directiu i Caps de Departament)
Desenvolupament de les estratègies i materials d’acció tutorial (Departament 
d’Orientació i Coordinador/a d’Igualtat i Convivència)
Planificació del espai de la biblioteca i usos múltiples (Coordinador/a del Pla 
Lector)

Octubre:
Informació als tutors/es de les accions i del calendari definitiu (Cap d’Estudis i
Orientador/a)
Informació a l’equip docent de les actuacions (Coordinador/a de Secundària)
Preparació de materials (Vicedirector/a, Coordinador/a d’activitats 
complementàries, Coordinador/a de Pla Lector, Coordinador/a d’Igualtat i 
Convivència)

Novembre:
Dia contra la violència de gènere

Març:
Dia de la dona
Jornades culturals (dia abans de les vacances de Pasqua)

Maig:
Dia de la diversitat

Juny:
Avaluació del pla (Equip Directiu, Claustre, Consell Escolar)

Al llarg del curs:
Tertúlies a la Biblioteca sobre diversitat (a càrrec d’alumnat o personal 
especialitzat)
Tallers i cursos de concienciació: orientació sexual, VIH, drets humans, 
assetjament…



● Actuacions particulars 2017-2018:

Desenvolupament del protocol d’identitat de gènere aplicat a un cas particular de 
transgènere. La Coordinadora d’Igualtat realitza el seguiment des de fa tres anys (l’alumna 
es troba actualment a 1r de Batxillerat).
Curs del professorat a càrrec de LAMBDA, amb seminari de treball inclós, com a mesura de 
concienciació del professorat.
Intervenció artístico-educativa de l’alumnat amb motiu del Dia contra la violència masclista.
Preparació de materials per a les jornades culturals a partir del seminari de treball sobre 
identitat de gènere i sexual.


