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CRITERIS DE VALORACIO DE LA FASE 2 DEL PROCEDIMENT PER A LA SELECCIO | EL
NOMENAMENT, MITJANGANT COMISSIO DE SERVEIS, DE PERSONAL FUNCIONARI
DOCENT PER A LA COBERTURA DE LLOCS ESPECIFICS EN CENTRES PUBLICS DE
TITULARITAT DE LA GENERALITAT VALENCIANA (SECCIONS D’EDUCACIO SECUNDARIA
EN ESTABLIMENTS PENITENCIARIS O EN RESIDENCIES SOCIOEDUCATIVES)

De conformitat amb el que disposa la base cinquena, apartat 1, aixi com en I'annex | de la
Resolucié de 3 de desembre de 2025, de la Direccié General de Personal Docent, per la qual es
convoca el procediment per a la seleccio i el nomenament, mitjangant comissio de serveis, de
personal funcionari docent per a la cobertura de llocs especifics en centres docents publics de
titularitat de la Generalitat Valenciana:

La fase 2 del procediment de seleccié consistira en una entrevista adaptada a les
caracteristiques dels llocs sol-licitats i es valorara amb una puntuacié maxima de 20 punts.

L'entrevista tindra una duraci6 maxima de vint minuts. La persona aspirant presentara
oralment una proposta de treball especifica de I'especialitat a la qual opta, contextualitzada
en una seccié d'institut que impartix docéncia a alumnat amb mesures judicials o
establiments penitenciaris, atesa I'especificitat d'estos centres educatius. A més, la persona
aspirant respondra a qlestions formulades per la Comissié Técnica de Seleccié relatives a
I'acompliment docent en esta tipologia de centres, la planificacié de I'assessorament i la
intervencié davant una situacié practica, amb el fi de comprovar que la persona aspirant
posseix la formacio cientifica i el domini de les habilitats tecniques requerides per al lloc de
treball especific al qual es presenta. La persona aspirant podra disposar d'un index de la seua
intervencio, que entregara a la comissio en finalitzar I'entrevista.

La Comissid Técnica de Seleccié fa publics els criteris de valoracié de la fase 2:

1. Domini de les competéencies propies de I'exercici docent en Educacié Secundaria, aixi
com dels coneixements generals del sistema educatiu i de la normativa educativa

vigent aplicable a este tipus de llocs especifics.

2. Domini dels coneixements propis de I'especialitat corresponent i de les habilitats
tecniques necessaries per a la planificacid, el desenvolupament i I'avaluacié de la
intervencié educativa, contextualitzada en seccions d’Educacié Secundaria que
atenen alumnat en establiments penitenciaris o residéncies socioeducatives.
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3. Domini de les habilitats i competéncies professionals necessaries per a aplicar els
coneixements generals i especifics en contextos educatius d'especial complexitat,
com ara les habilitats de comunicacid, les competéncies socioemocionals i la gestio
de l'aula, I'adaptacio a les caracteristiques de I'alumnat i a les institucions que I'atenen,

la coordinacié amb altres professionals i el treball en equip.

La presidencia de la Comissié Tecnica de Seleccié



