
 
 

  

   

 

Direcció General de Personal Docent 
 

Resolució de 16 d'octubre de 2025, de la Direcció General de Personal Docent, per la qual es 
convoca l'acte d'adjudicació de llocs de treball de difícil cobertura destinats a personal expert en 
sectors productius i professorat especialista  

La Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig, d'Educació establix en el seu article 95.2, que excepcionalment, 
per a la impartició de mòduls professionals en determinades especialitats es podrà incorporar, com 
a experts del sector productiu, atenent la seua qualificació i a les necessitats del sistema educatiu, a 
professionals, no necessàriament titulats, que desenrotllen la seua activitat en l'àmbit laboral. Així 
mateix, l'article 95.3 establix que el professorat especialista prestarà els seus servicis en règim de 
contractació laboral.  

La Llei orgànica 3/2022, de 31 de març, d'ordenació i integració de la Formació Professional, reconeix 
la importància d'incorporar a la docència, professionals amb experiència directa i actualitzada en els 
sectors productius, amb la finalitat de garantir una formació alineada amb les demandes reals del 
mercat laboral. La figura del personal expert en sectors productius resulta essencial per a dotar als 
cicles formatius d'un enfocament pràctic i adaptat als canvis i necessitats de cada sector, contribuint 
així a la qualitat i a l'ocupabilitat de l'alumnat. 

Així mateix, el Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, desenrotlla l'ordenació del Sistema de Formació 
Professional i regula, entre altres aspectes, la incorporació de personal expert en sectors productius 
per a la impartició de determinats mòduls.  

Per altra banda, la Llei 1/2024, de 7 de juny, per la qual es regulen les ensenyances artístiques 
superiors i s'establix l'organització i equivalències de les ensenyances artístiques professionals, 
establix en l'article 62, entre altres, la figura del professorat especialista per a les ensenyances 
artístiques superiors, regulant la possibilitat d'incorporar en estes ensenyances a professionals que 
desenrotllen la seua activitat en l'àmbit laboral, o a creadors, intèrprets o conservadors i restauradors 
no necessàriament titulats de reconegut prestigi. 

En este context normatiu, ha de destacar-se el recent Decret 97/2025, de 25 de juny, del Consell, 
publicat en la Comunitat Valenciana, que regula el règim de contractació d'experts del sector 
productiu per a impartir ensenyances de Formació Professional, així com la contractació de 
professorat especialista per a ensenyances artístiques, esportives i d'idiomes.  

Segons el decret, el personal docent contractat sota esta modalitat ha d'acreditar una experiència 
professional rellevant i actualitzada en el sector productiu corresponent, la qual cosa garantix que la 
seua intervenció en el sistema educatiu aportació una visió pràctica i contemporània de la realitat 
laboral. Els requisits específics inclouen estar en actiu en el sector, així com posseir la formació i 
competències necessàries per a impartir els mòduls assignats. La finalitat principal de la seua 
contractació és assegurar que l'alumnat reba una formació pràctica de màxima qualitat, impartida 
pels qui millor coneixen les exigències i tendències de l'entorn professional actual. Entre les seues 
funcions principals es troba la impartició de mòduls o matèries concretes, la transferència de 
coneixements i experiències actualitzades, i l'enfortiment de la connexió entre la formació i l'entorn 
laboral.  

La figura del personal expert del sector productiu s'orienta fonamentalment cap a la interconnexió 
real i directa amb el teixit productiu, resultant especialment rellevant en aquells àmbits professionals 
caracteritzats per un alt grau d'especificitat o per la rapidesa dels canvis tecnològics o productius. 
Esta figura està pensada per a aquells professionals que es troben actualment treballant en un 
determinat camp professional, ja que la seua experiència i coneixement actualitzat resulten 
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imprescindibles per a assegurar una formació de qualitat en eixos àmbits. La incorporació d'estos 
experts al sistema educatiu garantix que l'alumnat accedisca a competències i sabers directament 
vinculats a la realitat laboral present, contribuint així a l'excel·lència i rellevància de les ensenyances 
impartides. 
 
El professorat especialista, per la seua part, té com a finalitat aportar al sistema educatiu un 
coneixement aplicat i directe, no limitat al marc laboral o productiu, sinó ampliat a altres àmbits 
rellevants com l'artístic, l'esportiu o el lingüístic. Es dirigix especialment a professionals en exercici, 
així com a creadors, intèrprets o experts de reconegut prestigi l'experiència del qual resulta 
imprescindible per a garantir la qualitat en determinades ensenyances. La incorporació d'estos 
especialistes assegura que l'alumnat reba aprenentatges significatius vinculats a realitats 
contemporànies, afavorint l'excel·lència, l'actualització i la rellevància de la formació. 
 
En 31 de juliol de 2025, el 29 de setembre i el 30 de setembre de 2025 es van convocar actes 
d'adjudicació per a la cobertura dels llocs necessaris de personal expert en sectors productius i 
professorat especialista. Finalitzats estos processos, i havent quedat pendents d'adjudicar alguns 
llocs, bé per no haver sigut sol·licitats pel personal integrant de les corresponents borses de personal 
expert o per trobar-se estes borses sense aspirants disponibles, procedix establir un procediment 
excepcional de provisió de llocs de difícil cobertura corresponents a personal expert i especialista, 
amb la finalitat d'atendre les necessitats existents i garantir tant la cobertura efectiva dels llocs com 
l'adequada atenció a l'alumnat. 
 
A este efecte, la Direcció General de Personal Docent, en virtut de les competències que li atribuïx el 
Decret 38/2025, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria 
d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació (DOGV núm. 10060, de 5 de març de 2025),  
 

RESOL: 
 

1. Objecte i àmbit 
 

La present resolució té per objecte establir un procediment de difícil cobertura per a adjudicar llocs 
de treball corresponents a personal expert en sectors productius i professorat especialista.  
 
2. Places oferides i tipologia de llocs 

 
La Direcció General de Personal Docent publicarà en la pàgina web de la Conselleria d'Educació, 
Cultura, Universitats i Ocupació la relació de llocs corresponents a cada direcció territorial, indicant 
per a cada un las àrees, matèries o mòduls formatius i el nombre d'hores lectives setmanals objecte 
de contractació. 
 
En este procediment s'inclouen els llocs no adjudicats prèviament per no haver sigut sol·licitats pel 
personal integrant de les corresponents borses de personal expert o per trobar-se estes borses sense 
aspirants disponibles. 
 
3. Acte d'adjudicació 
 
Les persones integrants de la borsa de personal expert i professorat especialista podran sol·licitar 
els llocs disponibles i publicats mitjançant l'enviament de la seua petició al correu electrònic 
provision_edu@gva.es, utilitzant per a això el model disponible en la pàgina web de la Direcció 
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General de Personal Docent. La presentació de sol·licituds haurà de realitzar-se fins a les 10.00 hores 
del dia 21 d'octubre de 2025. 
 
Finalitzat el procediment previst en l'apartat anterior, i en el cas que continuen existint llocs pendents 
de provisió, la Direcció General de Personal Docent podrà sol·licitar a la direcció dels centres 
educatius la proposta de persones expertes o professorat especialista que, fins i tot no integrades 
en la borsa vigent, acrediten el compliment dels requisits exigits per a la impartició de las àrees, 
matèries o mòduls professionals corresponents als llocs oferits. 
 
Les persones que resulten seleccionades conforme a este procediment s'incorporaran a la borsa de 
personal expert o professorat especialista en l'última posició, en règim anàleg al previst per als 
procediments ordinaris de provisió gestionats per la Direcció General de Personal Docent. 
 
4. Declaració responsable de competència professional 
 
L'acceptació  dels  llocs oferits implica la declaració responsable de la persona interessada sobre la 
seua competència professional per a l'acompliment de las ensenyances associades al lloc sol·licitat. 
La falsedat o inexactitud en la declaració responsable podrà donar lloc a l'exclusió del procediment. 
 
El contracte contemplarà un període de prova de 30 dies, durant el qual les persones aspirants hauran 
d'acreditar la competència professional requerida. 
 
L'Administració podrà requerir en qualsevol moment als interessats, l'aportació de la documentació 
que acredite el compliment dels requisits, conforme al que s'establix en la Llei 39/2015 d'1 d'octubre 
del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.  
 
5. Llistats d'adjudicació de destins 
 
1. La Direcció General de Personal Docent publicarà la llista provisional d'adjudicació de destins en 
la pàgina web de la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació (https://ceice.gva.es). 
 
2. Les persones aspirants disposaran de 48 hores comptades a partir de la publicació de l'adjudicació 
provisional per a presentar reclamacions per via telemàtica, a través del correu electrònic: 
provision_edu@gva.es En este mateix termini podran presentar, si ho desitgen, la seua renúncia a 
continuar en el procediment.  
 
3. Una vegada finalitzat el termini per a la presentació de reclamacions i renúncies, i després de la 
seua revisió, es publicarà la resolució definitiva d'adjudicació de destins en la citada pàgina web de 
la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació.  
 
4. La publicació de la relació definitiva haurà d'entendre's com a resposta expressa a les al·legacions 
formulades per les persones interessades respecte del llistat provisional. Així mateix, la publicació 
d'esta relació definitiva produirà els efectes de notificació a les persones interessades en el 
procediment.  
 
5. La Direcció General de Personal Docent publicarà en la pàgina web una relació detallada de la 
documentació que haurà d'aportar-se per a la formalització del corresponent  contracte. Les 
persones participants disposaran d'un termini de dos dies hàbils, comptats a partir de l'endemà de la 
publicació de l'adjudicació definitiva, per a presentar esta documentació.  
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6. La falta de presentació de la documentació indicada en l'apartat anterior dins del termini establit 
es considerarà com a renúncia expressa al posat adjudicat.  
 
6. Efectes de l'acte d'adjudicació 

 
La presa de possessió dels llocs de treball adjudicats en virtut de la present convocatòria produirà 
efectes administratius i econòmics a partir de la data de formalització i firma del corresponent 
contracte laboral. 
 
7. Funcions 

 
Les funcions del personal expert del sector productiu o professorat especialista són les previstes 
específicament en els currículums vigents de cada àrea, matèria, assignatura o mòdul i han de limitar-
se a la impartició de mòduls professionals, assignatura i matèria en determinades especialitats, 
preparació de la docència i avaluació. 

 
8. Drets, obligacions i règim disciplinari 
 
Respecte als drets, obligacions i règim disciplinari del personal expert procedent del sector productiu 
contractat sota règim laboral, seran aplicable les disposicions establides en el text refós de la Llei de 
l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; en el 
text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 
d'octubre; en la Llei 4/2021, de 6 d'abril, de la funció pública valenciana, en el que siga pertinent; així 
com el que es disposa en el contracte de treball que regule la relació laboral. 
 
9. Publicació de la informació relativa al procediment 
 
La Direcció General de Personal Docent habilitarà un espai web per a la publicació de tota la 
informació relativa al present procediment d'adjudicació, que estarà accessible a través del següent 
enllaç: 
 

Expert del sector productiu i professorat especialista - RH Educació - Generalitat Valenciana 
 
Esta publicació tindrà, amb caràcter general, caràcter oficial i servirà com a mitjà d'informació a les 
persones interessades, conforme al que es disposa en la normativa vigent. 
 
 
 
10. Inspecció d'Educació 
 
La Inspecció d'Educació, en l'exercici de les seues funcions, podrà supervisar l'acompliment 
professional del personal expert en sectors productius i professorat especialista i elaborar els 
informes que estime necessaris sobre la seua actuació. 
 
La present resolució posa fi a la via administrativa, i contra esta podrà interposar un recurs potestatiu 

de reposició davant la Direcció General Personal Docent de la Conselleria d'Educació, Universitats i 

Ocupació, en el termini d'un mes comptat a partir de l'endemà de la seua publicació, de acorde amb 

allò que disposen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
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Administratiu Comú de les Administracions Públiques; o bé directament recurs contenciós 

administratiu davant el jutjat contenciós competent, en el termini de dos mesos comptats a partir del 

endemà de la seua publicació, d'acord amb allò que establixen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, 

de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa. 

 
 

El director general de Personal Docent 
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