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Resolucion de 19 de julio de 2022, de la directora general de Personal Docente, por la cual se
publican los listados definitivos del procedimiento de acreditacion de los requisitos de titulacion de
las personas integrantes de las bolsas de trabajo de los cuerpos docentes del profesorado de
Enseilanza Secundaria, profesorado de escuelas oficiales de idiomas, profesores de Musica y Artes
Escénicas, profesores de Artes Plasticas y Diseiio y profesores técnicos de Formacién Profesional,
incorporadas a las bolsas de trabajo por su participacion en los procesos selectivos de ingreso
convocados por la Orden 15/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Educacién, Investigacion,
Cultura y Deporte; por la Orden 16/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Educacién,
Investigacion, Cultura y Deporte; por la Orden 7/2019, de 28 de febrero de 2019, de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, y por la Orden 22/2020, de 23 de noviembre, de la
Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte.

Por la Resolucidn de 7 de marzo de 2022, de la directora general de Personal Docente, se convoca el
procedimiento para la acreditacion de los requisitos de titulacién de las personas integrantes de las
bolsas de trabajo en los cuerpos docentes de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de
escuelas oficiales de idiomas, profesores de Musica y Artes Escénicas, profesores de Artes Plasticas y
Disefio y profesores técnicos de Formacion Profesional, incorporadas a las bolsas de trabajo por su
participacién en los procedimientos selectivos de ingreso convocados por la Orden 15/2017, de 10 de
abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacién, Cultura y Deporte; por la Orden 16/2017, de 10 de
abril, de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte; por la Orden 7/2019, de 28 de
febrero de 2019, de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, y por la Orden
22/2020, de 23 de noviembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

Por otra parte, se publicé la Resolucidon de 20 de junio de 2022, de la directora general de Personal
Docente, por la que se publica el acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacidn, Cultura y Deporte
y las organizaciones sindicales con representacion en la Mesa Sectorial de Educacién para la
acreditacion de titulaciones de las personas incorporadas a las bolsas de personal interino de los
cuerpos docentes de profesores de Ensefianza Secundaria, escuelas oficiales de idiomas, Musica y
Artes Escénicas, Artes Plasticas y Disefo y profesores técnicos de Formacién Profesional, por su
participacién en los procedimientos selectivos de ingreso convocados por las 6rdenes 15/2017, de 10
de abril; 16/2017, de 10 de abril, y 7/2019, de 28 de febrero, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, y 22/2020, de 23 de noviembre, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte (DOGV n.2 9367, de 22 de junio).

Mediante la Resolucién de 22 de junio de 2022, de la directora general de Personal Docente, se
publican los listados provisionales del procedimiento de acreditacién de los requisitos de titulacién de
las personas integrantes de las bolsas de trabajo de los cuerpos docentes del profesorado de
Enseflanza Secundaria, profesorado de escuelas oficiales de idiomas, profesores de Musica y Artes
Escénicas, profesores de Artes Plasticas y Disefio y profesores técnicos de Formacion Profesional,
incorporadas a las bolsas de trabajo por su participacion en los procesos selectivos de ingreso
convocados por la Orden 15/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacién, Cultura
y Deporte; por la Orden 16/2017, de 10 de abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacién, Cultura
y Deporte; por la Orden 7/2019, de 28 de febrero de 2019, de la Conselleria de Educacion,
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Investigacion, Cultura y Deporte, y por la Orden 22/2020, de 23 de noviembre, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte.

En cumplimiento de lo establecido en el punto cuarto de la citada resolucién de 7 de marzo de 2022,
y del acuerdo publicado en la Resolucidn de 20 de junio de 2022 anteriormente referido; una vez
revisadas las reclamaciones presentadas a los listados provisionales publicados por la resolucién de
22 de junio de 2022 y una vez revisados los requisitos de titulacidon presentados, resuelvo:

Primero. Publicacion de listados

1. Publicar, en la pagina web de Ila Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte
(http://www.ceice.gva.es), los siguientes listados definitivos:

a) Listado definitivo del personal docente interino que, de acuerdo con la normativa vigente, acredita
la titulacidon necesaria para la pertenencia a la bolsa del cuerpo y especialidad correspondiente, por
su participacion en los procedimientos selectivos objeto de esta resoluciéon (anexo | de esta
resolucion).

El personal interino incluido en este anexo fue incorporado a la bolsa por su participacion en los
procesos selectivos objeto de esta resolucién y ha acreditado el cumplimiento de todos los requisitos
de titulacidon necesarios para dicha incorporacion. En aquellas especialidades en que asi se determine,
gueda pendiente la superacion de la prueba de aptitud que la Direccién General de Personal Docente
pueda convocar por parte de las personas que no superaron la fase A+B de los procedimientos
selectivos correspondientes, segun lo dispuesto en la base 14 de las érdenes de convocatoria.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el punto 1 de la citada Resolucién de 20 de junio de 2022,
esta acreditacion tendra efectos a partir de la publicacion de los listados definitivos

b) Listado definitivo del personal docente interino que, de acuerdo con la normativa vigente, acredita
la titulacién necesaria para la pertenencia a la bolsa del cuerpo y especialidad correspondiente por su
participaciéon en procedimientos de incorporacién a bolsa convocados con posterioridad a los
procedimientos selectivos objeto de esta resoluciéon (anexo Il de esta resolucién).

El personal interino incluido en este anexo fue incorporado a la bolsa correspondiente por su
participacién en los procesos selectivos objeto de esta resolucién y no ha acreditado el cumplimiento
de todos los requisitos necesarios para dicha incorporacion. Posteriormente ha participado en otros
procesos de incorporacidn a bolsas en los que si cumplia los requisitos de titulacidn establecidos en
dichos procesos. En aquellas especialidades en que asi se determine, queda pendiente la superacion
de la prueba de aptitud que la Direccion General de Personal Docente pueda convocar por parte de
las personas que no superaron la fase A+B de los procedimientos selectivos correspondientes, segin
lo dispuesto en la base 14 de las érdenes de convocatoria y en la base 3.6 de la Resolucidn de 23 de
enero de 2018, de la Direccidn General de Centros y Personal Docente, por la que se regulan los
procedimientos de adjudicacién continua de puestos de trabajo y de provisién de puestos de dificil
cobertura en régimen de interinidad.
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Para dar cumplimiento a lo establecido en el punto 1 de la citada Resolucidn de 20 de junio de 2022,
la acreditacion tendra efectos a partir de la publicacion de los listados definitivos.

Estas personas seran reordenadas en la bolsa de acuerdo con lo establecido en los procedimientos de
incorporacion en los que cumplian los requisitos, segun lo que establece el articulo 4 de la a Resolucion
de 26 de noviembre de 2010, del director general de Personal de la Conselleria de Educacién, por la
que se acuerda la publicacién del acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacién y las organizaciones
sindicales por el que se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de
interinidad. En el caso de que hubiesen prestado servicios antes del procedimiento de incorporacion
en el que acreditan los requisitos de titulacion, estos no se computaran a efectos de ordenacién en la
bolsa de la especialidad correspondiente.

La reordenacion sera efectiva para las adjudicaciones de destino con caracter interino de los cuerpos
docentes de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de escuelas oficiales de idiomas,
profesores de Musica y Artes Escénicas, profesores de Artes Plasticas y Disefio y profesores técnicos
de Formacién Profesional para el curso 2022/2023, y se reflejard en la publicaciéon de la relacion
ordenada de personas participantes en dicho procedimiento.

c) Listado definitivo del personal docente interino que, de acuerdo con la normativa vigente, no
acredita la titulacion necesaria para la pertenencia a la bolsa del cuerpo y especialidad
correspondiente, por su participacién en los procedimientos selectivos objeto de esta resolucion
(anexo Il de esta resolucién).

El personal interino incluido en este anexo fue incorporado a la bolsa correspondiente por su
participacién en los procesos selectivos objeto de esta resolucion y no ha acreditado el cumplimiento
de todos los requisitos necesarios para dicha incorporacién. En el anexo lll se indicara el motivo de la
no acreditacidn.

De acuerdo con lo establecido en la base 3 de la Resolucién de 20 de junio de 2022, de la directora
general de Personal Docente, por la que se publica el acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacién,
Cultura y Deporte y las organizaciones sindicales con representacion en la Mesa Sectorial de
Educacion, anteriormente citada, estas personas quedardn desactivadas de oficio en las bolsas
correspondientes a las especialidades no acreditadas.

La desactivacion de oficio tendra efectos a partir de la publicacién de los listados definitivos.

d) Listado definitivo de personas inscritas en la oposicidon convocada por la Orden 16/2017, de 10 de
abril, de la Conselleria de Educacién, Investigacién, Cultura y Deporte que no aprobaron la primera
parte (A+B) y han acreditado los requisitos necesarios de la especialidad por la que se presentaron a
la citada oposicion (anexo IV de esta resolucidn).
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Estas personas seran incorporadas a la correspondiente bolsa de trabajo mediante lo establecido en
el apartado segundo de esta resolucion.

e) Listado definitivo de las personas inscritas en la oposiciéon convocada por la Orden 16/2017, de 10
de abril, de la Conselleria de Educacidn, Investigacidn, Cultura y Deporte, que no se presentaron al
procedimiento selectivo o que se presentaron al procedimiento, no aprobaron la primera parte (A+B)
y no han acreditado los requisitos necesarios (anexo V de esta resolucion).

Estas personas no serdn incorporadas a la correspondiente bolsa de trabajo, segun lo dispuesto en la
base 14 de la Orden 16/2017.

Segundo. Incorporacion del personal inscrito en la oposicion convocada por la Orden 16/2017, de 10
de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte que no aprobo la primera
parte (A+B) y han acreditado los requisitos necesarios de la especialidad por la que se presentaron a
la citada oposicion

1. El personal inscrito en la oposicién convocada por la Orden 16/2017, de 10 de abril, de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte que no aprobo la primera parte (A+B) y ha acreditado
los requisitos necesarios de la especialidad por la que se presentd a la citada oposicion sera
incorporado a la bolsa de la especialidad, segun lo establecido en el articulo 4 de la a Resoluciéon de
26 de noviembre de 2010, del director general de Personal de la Conselleria de Educacidn, por la que
se acuerda la publicacién del acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacion y las organizaciones
sindicales por el que se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de
interinidad.

El orden de inclusién para la incorporacion en la bolsa de trabajo de las personas participantes en el
procedimiento selectivo convocado por la Orden 16/2017, de 23 de noviembre, que no superaron la
primera prueba (A+B) de la fase de oposicidn sera:

1.2, Las personas participantes que hayan obtenido una puntuacién en cada una de las partes
de las que consta la primera prueba (A+B) que sea igual o superior al 25% de la puntuacion
asignada a las mismas. Esta relacion se ordenard de mayor a menor por la suma de ambas
puntuaciones.

2.2, Las personas participantes que hayan obtenido una puntuacién en alguna de las partes de
las que consta la primera prueba (A+B) que sea inferior al 25% de la puntuacién asignada a las
mismas. Esta relacion se ordenard de mayor a menor por la suma de ambas puntuaciones.

En caso de empate entre personas con igual puntuacién, estos se resolveran por el orden alfabético
del primer apellido del personal empatado, inicidndose el citado orden por la letra B, segun la
Resolucidon de 10 de abril de 2017, de la Conselleria de Justicia, Administracién Publica, Reformas
Democraticas y Libertades Publicas, por la que se determina la letra para fijar el orden de intervenciéon
de los aspirantes a todas las pruebas selectivas que se celebren durante el afio 2017, del conjunto de
las administraciones publicas valencianas.
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Las personas incluidas referidas en este apartado quedaran incorporadas a la bolsa de la especialidad,
condicionadas a la superacion prueba de aptitud que, en su caso, se convoque, segun lo dispuesto en
la base 14 de la Orden 16/2017.

La incorporacién sera efectiva para las adjudicaciones de destino con caracter interino de los cuerpos
docentes de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de escuelas oficiales de idiomas,
profesores de Musica y Artes Escénicas, profesores de Artes Plasticas y Disefio y profesores técnicos
de Formacién Profesional para el curso 2022/2023, y se reflejard en la publicacidon de la relacion
ordenada de personas participantes en dicho procedimiento.

Tercero. Periodo transitorio de presentacion de documentacion

1. Se establece un periodo transitorio, que finalizara el dia 1 de julio de 2023, para que las personas
relacionadas en el anexo Il de esta resolucién presenten la documentacién que acredite los requisitos
necesarios para su permanencia en la bolsa correspondiente, de acuerdo con lo establecido en la base
4 de la Resolucién de 20 de junio de 2022, de la directora general de Personal Docente, por la que se
publica el acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacidn, Cultura y Deporte y las organizaciones
sindicales con representaciéon en la Mesa Sectorial de Educacién, anteriormente citada.

La presentacion de la documentacién se realizara mediante el tramite Z - Solicitud general de iniciacién
y tramitacion TELEMATICA de procedimientos de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte
(https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18494) dirigido al Servicio de Gestién de
Bolsas de Personal Docente, de la Direccién General de Personal Docente, sita en los Servicios
Centrales.

2. Una vez revisada la documentacién presentada, si los requisitos quedan acreditados se procedera
a la activacién de la persona en la bolsa correspondiente.

En dicho caso, se remitira al correo electrénico declarado en la solicitud la notificacidn de la activacién
de la especialidad y la informacidn sobre los plazos para realizar la solicitud en las adjudicaciones
continuas o proceder a la desactivacién voluntaria.

3. Finalizado el periodo transitorio, aquellas personas que no hayan acreditado los requisitos
necesarios para permanecer en la bolsa de la especialidad por la que se presentaron al procedimiento
selectivo, bien por no presentar documentacién o bien porque esta no es adecuada, serdn excluidas
de la bolsa correspondiente.

Cuarto. Produccion de efectos

Esta resolucidn producira efectos a partir del dia siguiente en que se publique en la pagina web de la
Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte.
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De conformidad con lo que establecen los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46
de laLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, contra este
acto, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer un recurso potestativo de reposicién, o
bien habrd que plantear directamente un recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante los
érganos que se indican a continuacién:

a) El recurso de reposicién tiene que interponerse ante la directora general de Personal Docente de
esta conselleria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacidn.

b) El recurso contencioso-administrativo tiene que plantearse ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Valencia en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacién.

Fi rmado por. M Angel es Herranz Abal os el
19/ 07/ 2022 18:21:51

Cargo: Directora Ceneral de Personal
Docent e
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