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RESOLUCION de 13 de diciembre de 2021, de la directora general de Personal
Docente, por la que se publican los listados definitivos del procedimiento para
la incorporacién a la bolsa de las personas que han acreditado los requisitos
generales y especificos de titulacion necesarios, que no superaron la primera
prueba (A+B) de la fase de oposicion y que no forman parte de la bolsa de la
especialidad por la que se presentaron al procedimiento selectivo convocado
por la Orden 22/2020, de 23 de noviembre.

Mediante la Orden 22/2020, de 23 de noviembre, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, se convocOd procedimiento selectivo para el ingreso y
procedimiento selectivo para la adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de escuelas oficiales
de idiomas, profesores de Musica y Artes Escénicas, profesores de Artes Plasticas y
Disefio y profesores técnicos de Formacion Profesional (DOGV 8961, 26.11.2020).

La base 14 dispone que a las personas participantes en los procedimientos selectivos
gue no fueran seleccionadas les seria aplicable lo dispuesto en el Acuerdo por el cual
se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad,
subscrito el 23 de noviembre de 2010 por la Conselleria de Educacion y las
organizaciones sindicales representadas en la Mesa Sectorial de Educacion y
publicado por la Resoluciéon de 26 de noviembre de 2010, del director general de
Personal (DOCV 6408, 30.11.2010), que determina las condiciones y criterios que
tienen que regir la constitucion y orden de las listas del personal docente que tiene
que ocupar los puestos vacantes y atender las sustituciones en los centros publicos
docentes no universitarios dependientes de la Conselleria. Por tanto, las personas
que hayan participado en los procedimientos selectivos de ingreso en la funcion
publica docente convocados en la Comunidad Valenciana y que no hayan sido
seleccionadas podran formar parte de estas listas. También dispone que estas
personas se comprometian a justificar que se hallan en posesiéon de los requisitos
generales y especificos para el desempefio del puesto por el que se han presentado
al procedimiento selectivo en el momento en que, para ello, sean requeridas por la
Administracion, teniendo en cuenta la fecha de cumplimiento de los requisitos de la
convocatoria correspondiente. Se dispone, asimismo, que las personas que no hayan
superado al menos la primera prueba (partes A y B) de la fase de oposicion deberan
acreditar su idoneidad para poder acceder a formar parte de las citadas listas
mediante la acreditacion de poseer los titulos especificos requeridos en las
correspondientes bolsas extraordinarias y, en su caso, superar la correspondiente
prueba de aptitud.

La presente resolucién tiene por objeto la incorporacién a las bolsas de trabajo del
personal participante en el proceso selectivo convocado por la Orden 22/2020, de 23
de noviembre, que haya realizado las dos partes de las que consta la primera prueba
y haya sido calificado como presentado, para todas las especialidades convocadas
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en los cuerpos de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de escuelas
oficiales de idiomas, profesores de Mdusica y Artes Escénicas, profesores de Artes
Plasticas y Disefio y profesores técnicos de Formacion Profesional.

Por la Resolucion de 19 de octubre de 2021, de la directora general de Personal
Docente, se convoca el procedimiento para la acreditacion de los requisitos generales
y especificos de titulacion de las personas participantes en el procedimiento selectivo
de ingreso convocado por la Orden 22/2020, de 23 de noviembre, que no superaron
la primera prueba (A+B) de la fase de oposiciéon y que no forman parte de la bolsa de
la especialidad por la que se presentaron al procedimiento selectivo.

Por la Resolucién de 10 de noviembre de 2021, de la directora general de Personal
Docente, se publican los listados provisionales del procedimiento para la
incorporacion a la bolsa de las personas que han acreditado los requisitos generales
y especificos de titulacion necesarios, que no superaron la primera prueba (A+B) de
la fase de oposicion y que no forman parte de la bolsa de la especialidad por la que
se presentaron al procedimiento selectivo convocado por la Orden 22/2020, de 23 de
noviembre.

Una vez estudiadas las alegaciones realizadas a los listados provisionales, y en uso
de las funciones que le atribuye el Decreto 173/2020, de 30 de octubre, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, desde esta Direccion General se procede a la
incorporacion a las bolsas de trabajo de las personas participantes en el
procedimiento selectivo convocado por la Orden 22/2020, de 23 de noviembre, que
no superaron la primera prueba (A+B) de la fase de oposicion de las especialidades
convocadas en los cuerpos de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores de
escuelas oficiales de idiomas, profesores de Musica y Artes Escénicas, profesores de
Artes Plasticas y Disefio y profesores técnicos de Formacion Profesional, de acuerdo
a las siguientes bases:

Primera. Procedimiento de incorporacion a las bolsas de trabajo

1. Se procede alaincorporacion a las bolsas de trabajo de las personas participantes
en el procedimiento selectivo que no fueron incluidas en las bolsas de trabajo
porgue no se encontraban en los supuestos de incorporacion directa, que figuran
en el anexo |, ordenadas alfabéticamente.

2. Seincorpora a las personas que hayan realizado las dos partes de las que consta
la primera prueba y que hayan sido calificadas como presentadas en las
especialidades y cuerpos anteriormente citados, y que estén en posesion de los
requisitos generales y especificos de acceso a la funcidén publica docente, asi
como la titulacion requerida para cada especialidad.
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Los requisitos generales y especificos de acceso a la funcién publica docente,
establecidos en la base 2 de la convocatoria del procedimiento selectivo, debian
poseerse con anterioridad al 21 de enero de 2021, dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes del dicho procedimiento selectivo, a excepcion del
requisito especifico establecido en la base 2.1.2 d, y de acuerdo con la base 7 de
esta convocatoria.

Las titulaciones requeridas para cada una de las especialidades son las
establecidas para las adjudicaciones de puestos de dificil cobertura, publicadas
en la pagina web de la Conselleria <https:/ceice.qva.es/es/web/rrhh-
educacion/convocatoria-y-peticion-telematica6>.

3. No se incorpora a las personas que hayan realizado las dos partes de las que
consta la primera prueba, hayan sido calificadas como presentadas y no cumplan
las condiciones referidas en el punto anterior. Estas personas figuran en el anexo
Il de esta resolucién, ordenadas alfabéticamente.

Segunda. Orden de inclusion en las bolsas

1. El orden de inclusién para la incorporacion en la bolsa de trabajo de las personas
participantes en el procedimiento selectivo convocado por la Orden 22/2020, de
23 de noviembre, que no superaron la primera prueba (A+B) de la fase de
oposicion sera:

1.° Las personas participantes que hayan obtenido una puntuacion en cada
una de las partes de las que consta la primera prueba (A+B) que sea igual o
superior al 25% de la puntuacion asignada a las mismas. Esta relacion se
ordenara de mayor a menor por la suma de ambas puntuaciones.

2.°. Las personas participantes que hayan obtenido una puntuacién en alguna
de las partes de las que consta la primera prueba (A+B) que sea inferior al 25%
de la puntuacion asignada a las mismas. Esta relacion se ordenara de mayor
a menor por la suma de ambas puntuaciones.

2. En casos de empate, estos se resolveran por el orden alfabético del primer apellido
del personal empatado, iniciandose el citado orden por la letra F, segun la
Resolucion de 21 de enero de 2019, de la Conselleria de Justicia,
Administraciones Publicas, Reformas Democréticas y Libertades Publicas, por la
gque se determina la letra para fijar el orden de intervencion de las personas
aspirantes y, en su caso, dirimir los empates.

3. El personal participante quedard situado después de las personas opositoras que
hubieran superado la primera prueba (partes A+B) de la oposicion convocada por
la Orden 22/2020, de 23 de noviembre.
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4. En el anexo lll de esta resolucién se relacionan todas las personas participantes
en este procedimiento, ordenadas conforme a los criterios anteriormente
expuestos.

En este anexo se especifica también aquellas personas que no se incorporaran
en la bolsa de la especialidad por no haber acreditado las condiciones referidas
en el punto dos de la primera base de esta resolucién. Ademas, se incluyen las
personas que estaban previamente en la bolsa de la especialidad sin servicios,
pendientes de la comprobacion del cumplimiento de los requisitos generales y
especificos y de la titulacion requerida para la especialidad.

Tercera. Incorporacion del personal que ha acreditado los requisitos

1. Las personas que han acreditado estar en posesion de todos los requisitos
correspondientes a la bolsa de la especialidad por la que se presentaron a la
oposicion seran incorporadas y activadas en dicha bolsa de manera automatica,
el dia siguiente de la publicacién de esta resolucion.

2. A partir del dia siguiente a la publicacién de esta resolucion, y hasta el 31 de enero
de 2022, las personas incorporadas a la bolsa deberan acceder al procedimiento
de Adjudicaciones Continuas, a través de la plataforma informética disponible en
la péagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte
<https://ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/informacion-sobre-las-
adjudicaciones-continuas>, para presentar una solicitud de participacion en las
adjudicaciones continuas o para proceder a su desactivacion.

3. A partir del momento de su inclusién en la bolsa, al dia siguiente de la publicacion
de esta resoluciéon, se les podra adjudicar puesto en el siguiente proceso de
adjudicacién continua, si no se han desactivado previamente.

4. Aquellas personas que ni hayan presentado una solicitud ni se hayan desactivado,
hasta el 31 de enero de 2022, seran excluidas de oficio de la bolsa de la
especialidad regulada por esta resolucion.

5. Si una persona no desea pertenecer a la bolsa de la especialidad por la que se
presenté al procedimiento selectivo convocado por la Orden 22/2020, debera
renunciar a su inclusién en la referida bolsa mediante un tramite Z - Solicitud
general de iniciacion y tramitacion TELEMATICA de procedimientos de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte
(https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=18494) dirigido a la
Direccion General de Personal Docente, sita en los Servicios Centrales.

Cuarta. Pruebas de aptitud
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La Direccion General de Personal Docente convocara el procedimiento para que el
personal incorporado a las bolsas de trabajo mediante la presente resolucion realice,
en su caso, la correspondiente prueba de aptitud.

Quinta. Incorporacion del personal que no ha acreditado los requisitos

1. Se establece un periodo transitorio, que finalizara el dia 1 de julio de 2022, para
que las personas relacionadas en el anexo Il presenten la documentacion que
acredite los requisitos previstos para su incorporacion a la bolsa. La presentacion
de la documentacién se realizard mediante el tramite Z - Solicitud general de
iniciacion y tramitacion TELEMATICA de procedimientos de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte
(https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=18494) dirigido a la
Direccion General de Personal Docente, sita en los Servicios Centrales. Una vez
realizado el tramite, se enviara el justificante del mismo al correo
<habilitacion bolsa@gva.es>.

2. Una vez revisada la documentacion presentada, si los requisitos quedan
acreditados se procedera a la incorporacion de la persona en la bolsa en el orden
que le corresponderia en aplicacion de los criterios establecidos en la base
segunda de esta resolucion. Se remitira al correo electrénico declarado en la
solicitud la notificacién de la incorporacién a la bolsa y la informacion sobre los
plazos para realizar la solicitud en las adjudicaciones continuas o proceder a la
desactivacion.

3. Para aquellas personas que no hayan acreditado los requisitos necesarios para la
especialidad durante el periodo transitorio establecido para ello, decaera su
derecho a ser incorporadas en la correspondiente bolsa.

Sexta. Produccién de efectos

Esta resolucion producira efectos a partir del dia siguiente en que se publique en la
pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

De conformidad con lo que establecen los articulos 112, 123y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, contra este acto, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer un recurso potestativo de reposiciéon, o bien habra
gue plantear directamente un recurso contencioso-administrativo, en los plazos y ante
los 6rganos que se indican a continuacion:

a) El recurso de reposicion tiene que interponerse ante la directora general de
Personal Docente de esta conselleria en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente de la publicacion.
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b) El recurso contencioso-administrativo tiene que plantearse ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Valencia en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente de la publicacion.

Fi rmado por M Angel es Herranz Abal os e
13/ 12/ 2021 14:37:52

Cargo: Directora CGeneral de Persona
Docent e
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