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CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
PRUEBA DE ACTITUD

Parte A. Prueba practica que constara de dos partes:

1. Prueba tedrica tipo test de conocimientos sobre tecnologia musical de las materias
correspondientes a los Estudios Superiores. Las preguntas tendran una Unica solucion
valida. Pregunta acertada 1 punto. Pregunta sin contestar 0 puntos. Pregunta fallada -0.5
puntos. 1 hora de duracion. Independientemente del numero de preguntas esta prueba se
calificara de 0 a 10 puntos, ponderando para ello los valores correspondientes segtin el

numero de preguntas.
2. Elaboracion de un patch de MaxMsp y/o Supercollider segun propuesta de la comision.

Cada aspirante aportara su propio ordenador portatil con el correspondiente software
instalado. Duracion 2 horas.
Se valorara de 0 a 10 puntos.La puntuaciéon minima para superar la parte, sera igual o superior a 5

puntos.
DIMENSION CRITERIOS DE EVALUACION
1. Prueba tedrica tipo test de Pregunta sin contestar 0 puntos. Pregunta fallada -0.5
conocimientos sobre puntos. Independientemente del nimero de preguntas
tecnologia musical. esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos, ponderando

Duracion de la prueba: 1 hora. | para ello los valores correspondientes segiin el nimero
de preguntas.

e La programacion propia, no dependiendo de

2. Elaboracion de un patch de
MaxMsp y/o Supercollider.
Duracion de la prueba: 2 horas.

librerias o de terceras partes.

e La utilizacion de las versiones de distribucion
standard.

e La interface de usuario.

e Laimplementacion de variantes.

e Operatividad del patch.

Ponderacion 50% cada una de las partes.




Para poder acceder a la siguiente fase sera necesario obtener un minimo de 5 puntos una vez se
saque la media aritmética de la parte 1 y la parte 2 que habran sido calificadas de 0 a 10 puntos cada
una de ellas (ponderacion 50% cada una de las partes).

Parte B. Imparticién de una clase

Imparticion de una clase de grado superior sobre un ejercicio propuesto por la comision de
seleccion. Esta parte de la prueba la realizardn los aspirantes que hayan superado el apartado A y se
calificard de 0 a 10, siendo necesaria una puntuacion minima de 5 puntos para superarla. Para ello
se sorteard un tema del temario de oposiciones a catedra de Tecnologia Musical segun Orden
ECD/1752/2015, de 25 de agosto (BOE del 28 de agosto de 2015), para cada aspirante de entre los
siguientes temas: 2, 4, 5, 8, 17 y 25. El aspirante podra utilizar el material que estime oportuno para
la imparticion de la clase, con una duraciéon maxima de 1 hora.

Se valorard de 0 a 10 puntos.La puntuacién minima para superar la parte, sera igual o

superior a 5 puntos.

DIMENSION CRITERIOS DE EVALUACION

e La profundidad del tratamiento y el conocimiento
utilizando un lenguaje claro, conciso y correcto, no
solo de los contenidos basicos, sino de aquellos que
demuestren una extensa preparacion en el tema.

e Utilizar los conceptos con rigor y de forma

actualizada
Clase: Ponderacion 100 % ¢ El manejo y citacion de bibliografia.
e La utilizacion de ejemplos y la relaciéon con otros
contenidos.

e Desarrollar una exposicion fluida, clara y organizada.

e Plantear posibles actividades sobre el tema expuesto.

e Exponer de forma clara como va a realizar el
seguimiento del alumnado en relacion al tema.

La persona aspirante que haya superado la prueba completa pasard a la fase de valoracion de

meéritos.

La calificacion final de la totalidad de la prueba de las personas aspirantes que hayan superado
todas sus partes sera la media aritmética de todas ellas.

La ponderacion de la puntuacién global del procedimiento serd del 60% para la calificacién final de
la prueba de aptitud de las personas aspirantes que hayan superado todas sus partes y del 40% para
baremo de méritos.



