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GESTION DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

1. Presentacion

Nos encontramos en un mundo sujeto, mas que nunca, a transformaciones rapidas y
profundas. Por esa razon, la sociedad actual requiere una ciudadania capaz de desenvolverse y
adaptarse a entornos en constante cambio en los que el riesgo y la toma de decisiones siempre
estan presentes. Aprender a moverse con soltura y con la seguridad suficiente en entornos
inciertos permitira al alumnado desarrollar su mentalidad de crecimiento y progresar como
personas autdbnomas y autosuficientes para enfocar su desarrollo personal y profesional.

La educacién secundaria postobligatoria debe dotar a nuestro alumnado de una formacion
adecuada y capacitadora para resolver los retos que plantea el entorno econdémico. Con las
ensefianzas del bachillerato los estudiantes deben progresar en la adquisicién de todas las
competencias de una forma plena y adaptada a su personalidad. El bachillerato ofrece una
formacién general imprescindible para comprender el mundo en el que vivimos y dar respuesta a
muchos de sus interrogantes, y o hace de manera muy eficaz a través de una materia como esta,
totalmente practica y competencial en la que los contenidos teéricos se han reducido al minimo y
en todo caso no hay ninguno que no se aplique directamente a la practica. La materia permite
poner al alumnado ante desafios vitales y profesionales como pueden ser el autoconocimiento, el
desarrollo de las habilidades como la empatia, asertividad, el trabajo en equipo, el liderazgo, entre
otras, y la aproximacion al mundo empresarial simulado mediante el desarrollo de un proyecto
emprendedor que tenga impacto en su entorno y en la economia local.

Esta materia es optativa de oferta obligatoria para todo el alumnado de Bachillerato. Esta
aportara un respaldo practico que favorecera una comprension mas global del mundo de la
empresa, desarrollando iniciativas que pongan en valor los recursos locales y que creen valor, a
su vez, en el entorno cercano para quienes continden sus estudios en materias econémicas, tanto
universitarias como de formacion profesional. Ademas, es muy interesante para quienes no sigan
itinerarios centrados en lo econémico, ya que la materia les aportara un contacto con el
emprendimiento y la economia real que les resultara fundamental para afrontar cualquier iniciativa
en su futuro laboral y profesional.

En esta materia el alumnado desarrollara un proyecto de emprendimiento propio
relacionado con sus areas de interés, enfocandose especialmente en la contribucion del
emprendimiento al desarrollo econémico local, en armonia con las necesidades de progreso social
y la sostenibilidad del sistema. La materia pone en valor el talento diverso que posee nuestro
alumnado y sabemos que la diversidad es clave en los procesos de innovacion.

La materia de Gestion de Proyectos de Emprendimiento tiene continuidad con los estudios
previos realizados en la Educaciéon Secundaria Obligatoria y especial relacion con las materias de
Matematicas, Geografia e Historia, Tecnologia y Digitalizacién, Valencia: Llengua i Literatura,
Lengua Castellana y Literatura, y Lengua Extranjera. Al mismo tiempo, también tiene continuidad
con otras materias que se ha tenido la opcion de cursar en la ESO, como son Emprendimiento
Social y Sostenible, Taller de Economia, Economia y Emprendimiento, y Formacién y Orientacion
Personal y Profesional. Estas materias permiten tener un primer contacto con el funcionamiento de
la actividad empresarial y del perfil de las personas emprendedoras, reflexionando de forma critica
y constructiva, ademas de proponer soluciones a problemas y retos contemporaneos a partir de la
revision de modelos de negocio actuales.

Esta materia es totalmente practica y competencial, promueve experiencias en el
alumnado relacionadas con la competencia lingiistica (presentaciones, redaccion de
documentacién empresarial...), competencia plurilingle (presente siempre en el mundo
econdmico), competencia en ciencias, tecnologia ingenieria y matematicas (imprescindibles para
gestionar un proyecto de empresa), competencia digital (el mundo econémico es seguramente
donde mayor impacto tienen las innovaciones digitales), competencia personal, social y de
aprender a aprender (desarrollada a través del autoconocimiento del alumnado sobre sus
capacidades, y la aplicacién en un proyecto propio), competencia ciudadana (dado que todo el
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desarrollo del proyecto empresarial tiene en cuenta aspectos de ciudadania responsable), y la
competencia de conciencia y expresiones culturales (a través de la vinculacién del proyecto
empresarial en un entorno cultural determinado, con pleno respeto a sus singularidades).

En la Recomendacion del Consejo de la Unidn Europea de 22 de mayo de 2018 se recoge
claramente la aspiracién de que el sistema educativo recoja como uno de sus objetivos
curriculares favorecer la competencia emprendedora, la creatividad y el sentido de la iniciativa, en
especial entre los jovenes, entre otras cosas mediante el fomento de oportunidades entre los
jovenes estudiantes para que como minimo lleven a cabo una experiencia practica de
emprendimiento durante su escolarizacion.

Esa misma aspiracion se recoge en la Ley Organica 3/2020, que incluye la competencia
emprendedora y el sentido de iniciativa como una de las claves del sistema educativo. Esta
competencia precisa de destrezas o habilidades esenciales que la presente materia ha
proporcionado desde su implantacion en la LOGSE.

El disefio de la materia ha tenido en cuenta las nuevas formas de entender la actividad
econdmica, establecidas en documentos trascendentales en la materia como el Plan de Accién de
Economia Circular que la UE aprobd en 2020 y la Agenda 2030 de la Organizacion de las
Naciones Unidas. Es por ello por lo que la materia estd en contacto directo con temas tan
relevantes como el respeto al medio ambiente, el compromiso ante situaciones de inequidad y
exclusién, la valoracién de la diversidad personal y cultural o la confianza en el conocimiento como
motor del desarrollo.

Respecto a las competencias especificas, proponen que el alumnado investigue de forma
practica el funcionamiento de un proyecto emprendedor y realice propuestas que permitan mejorar
o dar solucion a problemas de su entorno mas cercano. Por este motivo, es necesario que el
alumnado identifique la importancia del emprendimiento como fuente de mejora de su entorno y al
mismo tiempo sea capaz de generar nuevas ideas para resolver problemas, poniendo en marcha
los diferentes procedimientos para llevarlas a cabo. Por otro lado, es necesario comprender las
diferentes areas funcionales necesarias para la ejecucion correcta del proyecto, incluyendo el area
de contabilidad y fiscalidad desde una perspectiva acorde con una ciudadania comprometida con
situaciones de justicia y equidad social. Del mismo modo, es importante revisar los impactos
sociales y econémicos que nuestra idea emprendedora y el proyecto pudieran tener en el entorno
y buscar la minimizacién de este, tomando conciencia de la importancia del crecimiento sostenible,
acorde a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Finalmente, se debe exponer mediante
presentaciones eficaces y creativas el proyecto realizado, potenciando la comunicacién escrita y
oral mediante el aprendizaje de las habilidades comunicativas verbales y no verbales.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan
en seis bloques equilibrados, de manera que en el primero se aborda la importancia de la
innovacion en las oportunidades de negocio, el autoconocimiento y la evaluacién de las propias
cualidades emprendedoras. En el segundo se incluyen los contenidos relativos a las decisiones
empresariales imprescindibles para iniciar un proyecto de emprendimiento social o0 empresarial. En
el tercer bloque se recogen los conocimientos sobre la organizaciéon de la empresa, con el fin de
que el alumnado aplique esos conocimientos a su propio proyecto y los utilice en la toma de
decisiones. En el cuarto se presenta las normas contables y fiscales que contribuyen a la
formacién de una ciudadania comprometida en los aspectos tributarios. En el quinto, los efectos
de la actividad empresarial en el progreso social y la sostenibilidad. En el sexto bloque se incluyen
los conocimientos necesarios para comunicar y justificar publicamente el proyecto.

Los criterios de evaluacion van dirigidos a comprobar el grado de adquisicién de las
competencias especificas, esto es, el nivel en el que al alumnado es capaz de movilizar los
saberes, conceptuales, procedimentales y relativos a actitudes y valores, en situaciones o
actividades del ambito personal, social y académico con una futura proyeccion profesional.
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2. Competencias especificas
2.1. Competencia especifica 1

Identificar y analizar la importancia del emprendimiento y la innovacién como elementos
necesarios que contribuyen al desarrollo sostenible de un pais y a la competitividad de su
economia, evaluando el papel que la persona emprendedora desarrolla en la sociedad al llevar a
cabo ideas innovadoras.

2.1.1. Descripcién de la competencia

El emprendimiento en pleno siglo XXl es una herramienta para generar riqueza,
crecimiento y, a la vez, situar a una sociedad en la vanguardia econdmica y social. Este concepto
esta plenamente ligado con el de innovacién. La persona emprendedora es la pieza clave para
desarrollar proyectos que aportan innovacion al sistema econémico y a las relaciones comerciales.
El proceso de emprendimiento potencia la creatividad, la responsabilidad, la visién solidaria y la
capacidad de potencializar sus proyectos y mejorar su entorno.

Al mismo tiempo, la innovaciéon permite aprovechar los recursos para obtener mayores
beneficios tanto econdémicos como sociales. Por ello, es fundamental estar a la vanguardia de las
necesidades y tendencias actuales, asi como utilizar herramientas que permitan optimizar los
procesos y ofrecer nuevos productos o servicios que generen una mejora social y econémica a la
ciudadania.

Es fundamental para todos los sectores de la sociedad actual el apoyo a la actividad
innovadora y emprendedora como motor del crecimiento. En cualquier ambito la actitud
emprendedora de la poblacion se considera un elemento necesario para garantizar un crecimiento
sostenible. Es por ello imprescindible que esta idea se consolide en el alumnado.

A partir de la 1+D+i surgen las ideas que posteriormente se concretaran en proyectos de
empresa. El origen de esas ideas es diverso, pero cobra especial interés la aplicacién de técnicas
especificas dirigidas a la generacion de ideas. Los alumnos y las alumnas utilizarian este tipo de
técnicas, para generar y evaluar ideas que permitan ser garantia de transformacién econémica y
social, acorde a los principios medioambientales y éticos que la ciudadania demanda.

2.2. Competencia especifica 2

Generar una idea de proyecto emprendedor sostenible, analizando las principales
decisiones que debe tomar quien lo promueve.

2.2.1.  Descripcion de la competencia

El alumnado buscard mejorar su entorno a través de la eleccion de una idea de negocio y
su puesta en marcha a través de su proyecto. Para ello, la persona emprendedora debe tomar la
decisién de poner en marcha su proyecto. En primer lugar, necesitara hacer un estudio de la
viabilidad econémica, que le permita la puesta en marcha de este. A continuacion, tomara una
serie de decisiones basicas para poder emprender tales como la capacidad productiva, la
ubicacion, los recursos humanos y materiales, la busqueda de canales de distribucién, el disefio
de marketing y publicidad y la selecciéon de las fuentes de financiacion mas convenientes.
Finalmente, se informara sobre los tramites de puesta en marcha necesarios.

Todo ello debe estar implementado desde una perspectiva asociada al emprendimiento
sostenible. Dicho tipo de emprendimiento potencia la realizacion de una innovacién sostenible
dirigida a un mercado que proporciona beneficios a gran parte de la sociedad, generando nuevos
productos, servicios y técnicas; asi como modos de organizacion que reduzcan sustancialmente el
impacto al ecosistema y aumenten la calidad de vida.

La justificacion de esta vision del emprendimiento se debe a que, desde hace varias
décadas, las empresas y la sociedad estan realizando esfuerzos para incorporar practicas de
sostenibilidad en sus diversas actividades. Sin embargo, estas practicas no fueron suficientes para
lograr un desarrollo sostenible. Desde esta reflexion, muchas empresas y organizaciones han
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sumado practicas de responsabilidad social adoptando numerosas iniciativas como las de la Carta
de Negocios para el Desarrollo Sostenible de la Camara de Comercio Internacional y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible para alcanzar nuevos propositos.

Los alumnos y las alumnas deberan conocer todas estas condiciones iniciales, que
estaran incluidas en el proyecto, para asi tomar las decisiones adecuadas que permitan su puesta
en marcha. Es también esencial que el alumnado aprenda a ser sistematico a la hora de
desarrollar un proyecto empresarial, lo concrete en un documento que sirva al mismo tiempo de
guia y presentacion de este y que realice su trabajo desde la reflexion profunda acerca de la
sostenibilidad, tan esencial para el desarrollo.

2.3. Competencia especifica 3

Analizar las principales areas de la empresa, valorando las decisiones de administraciéon y
gestion adoptadas desde el punto de vista de su sostenibilidad.

2.3.1.  Descripcion de la competencia

Las empresas se organizan en diferentes areas funcionales que permiten conseguir los
objetivos planificados de una forma organizada y con mayor garantia. Cada empresa tiene una
departamentalizacién distinta debido principalmente a las dimensiones y la actividad econémica
desarrollada. Sin embargo, es muy comuin que en las empresas existan departamentos tales como
direccion, produccion, comercial, recursos humanos, contabilidad y finanzas.

Una vez que el alumnado ha tomado la decisién de llevar a cabo su proyecto empresarial,
es momento de desarrollar y poner en practica su idea de negocio a partir de la organizacion de
las diferentes areas departamentales, cada una de las cuales funciona de forma independiente,
pero al mismo tiempo todas ellas estan relacionadas y buscan un fin Ultimo para conseguir el buen
funcionamiento de la empresa.

El alumnado conocera la estructura organizativa dentro de la empresa y aplicara las
herramientas y estrategias necesarias para su buen funcionamiento. Al mismo tiempo,
desarrollaran habilidades para tomar decisiones en diferentes areas y utilizaran distintas
herramientas para llevar a cabo las principales funciones empresariales. Con el desarrollo de las
habilidades para la toma de decisiones se esta ayudando a los alumnos y las alumnas a afianzar
el espiritu emprendedor, a comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la
investigacién y de los métodos cientificos, asi como a valorar criticamente las realidades del
mundo contemporaneo.

2.4. Competencia especifica 4

Aplicar las principales normas bésicas de contabilidad y fiscalidad empresarial en el
proyecto, identificando comportamientos responsables acordes con una ciudadania comprometida
con situaciones de justicia y equidad social.

2.4.1. Descripcién de la competencia

En el mundo empresarial la contabilidad y fiscalidad tienen una relacion fundamental. La
presencia de estas en la materia permitirad al alumnado entender como a las empresas, por el
hecho de realizar una actividad econémica, tienen diferentes obligaciones fiscales y sociales.

La contabilidad proporciona informacién sobre la evolucién econémica de la empresa a
diferentes usuarios de la empresa y en su entorno econdmico tales como clientes, inversores,
instituciones publicas, acreedores, trabajadores y trabajadoras o bancos. De esta manera, esta
informacion permitira analizar la situacion econémico-financiera de la empresa y tomar decisiones
de mejora.

El alumnado debera saber aplicar normas contables a través de supuestos béasicos y ello
le permitird poder aplicarlo a su proyecto para saber cuél es el patrimonio, la rentabilidad, y las
fuentes de financiacién necesarias. Al mismo tiempo, es necesario valorar la importancia del
equilibrio financiero para evitar poner en riesgo la continuidad de la actividad econémica.
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Ademas, el alumnado estudiara los principales tributos que afectan a la empresa y se
familiarizaran con la terminologia fiscal que como contribuyentes también le afectaran desde un
punto de vista personal. Asi pues, el alumnado tomara conciencia de la responsabilidad fiscal
como ciudadanos comprometidos y valorara de forma justa y equitativa la influencia que la
tributacion tiene sobre la economia y el sustento del Estado de Bienestar.

2.5. Competencia especificab

Analizar el impacto social y medioambiental de la empresa, a través del analisis de casos,
y hacer propuestas para contribuir en ambos campos.

2.5.1. Descripcion de la competencia.

En los U(ltimos tiempos, la sociedad ha adquirido el compromiso medioambiental que
apuesta por un desarrollo sostenible, ya que la evidencia muestra que algunas actividades
causadas por la actividad humana han generado externalidades negativas tales como la
contaminacion del entorno, la extincidn de especies y el agotamiento de recursos.

Con esta competencia el alumnado conocera los nuevos modelos de consumo y de
produccion, la economia colaborativa y la economia circular, que contribuyen a la sostenibilidad
con un mejor aprovechamiento de los recursos disponibles.

Para ello, el alumnado analizard los impactos sociales y medioambientales de la actividad
empresarial, reflexionando con responsabilidad sobre sus efectos y aportando algunas iniciativas
gue mejoren el entorno. A través de casos practicos, se analizaran dichos impactos y aplicaran
algunas medidas para minimizarlos en su propio proyecto.

Esta materia contribuira a desarrollar las capacidades del alumnado para emprender
proyectos empresariales cumpliendo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y actuando de
forma critica y respetuosa con la identidad del proyecto y de la sociedad, con el fin de que el
disefio de su empresa contribuya de forma positiva en su entorno.

2.6. Competencia especifica 6

Realizar presentaciones orales y escritas eficaces y creativas de su propio proyecto de
empresa, utilizando medios digitales, desde una perspectiva critica y responsable.

2.6.1.  Descripcion de la competencia.

En los procesos de creacién de proyectos la comunicacion estd presentada en cada una
de sus fases, desde la perspectiva oral y escrita. En la fase de presentacion y exposicion, la
comunicacién adquiere un papel relevante puesto que es la base para poder expresar las ideas y
decisiones establecidas en el proyecto. Las nuevas tecnologias permiten que las ideas se plasmen
en documentos con un formato original y creativo, aportando calidad a la idea y captando la
atencion del publico. Ademas, sera fundamental transmitir la idea del proyecto en una exposicion y
con un lenguaje adecuados con la terminologia apropiada que demuestre el trabajo realizado y la
capacidad de convencer a los oyentes.

El alumnado conocera las habilidades béasicas de todo proceso de comunicacion, y
aplicando ese conocimiento realizaran presentaciones de sus proyectos de empresa ante una
audiencia. El alumnado aprendera a utilizar herramientas de presentacion de proyectos utilizando
medios audiovisuales y tecnologias de la informacién y la comunicacién para desarrollar una
presentacion dinamica y original. Para ello trabajara contenidos relacionados con nuevas formas
de comunicacion, especialmente con la revolucion digital, adaptados a las necesidades del
entorno y en consonancia con lo que acontece en el mundo empresarial actual.

Asimismo, el alumnado debe ser capaz de reflexionar sobre el uso e importancia de las
redes sociales en el ambito empresarial desde una perspectiva ética y responsable, procurando
actuar contra la desigualdad en el acceso a los medios digitales y valorando la propiedad
intelectual.
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3. Saberes basicos

La materia de Gestion de Proyectos de Emprendimiento se disefia desde una perspectiva
practica con la finalidad de elaborar un proyecto en el aula, que permita al alumnado analizar las
diferentes iniciativas que se deben asumir para alcanzar una gestion éptima de su proyecto y al
mismo tiempo que sea consciente de la toma de decisiones necesaria que se debe tener en
cuenta, desde una perspectiva critica, responsable y acorde a los valores y principios asumidos
por la sociedad que tienen relacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

La materia capacita al alumnado para utilizar herramientas y métodos necesarios que
sirven para tomar decisiones con un criterio adecuado y aprovechar estos aprendizajes para
generar actitudes proactivas y comprometidas con su entorno mas préximo que le permita poder
ser participe de su comunidad y mejorar el bienestar colectivo a partir de ideas innovadoras y
responsables.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan
en cinco bloques, que responden a las distintas fases del proyecto. El primero se vincula a la idea
de negocio como base para la puesta en marcha de un proyecto. Dicha idea de negocio esta
asociada a la innovacibn como motor de progreso social y econémico. Al mismo tiempo, se
recogen diferentes habilidades esenciales para poder emprender, asi como herramientas que
ayudan a definir mejor la idea de negocio y que estan asociadas con su entorno. El segundo
blogue de saberes presenta las diferentes decisiones que las personas emprendedoras deben
tener en cuenta antes de iniciar el desarrollo del proyecto. Son decisiones relacionadas con la
localizacion, formas juridicas o marca. Por otro lado, en dicho bloque se incluyen los tramites
esenciales que se deben llevar a cabo para iniciar el proyecto y los organismos de asesoramiento
que existen. En el tercer bloque se abordan las areas funcionales mas representativas de las
organizaciones tales como la funciéon de aprovisionamiento, productiva, comercial, de recursos
humanos y financiera desde posturas mas tradicionales a otras mas innovadoras. Se incluyen
asimismo las herramientas para una correcta gestion de estas. En el cuarto bloque, se recogen las
estrategias para la toma de decisiones desde una perspectiva social y sostenible que permita
generar un proyecto que minimice los costes sociales a partir del analisis de otras modelos de
desarrollo econémico tales como la Economia Circular y Colaborativa. En el dltimo bloque se
presentan las estrategias para exponer en publico el trabajo realizado, asi como diferentes
técnicas y herramientas digitales Utiles para la exposicién y se enfatiza la actitud critica hacia las
aportaciones y riesgos de las redes sociales como método de difusion.

3.1. Bloques

3.1.1. Innovacioén e idea de negocio. Proyecto empresarial.

Bloque 1 Innovacion e idea de negocio. El proceso emprendedor.

(CE1, CE2, CE5)

Subbloque 1.1 La innovacién

— Lainnovacién como fuente de desarrollo econémico y generacion de empleo. Importancia
de la innovacion y la cultura emprendedora. Riesgos de innovar.

— Importancia de la innovacion para el progreso social y el desarrollo sostenible.

— Tipos de innovacion: de producto, de proceso, de marketing y de organizacion.

— Perseverancia, iniciativa y flexibilidad en el andlisis de toma de decisiones.

Subbloque 1.2 El proceso emprendedor

— El proceso emprendedor. Habilidades para emprender. Autodiagnéstico de actitudes
emprendedoras.

— La persona emprendedora: caracteristicas y tipos.

— Emprendimiento social.
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Subbloque 1.3 idea de negocio y entorno

La idea de negocio, deteccién y evaluacién de oportunidades de negocio.
Métodos para estimular la creatividad en la generacidén de ideas.
Herramientas para el andlisis del entorno: PESTEL, DAFO.

Sensibilidad ante las externalidades que generan desigualdades.

3.1.2. Decisiones para iniciar el proyecto emprendedor

Blogue 2 Decisiones para iniciar el proyecto emprendedor

(CE1, CE2, CE3, CES5, CE6)

Subbloque 2.1 Decisiones para iniciar el proyecto

Decisién de localizacion y dimension.

Formas juridicas basicas de una empresa.

Tolerancia ante diferentes opiniones y perspectivas relacionadas con las propuestas
elegidas.

Subbloque 2.2 Tramites y documentacién

Los organismos de asesoramiento y ayuda para iniciar el proyecto emprendedor.
Asesoramiento a través de un Punto de Atencion a la persona emprendedora.
Documentacion necesaria para el establecimiento de nuevas empresas. Tramitacion
online.

3.1.3.  Organizacion interna de la empresa.

Bloque 3 Organizacion interna de la empresa

(CE2, CE3, CE4, CE5, CE6)

Subbloque 3.1 Areas de aprovisionamiento y produccion

Area de aprovisionamiento: plan de compras y control de stocks.

Documentacién y herramientas del area de aprovisionamiento.

Area de produccion. El prototipo. El producto y el servicio como respuesta a las
necesidades de la comunidad.

Subbloque 3.2 Area de recursos humanos

Busqueda y seleccién de personal, contratacion laboral, nbminas basicas.
El curriculum vitae, videocurriculum, nuevas habilidades demandadas por las empresas.
La comunicacion interna y externa de la empresa.

Subbloque 3.3 Area comercial

Técnicas y aplicacién de estudios de mercado.
Aplicacion de técnicas de marketing mix.
Sensibilizacién ante situaciones que generan desigualdad y cosificacion en la publicidad.

Subbloque 3.4 Area de fiscalidad y contabilidad

Educacion fiscal y responsabilidad ciudadana. Fiscalidad verde.

Contribucion de la ciudadania al sostenimiento del Estado del Bienestar. Economia
sumergida.

La contabilidad en la empresa. Analisis de un balance y una cuenta de resultados.
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Subbloque 3.5 Area de inversién y financiacion

— Evaluacién de las diferentes inversiones que se pueden plantear.
— Presupuesto del proyecto.
— Seleccion de las fuentes de financiacion mas apropiadas.

3.1.4. El impacto social y medioambiental de la empresa

Bloque 4 El impacto social y medioambiental de la empresa

(CE1, CE2, CE4, CE5)

Subbloque 4.1 Decisiones sociales

— La empresa global en el contexto local: la propuesta de valor que justifica el proyecto de
empresa desde el punto de vista de las necesidades locales.

— Retornos en la economia local: produccion y consumo responsables. Economia
colaborativa. Consumo local.

Subbloque 4.2 Decisiones medioambientales

— La huella ecoldgica de la actividad econémica. Economia circular.
— Consumo sostenible.
— Creacion de valor compartido y Objetivos de Desarrollo Sostenible

3.1.5. Exposicién del proyecto empresarial

Bloque 5 Exposicién del proyecto empresarial

(CE2, CE6)

Subbloque 5.1 Comunicacidon del proyecto

— Habilidades basicas de comunicacion tanto verbal (escrita u oral) como no verbal.
— Herramientas de exposicion. Disefio de la narrativa del proyecto emprendedor.
— Herramientas de comunicacion.

Subbloque 5.2 Presentacion y difusion del proyecto.

— Herramientas digitales de comunicacion y exposicion.
— Las Redes sociales como medio de comunicacion empresarial.

4. Situaciones de aprendizaje

Las situaciones de aprendizaje deben estar conectadas con los “Principales retos del siglo
XXI” y con los objetivos de la etapa de bachillerato. La capacidad de actuacion del alumnado al
enfrentarse a una situacion de aprendizaje requiere movilizar todo tipo de saberes implicados en

las competencias especificas: conceptos, procedimientos, actitudes y valores.

La materia de Gestion de Proyectos de Emprendimiento contribuye a formar personas
criticas y responsables ante los problemas actuales relativos al medio ambiente, degradacion del
planeta y exceso de consumo, para ser conscientes de la importancia de sus acciones y su
repercusion negativa en el bien comuan. Al mismo tiempo, la materia contribuye a dar respuesta a
problemas del entorno préximo poniendo de manifiesto su compromiso en el &mbito local y global,
valorando las competencias, cualidades y hébitos que debe tener una persona emprendedora

consciente de las oportunidades del siglo XXI.
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Para ello, es necesario hacer reflexionar al alumnado ante situaciones de inequidad y
exclusion que generen un sentimiento de empatia y justicia social desde una perspectiva colectiva,
una resolucién pacifica de los conflictos con soluciones creativas que tengan como premisa la
cooperacion. Igualmente, el alumnado debe reflexionar sobre el papel del emprendimiento como
generador de crecimiento econdmico de la economia y la creacién de valor, el andlisis de nuevos
modelos de negocio més sostenibles con el entorno.

Algunos criterios para disefiar situaciones de aprendizaje desde esta perspectiva serian
los siguientes:

— Estar relacionadas con actividades del ambito local y préximo al alumnado que
establezca relaciones con los Objetivos de Desarrollo Sostenible que incorporan
los desafios globales a los que nos enfrentamos dia a dia, tales como la
desigualdad, medio ambiente, empleo, escasez, propiedad intelectual, permitiendo
descubrir el funcionamiento de la economia y la actividad empresarial.

— Establecer relaciones con otras materias para adquirir una visién integral de la
empresa y asumir responsabilidades y compromisos, desde una perspectiva
interdisciplinar.

— Disefarse para incentivar la reflexién, promover la competencia clave de aprender
a aprender, y desarrollar un enfoque critico, con la finalidad de conseguir actitudes
sensibles, comportamientos responsables y proactivos que permitan aprovechar
las oportunidades sociales y econémicas.

— Estimular el fomento de la lectura y la escritura a través de diferentes canales que
les permitan ser ciudadanos criticos y respetuosos ante diferentes argumentos y
opiniones, asi como remarcar la necesidad de potenciar las habilidades
comunicativas necesarias a la hora de emprender un proyecto personal.

— Permitir que sean abordadas tanto de manera individual como grupal,
incorporando un enfoque inclusivo, coeducativo, dando visibilidad a la relevancia
del papel de las mujeres en la actividad empresarial, y con el uso de técnicas de
trabajo tanto cooperativo como colaborativo, a través de actividades dialégicas, de
debate, de explicacion de resultado de tareas.

— Conectar los contenidos con experiencias y sentimientos personales del alumnado
gue han tenido lugar en otros contextos, movilizando la capacidad de
argumentacion mediante el lenguaje verbal y no verbal.

— Potenciar los talentos individuales utilizando herramientas que posibiliten el
estimulo de la creatividad, la participaciéon activa del alumnado, para afrontar los
problemas desde diferentes perspectivas segun su diversidad personal y cultural.

— Incluir la aceptacion y el manejo de la incertidumbre tratada desde el aula y que dé
respuesta a cuestiones que le serviran para enfocar su futuro de trabajo o estudios
e incluso la posibilidad de, a partir de una iniciativa disefiada en el aula, poder
trasladarlas fuera de la misma.

— Es necesario que impulsen un buen uso de las nuevas tecnologias en el aula,
aprendiendo nuevos programas, aplicaciones y herramientas informaticas para
fomentar la alfabetizacion digital y audiovisual del alumnado y la ludificacion en el
aula para incrementar su motivacion, autonomia y el abanico de recursos
necesarios para el correcto analisis de la disciplina.

— Es necesario que propongan actividades inclusivas que respondan al Disefio
Universal del Aprendizaje.

5. Criterios de evaluacion
5.1. Competencia especifica 1

Identificar y analizar la importancia del emprendimiento y la innovacion como elementos
necesarios que contribuyen al desarrollo sostenible de un pais y a la competitividad de su
economia, evaluando el papel que la persona emprendedora desarrolla en la sociedad al llevar a
cabo ideas innovadoras.
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5.1.1.  Apreciar el impacto que han tenido la innovaciéon y la actividad
emprendedora en el desarrollo sostenible y en la calidad de vida,
examinando ejemplos de la realidad empresarial.

5.1.2. Disefiar ideas innovadoras asociadas a proyectos que resuelvan
problemas econémicos y sociales, utilizando algunas técnicas creativas.

5.1.3.  Analizar la importancia de los proyectos de emprendimiento social,
valorando el papel de la persona emprendedora como motor de cambio de la
sociedad.

5.2. Competencia especifica 2

Generar una idea de proyecto emprendedor sostenible, analizando las principales
decisiones que debe tomar quien lo promueve.

5.2.1. Describir los diferentes tramites a los que se enfrenta la persona
emprendedora a la hora de poner en marcha el proyecto, apreciando el
papel de los organismos de asesoramiento y la digitalizacion del proceso.

5.2.2. Investigar y elegir las diferentes alternativas relacionadas con la forma
juridica, localizacién y dimension, valorando el impacto que generan dichas
decisiones en el entorno local mas préximo.

5.2.3. Analizar la responsabilidad social, laboral y medioambiental del
proyecto, desarrollando una actitud ciudadana responsable en su toma de
decisiones.

5.2.4. Analizar la viabilidad del proyecto, valorando la triple vertiente
econdmica, social y medioambiental del proyecto.

5.3. Competencia especifica 3

Analizar las principales areas de la empresa, valorando las decisiones de administracion y
gestién adoptadas desde el punto de vista de su sostenibilidad.

5.3.1.  Analizar diferentes procesos productivos desde la perspectiva de la
eficiencia y la productividad, reconociendo la importancia de la [+D+i en la
obtencién de productos sostenibles e innovadores.

5.3.2. Disefar la estrategia comercial clave para su proyecto desde un punto
de vista ético, analizando las diferentes técnicas del marketing mix.

5.3.3. Analizar la gestiéon de recursos humanos, valorando su papel como
instrumento para hacer efectiva la igualdad en derechos y oportunidades de
mujeres y hombres, asi como las desigualdades existentes, haciendo
hincapié en la importancia de la inversion en capital humano.

5.3.4. Seleccionar diferentes fuentes de financiacion, reflexionando sobre
aquellas que tengan una repercusion social favorable en el entorno.

5.4. Competencia especifica 4

Aplicar las principales normas béasicas de contabilidad y fiscalidad empresarial en el
proyecto, identificando comportamientos responsables acordes con una ciudadania comprometida
con situaciones de justicia y equidad social.
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5.4.1. Identificar los impuestos que afectan al proyecto empresarial, valorando
la equidad del sistema tributario.

5.4.2.  Analizar el impacto y repercusién de la tributacion empresarial en la
economia de su entorno, reflexionar sobre la importancia de contribuir a los
fondos publicos.

5.4.3. Realizar anotaciones contables basicas y analizar las cuentas anuales
para valorar la situacion patrimonial, econémica y financiera, aplicando ese
conocimiento a su propio proyecto.

5.5. Competencia especifica 5

Analizar el impacto social y medioambiental de la empresa, a través del analisis de casos,
y hacer propuestas para contribuir en ambos campos.

5.5.1. Identificar el impacto social y medioambiental de empresas de su
entorno, relacionandolo con experiencias préoximas.

5.5.2. Describir hdbitos de consumo responsable especificando las decisiones
gue habria que tomar para llevarlos a cabo en su vida cotidiana.

5.5.3. Analizar los elementos necesarios para actuar de forma sostenible en la
actividad empresarial y sus efectos positivos para la sociedad.

5.5.4. Comparar algunos proyectos empresariales sostenibles, cuestionando
sus actuaciones de forma critica y responsable.

5.6. Competencia especifica 6

Realizar presentaciones orales y escritas eficaces y creativas de su propio proyecto de
empresa, utilizando medios digitales, desde una perspectiva critica y responsable.

5.6.1. Utilizar las herramientas digitales para la presentacion del proyecto
empresarial, creando presentaciones eficaces e innovadoras.

5.6.2. Utilizar correctamente la terminologia econémica y financiera adaptada
al nivel educativo en actividades orales y escritas del &mbito personal,
académico, social o profesional, en las distintas lenguas del curriculo,
utilizando un lenguaje no discriminatorio.

5.6.3. Mostrar compromiso y seguridad en la exposiciébn del proyecto,
analizando las oportunidades que el proyecto emprendedor ofrece.



