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DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)
PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL — PROGRAMA INVESTIGO 2023
(ANEXO IV.A - ORDEN HFP/1030/2021)

A | DATOS IDENTIFICATIVOS

ENTIDAD CIF

EXPEDIENTE
(EJEMPLO: INVEST/2023/001)

B | PUESTOS DE TRABAJO

5

C | DECLARACION

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el proceso de seleccion del expediente arriba referenciado, el/los abajo firmante/s,
DECLARA/DECLARAN bajo su responsabilidad:

PRIMERO. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de
julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones
se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece que deberan
abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas
de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o0 en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad
o0 entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad
dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con éstos para el asesoramiento, la representacion o el mandato.

¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior.
d) Haber intervenido como perito 0 como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios
servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar».

SEGUNDO. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto de intereses de las indicadas en el
articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al proceso de seleccion.

TERCERO. Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano superior, sin dilacion alguna, cualquier situacion de conflicto de
intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.
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C | DECLARACION (continuacién)

CUARTO. Conoce/n que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea falsa, acarreara las consecuencias

disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa de aplicacion.

QUINTO. En caso de que se produzca un conflicto de intereses, dejarad/n de tomar parte en el expediente afectado y en todas las actividades
relacionadas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico.

SEXTO. No ha/n intentado ni intentard/n obtener, y no ha/n aceptado ni aceptard/n ningun tipo de ventaja, financiera o en especie, cuando
tal ventaja constituya una practica ilegal o implique corrupcion, directa o indirectamente, por ser un incentivo o una recompensa relacionada

con el proceso de seleccion.

, de de

La/s persona/s que declara/declaran

Firmal/s:
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