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ACORD  DE  LA  DIRECCIÓ  GENERAL  DE  CIÈNCIA  I
INVESTIGACIÓ PEL  QUAL ES  REQUEREIX  L'ESMENA  DE  LES
SOL·LICITUDS  DE  SUBVENCIONS  PER  A  MILLORAR  LA
FORMACIÓ  I  OCUPABILITAT  DE  PERSONAL  TÈCNIC  I  DE
GESTIÓ DE LA I+D+I A TRAVÉS DE LA SEUA CONTRACTACIÓ
LABORAL  PER  ENTITATS  PÚBLIQUES  D'INVESTIGACIÓ  DE
2021. 

De conformitat amb l'article 10.2 de l'Ordre 3/2018, de 7 de
març,  de  la  Conselleria  d'Educació,  Investigació,  Cultura  i
Esport, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessió  de  subvencions  per  a  millorar  la  formació  i
ocupabilitat de personal tècnic i de gestió de la I+D a través de
la  seua  contractació  laboral  per  entitats  públiques
d'investigació,  en el  marc del  Sistema Nacional  de Garantia
Juvenil  i cofinançades pel Fons Social Europeu i  la Iniciativa
d'ocupació  juvenil  (DOGV  núm.  8.251,  de  09.03.2018),  i
havent observat que la documentació aportada és incompleta
o incorrecta, es requereix a les persones les sol·licituds de les
quals es relacionen en l'annex adjunt, perquè en el termini de
10 dies hàbils, a partir de l'endemà a la publicació del present
Acord  en  la  web  de  la  Conselleria  Innovació,  Universitats,
Ciència  i  Societat  Digital,  esmenen  les  deficiències  o
acompanyen els documents preceptius, amb advertiment que
si no ho feren, se'ls tindrà per desistides de la seua sol·licitud,
d'acord  amb  el  que  s'estableix  en  l'article  68  de  la  Llei
39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comú
de  les  administracions  públiques  (LPA),  amb  els  efectes
previstos en l'article 21.1 de l'esmentada llei. Addicionalment,
també  podrà  comunicar-se  aquesta  incidència  per  correu
electrònic.

Els  documents  a  esmenar,  hauran  de ser  presentats  per  la
mateixa persona que va presentar la sol·licitud inicial que es
vol  esmenar,  amb  la  seua  mateixa  signatura  electrònica  i
utilitzant el tràmit telemàtic disponible en el següent enllaç:
http://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18542.
La data límit per a la seua realització serà el 09/07/2021.

ACUERDO  DE  LA  DIRECCIÓN  GENERAL  DE  CIENCIA  E
INVESTIGACIÓN POR EL QUE SE REQUIERE LA SUBSANACIÓN
DE LAS SOLICITUDES DE SUBVENCIONES PARA MEJORAR LA
FORMACIÓN Y EMPLEABILIDAD DE PERSONAL TÉCNICO Y DE
GESTIÓN  DE  LA  I+D+I  A  TRAVÉS  DE  SU  CONTRATACIÓN
LABORAL POR ENTIDADES PÚBLICAS DE INVESTIGACIÓN DE
2021. 

De conformidad con el artículo 10.2 de la Orden 3/2018, de 7
de  marzo,  de  la  Conselleria  de  Educación,  Investigación,
Cultura  y  Deporte,  por  la  que  se  aprueban  las  bases
reguladoras para la concesión de subvenciones para mejorar
la formación y empleabilidad de personal técnico y de gestión
de la I+D a través de su contratación laboral  por entidades
públicas de investigación, en el marco del Sistema Nacional de
Garantía Juvenil y cofinanciadas por el Fondo Social Europeo y
la  Iniciativa  de  empleo  juvenil  (DOGV  núm.  8.251,  de
09.03.2018),  y  habiendo  observado  que  la  documentación
aportada  es  incompleta  o  incorrecta,  se  requiere  a  las
personas cuyas solicitudes se relacionan en el anexo adjunto,
para  que  en  el  plazo  de  10  días  hábiles,  a  partir  del  día
siguiente a la publicación del presente Acuerdo en la web de
la Conselleria Innovación,  Universidades,  Ciencia y Sociedad
Digital,  subsanen  las  deficiencias  o  acompañen  los
documentos  preceptivos,  con  advertencia  de  que  si  no  lo
hicieran,  se  les  tendrá  por  desistidas  de  su  solicitud,  de
acuerdo  con  lo  establecido  en  el  artículo  68  de  la  Ley
39/2015, de 1 de octubre del  procedimiento administrativo
común de las administraciones públicas (LPA), con los efectos
previstos  en  el  artículo  21.1  de  la  mencionada  ley.
Adicionalmente, también podrá comunicarse dicha incidencia
por correo electrónico.

Los documentos a subsanar, deberán ser presentados por la
misma persona que presentó la solicitud inicial que se quiere
subsanar,  con  su  misma  firma  electrónica  y  utilizando  el
trámite  telemático  disponible  en  el  siguiente  enlace:
http://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=18542.
La fecha límite para su realización será el 09/07/2021.

EL DIRECTOR GENERAL DE CIÈNCIA I INVESTIGACIÓ
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ANNEX / ANEXO

EXPEDIENT ENTITAT PERSONA SOL.LICITANT TÍTOL ACTUACIÓ COORDINADOR/A RESPONSABLE MOTIUS OBSERVACIONS
EXPEDIENTE ENTIDAD PERSONA SOLICITANTE TITULO ACTUACIÓN COORDINADOR/A RESPONSABLE MOTIVOS OBSERVACIONES

EDGJID/2021/3 CSIC – I.NEUROCIENCIAS MARIA JESUS ARENCIBIA ROJAS APOYO A LA GESTIÓN DE RIESGOS LABORALES ANGEL BARCO GUERRERO 1

EDGJID/2021/14 UPV RAFAEL MIRO HERRERO RADIOPHYS-LAB-RRHH: RRHH PARA EL LABORATORIO DE RADIOFÍSCA PARA APLICACIONES MÉDICAS E INDUSTRRAFAEL MIRÓ HERRERO 2

EDGJID/2021/22 G98073760 MARIA JOSE GOSALBES SOLER SOPORTE A LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA EN LA EJECUCIÓN DE PROCESOS DE GESTIÓN ECONOMICO ADMINISMARIA JOSE GOSALBES SOLER 3

EDGJID/2021/38 CSIC-IBMCP JOSE LEON RAMOS APOYO TÉCNICO AL GRUPO DE OXIDO NÍTRICO Y HORMONAS EN INTERACCIÓN ESTRÉS-DESARROLLO JOSÉ LEÓN RAMOS 2

EDGJID/2021/49 FISABIO ANDRES NAVARRO RUIZ SOLICITUD DE TÉCNICO EN FARMACIA PARA EL ÁREA DE ENSAYOS CLÍNICOS DEL S.FARMACIA DEL HGU ELX ANDRES NAVARRO RUIZ 3

EDGJID/2021/59 CSIC – I.NEUROCIENCIAS MARIA JESUS ARENCIBIA ROJAS APOYO TÉCNICO AL ANIMALARIO DE RATONES MODIFICADO GENÉRICAMENTE GONZALO MORENO DEL VAL 1

EDGJID/2021/109 IILAFE ANA ISABEL JUAN ROCH AVENIDA FERNANDO ABRIL MARTORELL, 106 TORRE A 7ª PLANTA. ANNA ISABEL JUAN ROCH 2

EDGJID/2021/155 CSIC - I2SYSBIO EMILIA MATALLANA REDONDO FORMACIÓN PROFESIONAL. GESTIÓN ECONÓMICA Y ADMINISTRATIVA ANA BELÉN POZO FERNÁNDEZ-FREIRE 1

EDGJID/2021/159 CSIC - I2SYSBIO EMILIA MATALLANA REDONDO FORMACIÓN PROFESIONAL. APOYO INFORMÁTICO VICENTE ARNAU LLOMBART 1

EDGJID/2021/175 JUAN A.GARCÍA MANRIQUE JUAN A.GARCIA MANRIQUE DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN FABRICACIÓN ADITIVA EN EL ENTORNO DE LA MOVILIDA JUAN ANTONIO GARCÍA MANRIQUE 4

EDGJID/2021/199 UPV CAMILLA MILETO GE-INPAT: GESTIÓN - INVESTIGACIÓN - PATRIMONIO CAMILLA MILETO 2

EDGJID/2021/213 FIHGUV ELOISA JANTUS LEWINTRE ONCOLOGÍA DE PRECISIÓN: ANÁLISIS DE BIOMARCADORES. ELOÍSA JANTUS LEWINTRE 3

EDGJID/2021/227 CSIC - I2SYSBIO EMILIA MATALLANA REDONDO FORMACIÓN PROFESIONAL. SOPORTE TÉCNICO A LABORATORIOS EN EL INSTITUTO I2SYSBIO CONSUELO ESCRIVÁ LÓPEZ 1

EDGJID/2021/238 FISABIO FRANCISCA LOPEZ CHULIA SOPORTE TÉCNICO A LA UNIDAD DE BIOLOGÍA MOLECULAR DEL SERVICIO DE HEMATOLOGÍA. HOSPITAL ARNAUFRANCISCA LOPEZ CHULIA 2

EDGJID/2021/241 FISABIO JACOBO L.MARTINEZ SANTAMARIA CRECIMIENTO DEL BIOBANCO IBSP-CV SIGUIENDO UN MODELO ORGANIZATIVO DE BIOBANCO EN RED JACOBO L.MARTÍNEZ SANTAMARÍA 2

EDGJID/2021/316 CSIC-IBV VICENTE RUBIO ZAMORA FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN SOBRE ENFERMEDADES RARAS DE CAUSA METABÓLICA VICENTE RUBIO ZAMORA 3

1

2

3

4

 RELACIÓ DE SOL.LICITUDS A ESMENAR EDGJID-2021 / RELACIÓN DE SOLICITUDES A SUBSANAR EDGJID-2021

La sol.licitud no la presenta la persona coordinadora responsable de l’actuació/
La solicitud no la presenta la persona coordinadora responsable de la actuación

Pla de formació presentat en blanc / 
Plan de formación presentado en blanco

Acreditar pus de relació laboral amb l’en tat que sol.licita l’ajuda / 
Acreditar po de relación laboral con la en dad que solicita la ayuda

Memòria de l’ac vitat a realitzar presentada en blanc / 
Memoria de la ac vidad a realizar presentada en blanco

Acreditar pus de relació laboral amb l’en tat que sol.licita l’ajuda / 
Acreditar po de relación laboral con la en dad que solicita la ayuda

La sol.licitud no la presenta la persona coordinadora responsable de l’actuació / 
La solicitud no la presenta la persona coordinadora-responsable de la actuación

Memòria de l’ac vitat a realitzar presentada en blanc / 
Memoria de la ac vidad a realizar presentada en blanco

La sol.licitud no la presenta la persona coordinadora responsable de l’actuació / 
La solicitud no la presenta la persona coordinadora-responsable de la actuación

La sol.licitud no la presenta la persona coordinadora responsable de l’actuació / 
La solicitud no la presenta la persona coordinadora-responsable de la actuación

La persona sica sol.licitant no reuneix el requisit de ser persona jurídica / 
La persona sica solicitante no reúne el requisito de ser persona jurídica

Memòria de l’ac vitat a realitzar presentada en blanc / 
Memoria de la ac vidad a realizar presentada en blanco

Acreditar pus de relació laboral amb l’en tat que sol.licita l’ajuda / 
Acreditar po de relación laboral con la en dad que solicita la ayuda

La sol.licitud no la presenta la persona coordinadora responsable de l’actuació / 
La solicitud no la presenta la persona coordinadora-responsable de la actuación

Memòria de l’ac vitat a realitzar presentada en blanc / 
Memoria de la ac vidad a realizar presentada en blanco

Descripció del pla de formació presentat en blanc / 
Descripción de plan de formación presentado en blanco

Acreditar pus de relació laboral amb l’en tat que sol.licita l’ajuda / 
Acreditar po de relación laboral con la en dad que solicita la ayuda

TIPUS D’ESMENA / TIPO DE SUBSANACIÓN:

Aportar document d’atorgament de representació per part de la persona coordinadora responsable de l’actuació, en el termini de presentació de sol.licituds, o per part de l’en tat sol.licitant (Apartat Quart.4 de la Resolució de convocatòria de 28/04/2021) (Art. 5 Ley 39/2015, LPA)
Aportar documento de otorgamiento de representación por parte de la persona coordinadora responsable de la actuación, en el plazo de presentación de solicitudes, o por parte de la en dad solicitante (Apartado Cuarto.4 Resolución de convocatoria de 28/04/2021) (Art. 5 Llei 39/2015, LPA)

Aportar algun dels documents que han d'acompanyar a la sol·licitud, que haurà d’estar signat electrònicament dins del termini de presentació de sol·licituds (Apartat Cinqué.1 Resolució de convocatòria de 28/04/2021)/ 
Aportar alguno de los documentos que han de acompañar a la solicitud, que deberá estar firmado electrónicamente dentro del plazo de presentación de solicitudes (Apartado Quinto.1 Resolución de convocatoria de 28/04/2021)

Aportar document acredita u del pus de relació laboral de la persona coordinadora responsable de l'actuació amb l'en tat sol·licitant durant el període d'execució de la subvenció (Apartat Quart i Cinqué de la Resolució de convocatòria de 28/04/2021) / 
Aportar documento acredita vo del po de relación laboral de la persona coordinadora responsable de la actuación con la en dad solicitante durante el periodo de ejecución de la subvención (Apartado Cuarto y Quinto de la Resolución de convocatoria de 28/04/2021)

Aportar document on s’indique la persona jurídica que sol·licita la subvenció (Apartat Segon.1 Resolució de convocatòria de 28/04/2021) / 
Aportar documento donde se indique la persona jurídica que solicita la subvención (Apartado Segundo.1 Resolución de convocatoria de 28/04/2021) 
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