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INTRODUCCIÓ 

El Pla valencià d’impuls i millora de la Formació Professional té com a objectiu central l'impuls i la 
millora del nivell de competències del conjunt de la ciutadania, un model flexible que afavorisca 
la cohesió social i que impulse noves capacitats professionals relacionades amb les necessitats dels 
sectors productius. 

La Conselleria d'Educació, Cultura i Esport de la Generalitat vol donar un impuls de millora i de 
qualitat de la Formació Professional i un dels pilars fonamentals és la creació de xarxes 
col·laboratives entre centres en els quals la innovació i la creativitat siguen eixos transversals per 
a l'adquisició de competències de l'alumnat, aquesta xarxa de centre és la “Xarxa Novigi”, que 
és una xarxa col·laborativa per a la dinamització i la consolidació de la innovació pedagògica i 
organitzativa com a element clau de canvi dels models d'aprenentatge de la Formació Professional 
evolucionant de models tradicionals d'ensenyament-aprenentatge a metodologies actives en les 
quals l'alumne intervé en el seu procés d'adquisició de competències. 

Són eixos estratègics de la iniciativa la investigació, l'experimentació i la innovació educativa 
centrant-ho en processos d'adquisició de competències en el seu aspecte més ampli; desenvolupar 
l'esforç compartit per a diversificar entre alumnat, professorat, centres, Administració educativa, 
institucions i el conjunt de la societat; desenvolupar la capacitat de l'alumnat per a regular el seu 
propi aprenentatge, confiar en les seues aptituds i coneixements, i també per a desenvolupar la 
creativitat, la iniciativa personal i l'esperit emprenedor. 

Els centres que s'integren en la Xarxa Novigi duran a terme programes de metodologies actives 
d'aprenentatge, iniciativa emprenedora i de formació professional integrada, per la qual cosa 
adquireixen el compromís de participar activament en un continu procés de millora que comporta 
innovar en totes les facetes educatives dels centres. 

La Xarxa Novigi suposarà una modernització de la Formació Professional en la Comunitat 
Valenciana que compta amb l'oportunitat de preparar l'alumnat en una sèrie de competències i 
capacitats personals que els ajudaran a enfrontar i superar els reptes futurs, que repercutirà en 
el mitjà i llarg termini en una societat més avançada i desenvolupada, amb més oportunitats per 
als seus membres, i per tant una societat més resilient i adaptativa amb èxit als canvis i 
circumstàncies que sobrevinguen. 

La Xarxa Novigi preveu quatre programes operatius: 

• Programa Acredita 

• Programa Emprén 

• Programa Innovatec 

• Programa Qualitas 

 

 

 

 



 

  

 

OBJECTE DEL PROGRAMA INNOVATEC 

El Programa Innovatec té com a objecte implantar la digitalització, les tecnologies 
aplicades a totes les famílies professionals de la Formació Professional, i també les 
metodologies actives destacant l'aprenentatge col·laboratiu basat en projectes 
(ACBP) o altres models innovadors que juntament amb les futures tendències 
tecnològiques a implantar en els processos productius milloren les competències 
personals, socials i professionals de l'alumnat de Formació Professional. 

Durant aquest curs 2021/2022, aquells centres que han rebut prèviament formació a través del 
programa formatiu desenvolupat per CEFIRE específics de Formació Professional, participen en el 
programa pilot Innovatec, amb l'objectiu de generar un canvi metodològic sistèmic secundat per 
una futura normativa que es troba en aquests moments en procés de canvi, tant a nivell de 
regulació de la Xarxa Novigi com de canvi de mirada de l'avaluació dels ensenyaments en la 
Formació Professional de la Comunitat Valenciana.  

Aquest programa pilot compta amb l'acompanyament i patrocini de la Fundació Dualiza de 
CaixaBank. 

 

PRINCIPIS I COMPROMISOS  
 

Els centres que formen part del Programa Innovatec de la Xarxa Novigi assumiran 
els compromisos següents: 
 
  
 

1. Responsabilitat compartida. El professorat i l'alumnat dels centres de Formació 
Professional, i també el seu entorn socioproductiu, participen en el desenvolupament del 
sistema educatiu i dels processos d'aprenentatge, assumint una responsabilitat comuna i 
una estandardització de la qualitat per a la millora de resultats i serveis. 

2. Treball en equip. El treball en equip és la pedra angular de la xarxa, en el qual tots els 
agents implicats transfereixen coneixements i experiències en pro d'una millora contínua i 
ús eficient de recursos.  

3. Adaptació. Els centres duran a terme el desenvolupament de l'aprenentatge competencial 
adaptat a les circumstàncies de l'àmbit del centre recollides en cada projecte formatiu 
del centre. 

4. Comunitat en xarxa. L'ús adequat, eficaç i òptim dels recursos requereix un treball en 
xarxa, que garantisca la coordinació sistemàtica de tots els implicats en la progressiva 
implantació i consolidació del programa. 

5. Coordinació. El coordinador o coordinadora del programa mantindrà una comunicació 
fluida entre els diferents membres de la xarxa. 

6. Assegurament dels resultats. Els centres docents que formen part del programa han de 
mantindre un procés de millora contínua global que permeta aconseguir la qualitat que 
demanda la societat i que necessita el sistema productiu, mitjançant sistemes de gestió de 
la qualitat estandarditzats i homologables. 

7. Obertura a nous mètodes. Els centres que participen en el programa, si bé aposten per 
un programa específic, no es tanquen a noves pràctiques, que podent oferir noves vies i 
formes de treball complementàries amb l'alumnat dels ensenyaments professionalitzadors, 
els permeta aconseguir uns millors assoliments en les competències adquirides i assegurar 
la qualitat del servei. 



 

  

 

CARACTERÍSTIQUES DEL PROGRAMA INNOVATEC 

La principals característiques del Programa Innovatec són: 

▪ Metodologia activa, especialment la basada en l'aprenentatge col·laboratiu 
basat en projectes (ACBP), que es pot complementar amb altres models que 
enriquisquen l'aprenentatge significatiu i memorable dels estudiants de Formació 
Professional a la Comunitat Valenciana. 

▪ L'estudiant adopta un rol actiu i es converteix en el protagonista del seu propi 
aprenentatge. Desenvolupant així el treball autònom i col·laboratiu. 

▪ El rol del docent es converteix en guia i no en mer transmissor de coneixement. 

▪ L'ús de les tecnologies aplicades tant a la informació com al coneixement. 

▪ Canviem la mirada de l'avaluació tradicional centrada en l'avaluació sumativa i 
certificadora cap a la avaluació formativa com a eix central del procés d'ensenyament-
aprenentatge. Acompanyada aquesta avaluació formativa d'una retroalimentació 
contínua en la qual l'estudiant arriba a ser autònom i sap autoregular-se. 

▪ A més, el Programa Innovatec implanta competències avançades relacionades amb els 
resultats d'aprenentatge dels cicles formatius, sobretot les relacionades amb la 
digitalització, la innovació i els procediments tècnics que els diferents sectors productius 
necessiten a mitjà termini. Podent cada centre realitzar una concreció d'altres 
competències que no estiguen previstes en el marc normatiu de cada cicle formatiu i que 
el context productiu les demande. 

 

ÀMBIT D'APLICACIÓ 
 

Podran sol·licitar participar en el Programa Innovatec tant els centres com els docents que : 

• Impartisquen Formació Professional. 

• Duguen a terme a les seues aules metodologies actives d'aprenentatge 

competencial. 

• Apliquen les TIC/TAC/TEP/TRIC com a millora de l'ensenyament-

aprenentatge competencial. 

• Fomenten la innovació, la cultura emprenedora i la creativitat. 

 

FASES D'IMPLANTACIÓ DEL PROGRAMA INNOVATEC  
 

Els centres que s'han incorporat al programa pilot Innovatec avançaran de 

manera coordinada en la implantació del programa trobant-se en: 

 

A) Fase de formació. Consisteix en una formació inicial de fonaments en 

metodologies actives. El professorat que estiga realitzant aquesta formació 

assumirà el compromís d'incorporar en la seua pràctica docent aquesta 

metodologia, tenint present el caràcter col·laboratiu i de treball en equip que compartisca 

atribució docent en un mateix cicle formatiu d'un mateix centre, assumint així mateix el 

compromís de portar a la pràctica aquesta formació durant aqueix mateix curs acadèmic.  

B) Fase de treball en equip. Es tracta d'haver configurat els equips en els centres els membres 
dels quals han rebut una formació inicial en fonaments de metodologies actives, que 
assumeixen el compromís de treballar de manera col·laborativa, en la implantació i millora 



 

  

dels processos d'aprenentatge en metodologies actives en un cicle. Així mateix, es podran 
crear grups de treball en els centres o intercentres amb l'objectiu d'avançar en diferents àrees 
de l'impuls metodològic (empreses simulades, planificació de projectes, intercanvi 
d'experiències, etc.), utilitzant les modalitats que estiguen regulades en el pla de formació del 
professorat: cursos, seminaris, grups de treball, projectes d'innovació, jornades, entre altres. 
Les accions formatives en aquesta fase es caracteritzaran per aprofundir i complementar la 
formació adquirida en la fase1, donant resposta a les necessitats detectades pels grups de 
treball. 

 
 

ESPAIS FORMATIUS 
 

Els espais, la seua organització i ubicació, el mobiliari i la seua disposició són, entre 

altres, aspectes que influeixen poderosament, al costat de les metodologies 

actives, en el desenvolupament de la formació. 

Els centres que participen en el programa, promouran la constitució d'equips tècnics 

per a la investigació enfocada al desenvolupament. 

 

QUINS BENEFICIS TÉ EL PROGRAMA? 

Els beneficis que obtenen els agents que participen en el programa Innovatec són: 

 

a.  Centre 

▪ Autonomia: implanta el programa formatiu adaptat a l'entorn 

professional del centre. 

▪ Ser un referent a la Comunitat Valenciana en la consecució de resultats 

de caràcter professionalitzant. 

▪ Crear una comunitat de docents amb sentiment de marca.  

▪ Millor relació amb les empreses i els sectors productius.  

b. Estudiant 

▪ En treballar amb metodologies actives, els estudiants aconsegueixen 

desenvolupar tant les competències tècniques com les blanes, ja que 

aquest tipus d'aprenentatge els ajuda a ser autònoms, a estar més 

motivats, a ser responsables del seu aprenentatge ja que treballen en 

casos reals i pròxims al seu entorn laboral i a saber aplicar tot el seu 

aprenentatge al llarg de la vida a qualsevol context i situació. 

▪ Adopta un nou rol, en el qual aquest és protagonista del seu 

aprenentatge. 

▪ Obté estratègies per a treballar en equip, resoldre reptes o projectes 

plantejats al llarg del curs, autonomia, creativitat, responsabilitat, ajuda 

a altres estudiants al llarg del procés i participa en el seu procés 

d'avaluació. 

▪ Descobreix com millorar altres competències com poden ser: 

comunicatives, digitals, pensament crític, resiliència, etc. 



 

  

▪ Afavoreix l'adquisició de la competència general, objectius generals i 

competències professionals, personals i professionals marcats en el seu 

currículum. 

c. Docent 

▪ Millora les competències professionals del professorat, adaptant-se als 

nous rols del docent. 

▪ Assessorament i formació a l'equip de docents en l'elaboració de les seues 

programacions didàctiques integrades per diversos mòduls professionals. 

▪ Crea vincles amb les empreses, entitats i professionals referents en 

família professional. 

▪ Innova a l'aula basant-se en aquesta metodologia, li produeix satisfacció 

professional i personal. 

▪ En treballar en equip i de manera coordinada amb l'equip docent que 

participa en el projecte, repte, etc., fa que se senta acompanyat/ada i 

les dificultats es minimitzen. 

▪ En crear una xarxa de centres a la Comunitat Valenciana es creen 

relacions i sinergies entre tots els centres. Les distàncies s'acurten. 

✓ Assessorament i formació en avaluació 360. Creant models d'avaluació 

individual i grupal. 

✓ Formació en bastiment educatiu, dissenyant i aplicant activitats de 

menor a major grau de dificultat d'aprenentatge actiu. 

d. Empreses i professionals i institucions col·laboradores 

▪ Assessorar i acompanyar els centres en el disseny, la implantació i la 

difusió de projectes, reptes, situacions reals.  

▪ Col·laborar en el disseny dels perfils professionals i crear pedrera de 

professionals adaptats a les seues necessitats. 

▪ Participar en les jornades, concursos i altres esdeveniments que 

s'organitzen. 

▪ Crear una xarxa de col·laboració entre empreses, institucions, 

professionals i els centres i l'Administració, i també estratègies de 

coordinació i relació amb altres programes. 

 

QUIN CANVI DE PARADIGMA VOLEM ACONSEGUIR AMB LA IMPLANTACIÓ DEL 
PROGRAMA INNOVATEC? 

 

▪ Promoció i desenvolupament de les metodologies actives en els centres 

educatius de Formació Professional per a la millora de les competències de 

l'alumnat. 

▪ Formar, promoure, implantar i difondre la innovació metodològica en els 

centres educatius de la Formació Professional de la Comunitat Valenciana. 

▪ Crear un espai virtual on es compartisquen experiències, recursos i documentació, etc., 

amb l'objectiu de crear una xarxa sobre metodologies actives d'aprenentatge 

competencial. 



 

  

▪ Crear un bastiment educatiu Innovatec en l’àmbit de la Comunitat Valenciana, on els 

docents novells reben acompanyament tant dels coordinadors del programa com dels 

docents experts. 

 

ITINERARIS FORMATIUS  
 

Per a poder desenvolupar i implementar el programa Innovatec la direcció general 

competent en matèria de Formació Professional proposarà una sèrie d'itineraris 

formatius conforme al pla de formació desenvolupats pel CEFIRE específics de 

Formació Professional. 

 

PLANIFICACIÓ NODES 
 

Al llarg del curs 2021/2022, s’han planificat sis sessions de treball col·laboratiu. En el calendari 

que hi adjuntem, podem observar aquestes sessions de treball, organitzada en 

cins nodes. Cada node està format per un centre amfitrió i diversos centres 

seleccionats per proximitat. Els nodes tindran una estructura de treball amb 

l'objectiu de compartir experiències, millorar la implantació de metodologies 

actives i aprendre’n d'uns altres i amb uns altres.  

 

 
 

Perquè els nodes que es duguen a terme en cada curs escolar siguen gestionats de manera 

adequada i per tant més productius, les regles bàsiques que s'han de tindre en compte per 

cadascun dels participants són: 



 

  

▪ Puntualitat. 

▪ Gestionar el temps atorgat en cada sessió de node. 

▪ Notificar la no assistència amb antelació. 

▪ Preparació de la sessió segons l'ordre del dia que s'haurà facilitat amb antelació. 

▪ Participació activa en totes les jornades, esdeveniments, tallers, concursos que 

s'organitzen, i també animar els seus estudiants a compartir les seues experiències. 

▪ Utilitzar els canals de comunicació establits per a cada cas. 

▪ Ser actiu/iva en la plataforma Aules del Programa Innovatec, tant aportant idees, 

material, experiència com suggeriments de millora. 

▪ Tindre una actitud positiva de diàleg i comunicació en cadascuna de les seues 

intervencions, respectant els torns de paraula i les opinions d'altres docents o 

coordinadors/es del programa Innovatec. 

 

 

CONTACTES  

 
Dinamitzadors i dinamitzadores del Programa Innovatec: 

 

DEPARTAMENT DADES PERSONALS CORREU 

DIRECCIÓ GENERAL FP MAR PERIS FLORS innovatec@gva.es 

 

DIRECCIÓ GENERAL FP ADELA ESTORNELL MENA innovatec@gva.es 

 

CEFIRE  ABEL MARTÍNEZ MONTEAGUDO Martinez_abemon@gva.es 

 

CEFIRE LOLA AHUIR PÉREZ Ahuir_mar@gva.es 

 

CEFIRE JOSÉ PÉREZ GARCÍA perez_josgarb@gva.es 

 

CEFIRE ISMAEL J. GISBERT PLAZA gisbert_ismpla@gva.es 

 

CIDA JOSÉ POVES ESPÍ poves_jos@gva.es 
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Coordinadors i coordinadores del Programa Innovatec: 

 

PROVÍNCIA CENTRE NOM I COGNOMS CORREU 

ALACANT CIPFP 

CANASTELL 

Lucía Luna Herrero Lluna_lucher@gva.es 

IES SANT 

VICENT DEL 

RASPEIG 

Isabel Díaz López Isabel.diaz@iessanvicente.com 

 

 

CIPFP BATOI Ángel Hidalgo Criat ahidalgo@cipfpbatoi.es 

IES COTES 

BAIXES 

Fernando Sanseloni 

Felis 

direccion@iescotesbaixes.org 

IES MARE 

NOSTRUM 

Minerva Sánchez 

Juárez 

minerva.sanchez@mnostrum.es 

 

IES SEVERO 

OCHOA 

José Robledano 

García 

 robledano_jos@gva.es 

IES EL 

PALMERAR 

Fernando Antonio 

Roldán Zafra 

 

roldan_fra@gva 

 

IES LA 

TORRETA (ELX) 

Maria Pilar Rodríguez 

Rodríguez 

 

pilar.rodriguez@ieslatorretaelx.es 

 

IES MACIÀ 

ABELA 

Andrés Garcia Puig  

secretaria@iesmaciaabela.com 

 

IES CANONGE 

MANCHON 

María Fernanda 

Moreno Valdivia  

 

bru_marvala_@gva.es 

 

IES 

CAVANILLES 

Paula Hernandis 

Nomdedéu 

paulahernandis@cavanilles.es 

IES ANTONIO 

NAVARRO 

SANTAFÉ 

Josefa Sanjuan 

Ballester 

pepisanjuanballester@gmail.com 

IES 

LEONARDO 

DA VINCI 

María Teresa Sanchis 

Bañuls 

sanchis_marban@gva.es 

CIPFP VALLE 

D'ELDA 

Mar Jover Frau mjoverf@cipfpvalledeelda.com 

IES LA 

TORRETA 

(ELDA) 

Vicente Ferrándiz 

Lledó 

v.ferrandizlledo@gmail.com 

CASTELLÓ IES 

POLITÈCNIC 

Estela Marqués 

Domingo 

estelamarques@gmail.com 

IES CAMINÀS Miguel Ángel Cano 

Silvestre 

 

miguelangel.cano@ieselcaminas.org 
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IES COSTA DE 

AZAHAR 

Jose Manuel Avilés 

Sánchez 

 

jomaviles1@gmail.com 

 

IES ALT 

PALÀNCIA 

Clara López Javier  

ies.clopez@gmail.com 

 

VALÈNCIA IES TIRANT LO 

BLANC 

Òscar Pascual i Blasco  

opascualblasco@gmail.com 

 

CIPFP LUIS 

SUÑER 

Ángel Salvador 

Almodóvar 

a.salvador.almodovar@correo.fpalzira.es 

 

CIPFP CIUTAT 

DE 

L´APRENENT 

Noemí Ruiz Verduch almodovar_est@gva.es 

CIPFP LA 

COSTERA 

Maria Soldado Soler maria_soldado@cipfplacostera.com 

CIPFP 

MISERICÒRDIA 

Juan Carlos García 

Sánchez 

juancarlosgarcia@cipfp-misericordia.org 

CIPFP AUSIÀS 

MARCH 

Francisco Cuesta Soto fcuestas@ausiasmarch.net 

CIPFP BLASCO 

IBÁÑEZ 

Raúl Brigido Diego rbrigido@fpvalencia.com 

CIPFP 

MISLATA 

Almudena del Río 

Gisbert 

adelrio@fpmislata.com 

CIPFP 

FAITANAR 

Mari Carmen Torrijos 

Martínez 

ctorrijosm@institutofaitanar.com 

CIPFP CHESTE Eva Serrano Talavera eserrano@fpcheste.com 

IES SERRA 

PERENXISA 

Mireia Alondo Huguet mireia.alfonso@iesserraperenxisa.co 

IES JORGE 

JUAN 

José Ramón Galcerá jramon.galcerá@iesjorgejuan.net 

IES 

SALVADOR 

GADEA 

Inmaculada Lara Fort ilara@iesgadea.es 

IES PERE BOÏL Yolanda Leiva yolanda@pereboil.com 
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PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS I GARANTIA DELS DRETS DIGITALS 

 

De conformitat amb el que s'estableix en la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 

desembre (BOE-A-2018-16673), de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals, i en la Resolució de 28 juny de 2018, de la Sotssecretaria 

de la Conselleria d'Educació, Investigació, Cultura i Esport, “Les dades personals 

i imatges recollides en el Programa Innovatec seran tractades respectant el 

deure de confidencialitat recollit en la norma. El tractament de les dades personals s'utilitzaran 

per als fins autoritzats en l'annex I. La persona afectada podrà exercir els drets d'accés, 

rectificació, supressió, limitació, portabilitat i oposició de les seues dades personals, d'acord amb 

la norma.  

 

 

PREVISIÓ DE LA NORMATIVA QUE REGULARÀ LA XARXA NOVIGI 
 

La Direcció General de Formació Professional i Ensenyaments de Règim Especial treballa en la 

creació d'una norma que regularà la Xarxa Novigi. Aquesta xarxa consistirà en una estructura de 

centres col·laborativa la finalitat dels quals serà la d'impulsar la qualitat, l'emprenedoria, 

l'acreditació de competències i la innovació metodològica especialment aquesta última en el 

Programa Innovatec.  

 

A més, té la intenció de crear la figura del coordinador o coordinadora del Programa Innovatec 

en cada centre, establint quines serà les seues funcions.  

 

 

 

D'altra banda, es tindrà en compte atorgar un reconeixement tant a nivell de centre i com de 

manera individual, a aquells que desenvolupen la implantació d'aquest canvi metodològic en els 

seus ensenyaments. 
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ANNEX I 

 

 


