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El procedimiento de acreditacion de competencias, en el contexto del nuevo
sistema integrado de Formacion Profesional
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OMPETENCIA COMO EJE DEL SISTEMA INTEGRADO

& _El'nuevo sistema integrado de FP gira en torno al|
' concepto de estandar de competencia

0s estandares de competencia apareceran regulado
en el catalogo de estandares de competencia

Este catalogo debio ser publicado el pasado 1 de ‘
septiembre de 2023

fecha de hoy sigue sin publicar, y esta en vigor, transitoriamente
el catalogo de cualificaciones profesionales (RD 1128/2003)
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CATALOGO DE
ESTANDARES

Hablara de certificados profesionales, estandares
profesionales y elementos de competencia
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Aungue no esta publicado,
mucha normativa hace
referencia al mismo
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Sigue en vigor
transitoriamente
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Habla de cualificaciones,
unidades de competencia y

CATALOGO D
CUALIFICACIONES

A

realizaciones profesionales

____realizacionie | GieRENE PROFESIONALES
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COMPETENCIA Conjunto de conocimientos y destrezas que

permiten el ejercicio de la actividad profesional

PROFES'ONAL conforme a las exigencias de la produccién y el

7~ Setoma como empleo.
referencia la
Unidad de
competencia del
catalogo de

Se refleja
en

Unidades que recogen la competencia
necesaria para realizar las tareas de una

ESTANDAR DE
COMPETENCIA

actividad profesional concreta con la calidad
adecuada.

Compuestos
por

Similar a la
Realizacion
Profesional

Realizaciones profesionales que describen el

ELEM ENTSI)E comportamiento esperado de una persona
competente ante el desafio de una tarea
COM PETENCIA profesional especifica
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EL MODULO COMO UNIDAD FORMATIVA DEL SISTEMA INTEGRADO
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MODULO FORMATIVO
nidad coherente de
formacion

Contexto

U N I DAD DOS TI POS profesional

AUTONOMA e

Asoclados a No asociados a

estandares estandares
Tiene valor por si ) o) D

misma, aunque
puede formar parte de
formaciones mas
amplias.
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Estandares de

p Relacionado i EJEMPLO
MODULO con com(pueg)enua MF1701:Control de organismos nocivos
> en piscinas y otras instalaciones acuaticas
FORMATIVO Salvo si son UC 2522_2 Realizar los procesos de
limpieza, mantenimiento de equipos y
transversales tratamiento del agua de vasos de piscina
otras instalaciones acuéticas
Compuesto Compuesto
por ﬁ por
RESULTADOS DE !
APRENDIZAJE E|ementos de
~ | > .
Lo que se espera que P elacionado competencia
alumnado conozca, con Uno o varios
comprenda y sepa hacer
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Segun el catalogo
nacional de
cualificaciones
profesionales
(transitoria)

CUALIFICACION
PROFESIONAL
Conjunto de
competencias Con | —— —
significacion para e
empleo

(4533

% v Resiliencia

MexlGenerationEL

(o unidad de competencia)

ESTANDAR DE COMPETENCIA

Segun los médulos a
los que estan
asociados

Desgraciadamente,
no siempre
coinciden
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CERTIFICADO PROFESIONA
Conjunto de moédulos qu
responden a las
competencias demandad
en una determinada
profesion
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DITACION EN EL SISTEMA INTEGRADO DE FP
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RA EL APRENDIZAJE PERMANENTE

m

. Las tl’e’S vias Intencional,
interactuan a lo organizado,

largo de la vida reconocido con uno
0 varios estandares

de competencia

WFORMP-

Intencional,
organizado pero
no reconocido No es intencional, ni
organizado.
Su objetivo no es
producir aprendizaje.
Aun asi, lo produce
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TRES PILARES DEL SISTEMA INTEGRADO DE FORMACION PROFESIONAL

Da valor formal al
aprendizaje no
formal e informal

diferencia entre
la FP inicial y la
FP para el

empleo PROCEDIMIENTY

OFERTA ACRE[D):ETACION

Oferta formal, FORMATIVA DE

: COMPETENICIAS
vmqulada a PROFESIONALES
estandares

SERVICIO DE
ORIENTACION g
PROFESIONA Orienta en los

otros dos
procesos y sus
interacciones

==X

Financiad :@: ' i¢ - :
- |5;Tja|:'izl: E?Jf:;ea Fﬂlﬁ%q %EEC%EJNWFEMML ?::.:::E:::;gﬁraﬂlun % EEPEEP?SHLAA_I_ Gv AN E):r ( a C r e d It a C al x aB ank
=] -

NexiGenerationEU 2l 2 | B W y Resiliencia ——— [ ]
MMMMMMMMMM 5 I3 Cormarit s Varacisns




Financiado por
la Union Europea
NexiGenerationEU

3 NIVELES

11

E

o~

STRUCTURA DE LA FP ESPANOLA

26 FAMILIAS PROFESIONALES

5 GRADOS

GRADO D

Titulo de técnico .
. GRADO E

Especializacién

. Master F:P.
GRADO B GRADO C
certificad Certificado Profi 1
competenc ia .
. GRADO A
Acreditacién Parcial
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EL PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION Y SU ENCAJE EN LA FP

| FORMACIONI | NIVELES I ICERTIFICACIO!I | VALOR ] |59i 59 9[ twh/|95

VARIOS MODULOS ESPECIALIZACION ESPECIALISTA PROFESIONAL Y SE PUEDEN CONVALIDAR MODULDS
DE 2-GRADO MEDIO @) ACADEMICO NO SE PUEDE OBTENER ACCESD
ESPECIALIZACION 3- GRADO SUPERIOR MASTER DE FP
VARIOS C.P MAS 1- CICLO BASICO TiTULO PROFESIONAL Y ACCESO POR VARIAS VIAS Y
VARIOS 2- CICLO MEDIO OFICIAL DE ACADEMICO CONVALIDAR MODULOS
MODULOS 3- CICLO SUPERIOR TECNICO/A
TRANSVERSALES

VARIOS
MODULOS DE
UN CERT. PROF.

PROFESIONAL, SE PUEDE OBTENER TOTALMENTE
ACCESO Y S| SE ACREDITAN LOS
CONVALIDA A ESTANDARES ADECUADOS

CICLOS

CERTIFICADO
PROFESIONAL

10 MAS COMPETENCIA ACCESO Y CONV. S| SE ACREDITAN LOS
ESTANDARES (UNO O MAS) EN CICLOS ESTANDARES ADECUADOS

PARTE DE UN
MODULO
1 RA

ACREDITACION PROFESIONAL,
PARCIAL DE SOLO SI SE NO SE PUEDE ACREDITAR
COMPETENCIA ACUMULA

UN MO[}ULO ? ﬁ CERTIFICADO DE PROFESIONAL, SE PUEDE OBTENER TOTALMENTE
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EL PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION DE COMPETENCIAS: IDEA GENERAL

A partir i
ue sirve
de Transformando en formal lo no Q para

formal e informal

APRENDIZAJE
INFORMAL EN EL
A DIA LABORAL

A traves Se
de emite

PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENT

EVALUACION OFICIAL/ N
LLIEVADO A CAB ACREDITACION D ’
POR UNA COMISI ESTANDARES
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Para mejorar las posibilidades de inserci

Contar con personal
cualificado es indicativo
de calidad. Cada vez mas
licitaciones publicas

Las acreditaciones
profesionales
mrmmns-W demuestran, de

2 Adapta cada puesto que vayas &

“““““““ manera oficial e exigen que todo el
3 inapelable, tu personal esté acreditado
competencia o certificado con los

mmprmmi=s-l - profesional.

8. ARade encales on todas las redes sociales.

APORTAR
VALOR A TU
EMPRESA

MEJORAR T
CURRICULU

Que hayas pasado por alto

EMPLEO | ' é

PUBLICO - “"‘M
SICIONS
pretende que, en u

futuro, los estandares
profesionales sean
tenidos en cuenta a la
hora de acceder al
empleo publico.

PROFESIONES
REGULADAS

Cada vez mas sectore
empiezan a exigir la
demostracion de
poseer los estandares
de calidad adecuados,

\_ para poder ejercer. .

/
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Con un certificado de competencia (grado b) Con un certificado profesional (grado c) se
se puede convalidar la prueba de acceso a puede acceder al ciclo que lo contenga,
los ciclos formativos del mismo nivel. matriculandose solo de los mdédulos que falten

Con los estandares acreditados, se pueden Con estandares sueltos acreditados, se
convalidar los médulos profesionales que se pueden cursar los médulos que falten para
corresponden con los mismos obtener un grado C
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Por que es

LEYES

AUTONOMICAS DE

=EJERCICIO
PROFESIONAL

Porque tu sector profesional
podria regularse en cualquier
momento

Porgue, cada vez mas, a las

empresas se les va a exigir contar

con personal que pueda
demostrar su cualificacion

&b y
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IJI Transformacion
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Comarlierin d Trhsacid, Cufues,
Uit | D
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Porque la nueva ley de formacion
profesional va a poner en valor el
hecho de tener estandares

acreditados

Porque, en este momento, se
cuenta con el apoyo de los
fondos europeos Next
Generation-EU

Porque ahora mismo es
sencillo y gratuito. No se pagan
tasas, hasta finales de 2025

CaixaBank

Porque facilita tu recualificacion
y la mejora de tus competencias,
al facilitar tu acceso a la FP
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CCION GENERAL DE FP
IVQP
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S

UE ACREDITA LA DGFP
e NO OBSTANTE, PUEDE

(?RADOBﬂ-SICO GRA!)OED!O G—RADOSUPER'IOR AMPL'ARSE LA OFE A
(TECNICO BASICO) (TECNICO) (TECNICO SUPERIOR) S I H AY U N A D E M AN

J

-

ACTIVIDADES FiSICAS Y » TPB Acceso y conservacin en »T_Guia en el Medio Natural y de » LS. Acondicionamiento Fisico S I G N I F I CAT I VA
DEPORTIVAS instalaciones deportivas Tiempo Libre » L5 Enseftanza y Animaclin
T Sociodeportiva
n/ﬂ\/D . p » TPB. Informatica de oficina " R » LS. Administracién y Finanzas
G’; ADMINISTRACION Y GESTION » LP.B. Servicios administrativos » L Gestién Administrativa » LS. Asistencia a la Direccién

» IPB. Actividades agropecuarias ':’ mm;fac;aa‘mlerlnu ¥ Conservacion p IS, Gestion Forestal y del Medio Natural
» TP B. Agrojardineria y de Madlo Ralura » IS_Paisajismo y Medio Rural

kH AGRARIA T. Jardineria y Floristeri:
% composicienes florales bl me”f o e”.a . » I.S. Ganaderia y Asistencia en Sanidad
. . » L Produccién Agroecoldgica

» LEB. Aproves » I Produccién Agropecuaria Animel
» T Impresion Grafica )‘TS D\senoM\{ ?CIOJ de Publicacicnes
Aa ARTES GRAFICAS » TE.B. Artes gréficas » T Postimpresion y Acabados Gréficos | -oreeasy VUlimedia .
\J@ T Prei “6n Digital » IS Disefio y Gestion de la Produccién v
» L. Freimpresion Ligital Gréfica

CONTACTAR CON

L / {ARTESYARTESANiAS p LS. Arfista !:alleru y_Construccion de
Escenografias

Dx! ¢ acredita@gva.es

o el teléfono

PROCEDIMIENTO 960038618
PERMANENTE CON
CONVOCATORIA UNICA
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DONDE ACREDITA LA DGF

EN LOS MISMOS CENTROS EDUCATIVOS QUE OFREY
307 COMISIONES EN 26 FAMILIAS PROFESIONALES
EL PROCEDIMIENTO SUELE SER TELEMATICO EN SU

MAYOR PARTE

COLLECTIU ! COLEGTIVO:
PERMANENT GENERAL / PERMANENTE GENERAL b
FAMILIA FROFESSICMAL | FAMILIA PROFESIONAL:

COMARCA ! COMARCA:

SEW SEDE:

Para conocer las sedes activas en un momento dado se puede acudir a la solicitud:
A Seleccionar colectivo PERMANENTE GENERAL

A Selecciona tu familia profesional
A Aparecera un listado de las comarcas en las que hay sedes disponibles

inanci @D .
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puede acreditar y donde

LABORA

Servel Valencia d'Ocupacio i Formacio

LABORA ACREDI CADA COMISION PUEDES ENCONTRAR
LOS ESTANDAR ACTUA CUANDO INFORMACION EN UA
INCLUIDOS EN L DONDE SE INDICA EN WE DE LABORA. PON
CERTIFICADOS SU CONVOCATORI EN EL BUSCADO
PROFESIONALES QUE ESPECIFICA. al[!'. hw! ! €

OFRECE

C :f&‘l‘) .
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S OFRECIDO NI POR LA DGFP NI POR LABO

La Comunidad
Valenciana solo esta
obligada a acreditar
aquellos estandares
incluidos en su ofertal

Lo estandares no
incluidos en la oferta
formativa de una
Comunidad, deben
ser ofrecidos por el

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION
PROFESIONAL

formativa

Gobierno de Espaia

NO Contactar con el IVQP er
El IVQP esta abierto a
OBSTANTE.... intentar ampliar su acredita@gva.es
oferta, si existe una >
demanda que lo o el telefono
justifique.
960038618

CaixaBank
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A TRAVES DE LA
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¢, Y sino tengo los

documentos
) )
A Vida laboral Las personas mayores de 25 afios
A Certificados de pueden presentar cualquier prueba
empresa valida en derecho. Es decision de la
comision de acreditacion, dar o no
A Cpntrqtos ) veracidad a las mismas.
A Historial profesional y
(I formativo
. J
N &b - '
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A TRAVES DE LA FORMACION NO FORMAL

T o e |
T o e |

_ Formacién no formal vinculada los estandares
300 horas en los ultimos 10 afnos

@ )

Diplomas y certificaciones
privadas de las
academias. Mejor, cuanto
mas detalladas.
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A TRAVES

L

>,

EL VOLUNTARIADO

_ Voluntariado vinculado a los estandares
2 afios y 1000 horas en los ultimos 15 afos

\/

@

A Contratos de
voluntariado

A Certificados emitidos
por las entidades de
voluntariado

==X
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6- ELPROCEDIMIENTO PERMANENTE DEL 1.V.Q.P.

V4

GENERALITAT
X VALENCIANA

Conselleria de Educacion, Cultura,

Universidades y Empleo J
A i

INFORMACION
DISPONIBLE EN

SRy

%

m 9AE?2f N

@

Fil'lal"lcliﬁd':'FW H e'%';'.! MINISTERIO Plan de Recuperacidn, % d-t C . B I(
BEcs g e, RUEESS™ (HSMN GVANENT cacredita (R, Laixaban




ORIENTACION INICIAL

ACREDITACION Y ORIENTACION FINAL
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FASE 10RIENTACION INICIAL

Esta fase no es obligatoria, pero es muy recomendable
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En cualquier centro
educativo con oferta
de FP. A través de Ia

DONDE OBTENERLA

comision colegiada de
orientacion
profesional del centro

IMISTERIO
E EDUCACION

FORMACION PROFESIOMAL

Plan de Recuperacidn,
Transformacion
% v Resiliencia

% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

Conselierin d Truacin, (ufea,
Ureritity | (gt

s i i 1

GVANE)T « acredita

| orientacion, que debe

A través de un mail
institucional de la
comision de

estar publicitada en Iz
web del centrg

rr
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ir tu objeti

Aumentar el valor Ajustarte a la
Mejorar tu curriculum gue aportas a tu regulacion presente @
profesional empresa u futuro de tu sector
organizacion profesional

Cursar una oferta

formativa de FP Otros motivos

desde una posicion

ventajosa
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CONVALIDAR UN CERTIFICADO|
DETERMINADOS PROFESIONAL
MODULOS CONCRETO

NexiGenerationEU y Resiliencia

Conarlieria \‘IM
idwr it l.w

DETERMINADOS
CERTIFICADOS DE
COMPETENCIA
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LOS ESTANDARE!
QUE CUBREN UNZ
CUALIFICACION
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IDENTIFICAR LA FAMlRA ACERCARSE, LO MA
PROFESIONAL Y EL NIVEL POSIBLE A DETERMINAR
DE LOS ESTANDARES LOS ESTANDARES QUE
QUE NECESITAS NECESITAS ACREDITAR
Finan.cliadﬂ por grﬁ‘{f MINSTERID Plan de Recuperacién, %GENERMIT&T GVANE)T d 't
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COMPROBAR QUE
CUMPLES LOS
REQUISITOS
NECESARIOS

=

CaixaBank
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ldentificar la comision adecuada y ayudarte con

\:vm\TAw \,

ENVIOS
¥ - . EXTRAORDINARIOS 4

IDENTIF'ICAR,LA AYUDARTE A PREPA AR AYUDARTE A REALIZ‘\R
COMISION MAS LA DOCUMENTACIO LA SOLICITUD SI LG
ADECUADA PARA TUS QUE VAS A NECESITAR NECESITAS
NECESIDADES EN EL PROCEDIMIENTO
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FASE 250LICITUD

Se realiza telematicamente, sin coste alguno. No se precisa
firma digital.

N :fi‘!‘) y .
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INSTITUTO VALENCIANO LK
DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

‘« acredita

En la pagina web

(LK
TWITTER GVA SOM FP de ACREDITA
AyUda en Seguir a @GvaSomFP pU|Sa eSte bOtén
960038618 -s —L

ACREDITACION

En el formulario, rellenal
tus datos personales ta
y como se te solicita

Pon especial atencion en tu
mail y teléfono. Si son
erroneos, la comision no
podr& contactar contigo
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COLLECTIU { COLECTIVO:
PERMANENT GENERAL / PERMANENTE GENERAL
FAMILIA PROFESSIONAL | FAMILIA PROFESIONAL:

COMARCA ! COMARCA:

EN LOS MENUS DE SELECCI

Colectivoa WWER WU Y WGWI qUUIHEIIt We WORUNZUWHYGWHqR2 Y W
Familia profesional: Selecciona la familia profesional que te interese

Comarca: Te saldran las comarcas en las que existen comisiones activas. Selecciona la que te
Interese

Sede. Elige el centro educativo, dentro de la comarca que has elegido

T o To I

Tl'; .
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ESPERA A QUE LA COMISIONICONTACTE CONTIGO

Revisa frecuentemente

el mail que pusiste en |z

solicitud (mira también
en spam)

Se paciente. Algunas
comisiones estan
saturadas y tardan alga
en contactar

bt

La comision contactara contigo. Si tras 30 dias no lo han hecho, contacta con nosotros en
acredita@gva

N ﬂ'i]) - '
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https://ceice.gva.es/es/web/cualificaciones-profesionales
https://ceice.gva.es/es/web/cualificaciones-profesionales

FASE SPREASESORAMIENTO Y ASESORAI\/IIEI)UT(

Una persona miembro de la comision de acreditacion contactara contigo, y se presentara
como tu asesora. Su mision sera aconsejarte sobre tus posibilidades reales de acreditar
los estandares y emitir un dictamen.

S {f&‘!‘) .
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FASE 3.1-

L4

EASESORAMIENTO

Finalizara la orientaciér‘
inicial, ayudandote a
definir los estandares

gue precisas acreditar.

Solicitara la
documentacion que
precise para autorizar la
admision al
procedimiento.

El procedimiento deberia ser Determinard si se
eminentemente telematico salvo cumplen o no los

ue la persona candidata no . .
d P requisitos para la

disponga de los recursos o las .,
competencias para ello. adml_SIO_n al
procedimiento.
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Determinados los
estandares a acreditar yf

Si considera que no
se cumple ninguno de
los requisitos

Propondra la exclusion
de la persona candidata

La persona candidata
puede apelar la decision
ante la presidencia de la
comision, en cinco dias

7 ApL MINSTERIO
Ca DEEDUCACION Transformacién
=1 =

¥ FORMACION PROFESIOMNAL ‘ y Resiliencia

Plan de Recuperacidn,

analizada la

asesoramiento

documentacion
presentada.

Si considera que se cumplen los
requisitos, pero esta comision
no es competente para acreditar
los estandares en cuestion

\ 4

Derivara el expediente
otra comision

La nueva comision

contactara con la
persona candidata.

% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

Conselierin d Truacin, (ufea,
Ureritity | (gt

GVANE)T « acredita

Si considera que se
cumplen los requisitos y
la comision puede
acreditar los estandares

v
Propondra el pase al
asesoramiento

Se acordaran los

estandares que se van a
asesorar

CaixaBank
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FASE 3.2- ASESORAMIENTO PROPIAMENTE DICHO

m
e
N
1

AUTOEVALUACION
Se facilitara a la persona
candidata, un
cuestionario para cada
estandar

ENTREVISTA
A partir de los
cuestionarios, la persona
asesora realizara una
entrevista en
profundidad a la
persona candidata

El procedimiento deberia ser
eminentemente telematico salvo
gue la persona candidata no

v

INFORME FINAL

disponga de los recursos o las
competencias para ello. La persona asesora

realizara un informe co
su dictamen final
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INFORME FINAL

Se entregara a la persona candidata y a la comision, contendra dos posibles dictamenes
para cada estandar asesorado.

DICTAMEN FAVORABLE DICTAMEN DESFAVORABLE
Se recomendara pasar a Se recomendara NO pasar
la evaluacion del la evaluacion del estandar

estandar

En ese caso, se

El informe recoge , .,
9 recomendara la formacion

también
recomendaciones sobre
como evaluar los
estandares.

necesaria para acabar de
adquirir el estandar.

DECISION FINAL

El dictamenNO ES VINCULANTE persona candidata decidird de que estandares se quiere o no evaluar, tras leer el informe. N
obstante, aunque puede solicitar ser evaluada de estandares con dictamen negativo, no es posible evaluarse de estandacbajué
sido previamente asesorados.

R ﬂ’i‘p .
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El procedimiento deberia ser
eminentemente telematico salvo
gue la persona candidata no

disponga de los recursos o las
competencias para ello.

FASE 4EVALUACION

Si, tras el asesoramiento, has decidido continuar con el procedimiento, un segundo
miembro de la comision contactara contigo y se presentara como la persona que se va a
hacer cargo de tu evaluacion.
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EVALUACION: FASE PREVIA

Deben haber sido PRESENTARAS UNA SOLICITUD
asesorados INDICANDO LOS ESTANDARES DE LO
previamente QUE DESEAS SER EVALUADO/A

ANALISIS DOCUMENTAL
La persona evaluadora revisara la

documentacion en su poder,
buscando indicios previos de tu
competencia

DOCUMENTACION YA
PRESENTADA

Es posible que se te Vida laboral, certificados de
INFORME DE LA solicite

PERSONA ASESORA documentacién

empresa, contratos, cartas de
suplementaria recorpendac_ién, cu_(_estione_lrios
| JWceaeaqYJ2cilhe

@
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