
PREGUNTES REBUDES SOBRE LA CONVOCATÒRIA

Anirem actualitzant el document conforme anem rebent noves preguntes

1.- Per a acreditar l'experiència laboral se sol·licita Vida Laboral i contractes, però en ser funcionaris
no  podem  aportar  contractes,  quina  documentació  hem  d'aportar  a  més  de  la  vida  laboral?

L'annex IV diu que ha d'aportar-se contracte de treball en el qual s'acredite la relació entre el lloc
ocupat i la qualificació professional a acreditar i que de no quedar acreditada aquesta relació en el
contracte de treball haurà de presentar un certificat d'empresa, conforme al model ANNEX V.

En el cas de funcionaris del cos de bombers és suficient un certificat del responsable o la responsable
de la unitat (o còpia de diari oficial o similar) en el qual es recullen les funcions que correspon a cada
lloc. I document que acredite, si escau, el nomenament per a un lloc en concret.

2.- Atès que dóna prioritat la formació i cal acreditar més de 300 hores relacionades amb les Unitats
de Competència sol·licitades quina formació hem d'acreditar?

Atès  que  el  nombre  d'unitats  de  competència  convocades  és  molt  elevat  i  variades  les  seves
realitzacions professionals, es recomana incorporar tota la formació rebuda com a professional del
sector i en relació amb les funcions que té atribuïdes. 

3.- Tinc més cursos de formació no formal dels quals puc posar en el formulari com puc posar-los
tots?

Emplene cada línia amb un curs i quan arribe a l'última línia si li queda encara més d'un curs per posar,
escriga en el nom del curs “Diversos cursos” i en les hores pose la suma del total d'hores dels diferents
cursos que li queden per posar. 

4. Si m'he equivocat i ja he enviat el formulari sense posar tots els cursos o qualsevol altre error, què
he de fer per a corregir-lo?

No hi ha problema, després de les llistes provisionals es donarà un termini per a corregir errors.


