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INFORME DE LA INSPECCIO D’EDUCACIO SOBRE L’AVALUACIO DE LA FUNQIO DOCENT DE
LES PERSONES ASPIRANTS EN EL PROCEDIMENT SELECTIU D’ACCES ALS COSSOS DOCENTS

SECRETARIAAUTONOMICA

Av. de Campanar, 32
GENERALITAT D’EDUCACIO I FORMACIO P _
VALENCIANA 46015 — Valéncia
Conselleria d’Educacio, PROFESSIONAL
Cultura i Esport
ANNEX 11

CONVOCAT PER I’ORDRE 22/2020

Dades personals de la persona aspirant

Nom:

Cognomes:

DNI:

Especialitat avaluada:

Centre de

L Codi:
destinacio

Denominacio:

ESCALA DE VALORACIO

Coneixement i/o posada en practica insuficient dels estandards educatius analitzats. Desenvolupament/acompliment insuficient de la
tasca/objectiu. S’obvien elements fonamentals de 1’indicador avaluat. No s’assoleixen els minims acceptables. No s’adequa al que
estableix I’indicador.

El grau de coneixement i/o implementacié practica dels indicadors educatius és molt basic. S’evidencia un
acompliment/desenvolupament massa limitat, o poc profund de I’indicador. L’adequaci6 al que estableix I’indicador és molt parcial i
pot considerar-se insuficient.

Es pot observar un coneixement destacable i una integraci6 dels estandards educatius analitzats. EI domini i competéncia en el
desenvolupament de les seues tasques és molt destacable. L’adequacié al que estableix I’indicador és positiva, pero es continuen
detectant possibilitats de millora.

En la seua practica docent el professor/a mostra un grau d’implementacié excel-lent, model de referéncia de bones practiques.
S’observa un elevat coneixement, posada en practica i integracid dels estandards educatius determinats. A més a més es mostra
lideratge i predisposicio per a |’autocritica i la millora continua.

No positiu| Positiu

AMBITS | INDICADORS OBJECTE DE VALORACIO 1 5 3

4

a. Planificacio de ’activitat docent

Planifica les unitats didactiques o unitats de treball d’acord amb la programacio

a.l o o . . .
corresponent, els criteris del departament, els objectius de 1’etapa i la normativa curricular.

a2 Adequa els continguts i criteris d’avaluacié de I’aprenentatge d’acord amb el nivell
' corresponent.

a3 Planifica activitats d’ensenyament-aprenentatge que contribueixen a la consecucio dels
' objectius generals de I’etapa.

ad Planifica el tractament de les competéncies clau relacionant-les amb la resta d’elements del
' curriculum de I’area, materia, modul o assignatura.

a5 Prepara la classe i els materials didactics de forma clara i coherent (s’observa un guio,

esquema, quadern especificant els objectius, activitats, materials,...).
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Col-labora amb els tutors, equip directiu i, en el seu cas, departament d’orientaci6 en la
a.6 |deteccid i planificacié de mesures de prevenci6 per a donar una resposta educativa inclusiva
d’acord amb la normativa vigent.

Preveu i planifica la programacié didactica o unitats de treball tenint en compte 1’adequacid
personalitzada a la diversitat del grup-classe, als alumnes concrets que requereixen una
resposta diferenciada i/o0 mesures curriculars extraordinaries (ACIS, ampliacié o
enriquiment), d’acord amb la normativa d’inclusi6.

a.’

b. Exercici de la funcié docent i, en el seu cas, funcio orientadora

Comunica a 1I’alumnat a I’inici de les classes el treball a desenvolupar i la dinamica que es

b.1 S
seguira en la classe.

b.2 |Planteja activitats que motiven I’interés de I’alumnat envers I’aprenentatge.

b.3 |[Gestiona de forma eficag el temps i I’adequada estructura de les sessions.

b.4 |Presta atenci6 al desenvolupament de la competéncia lectora de 1’alumnat.

b.5 |Contribueix a connectar les experiéncies de 1’aprenentatge dintre i fora de 1’aula.

Promou 1 incorpora habitualment la utilitzacio de les TIC en el procés d’ensenyament i

b.6
aprenentatge.

b.7 |Finalitza la classe amb una recopilacié o resum dels aspectes més importants treballats.

Realitza les avaluacions sociopsicopedagogiques per a atendre les necessitats de l'alumnat.
(exclusiu per a [’especialitat d’orientacio educativa)

b.8

Col-labora amb I'equip directiu en la planificacio i en I'organitzacié de la resposta educativa
per a la inclusié de 1’alumnat. (exclusiu per a I’especialitat d orientacioé educativa)

b.9

Assessora el professorat en la deteccid de dificultats d'aprenentatge de l'alumnat, la
b.10 [identificaci6 de les seues necessitats educatives i la posada en marxa de mesures
preventives. (exclusiu per a l’especialitat d’orientacio educativa)

Assessora i col-labora amb el professorat del centre en la implantacié, seguiment i
b.11 |avaluacié de les mesures d'atencio a la diversitat. (exclusiu per a I’especialitat d’orientacio
educativa)

Orienta al professorat i als equips docents en l'elaboraci6 i seguiment i avaluacié de les

b.12 . . . . , Sy . 2z )
adaptacions curriculars de l'alumnat. (exclusiu per a I’especialitat d orientacié educativa)

Participa i assessora els tutors i equips docents en les sessions d'avaluacié de I'alumnat,
b.13 |especialment de I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu. (exclusiu per a
[’especialitat d orientacio educativa)

Col-labore, des de les meus responsabilitats especifiques, en els processos d'incorporacio,
b.14 |seguiment i avaluacio6 de l'alumnat en els diversos programes establits per a respondre a les
necessitats educatives dels alumnes. (exclusiu per a I’especialitat d orientacié educativa)

b.15 |Col-labora i assessora l'equip directiu i a l'equip de tutors en l'elaboracio, aplicacio i
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avaluacio del Pla d'Accio6 Tutorial. (exclusiu per a [’especialitat d’orientacio educativa)

Assessora i participa en el desenvolupament de les actuacions contemplades en el Programa

b.16 | .~ - S : i , iy .
d'Orientacio Academica i Professional. (exclusiu per a [’especialitat d’orientacio educativa)

c. Seguiment dels aprenentatges de I’alumnat i decisions adoptades per a afavorir-ne la millora.

Realitza una avaluaci6 inicial de ’alumnat i estableix mesures de resposta adequades en

c.l ..

funcio dels resultats.
.2 Estableix de forma clara, precisa i coherent els criteris d’avaluacid i qualificaci6 de
' I’alumnat.
3 Empra instruments i teécniques d’avaluacid diferents 1 variats que permeten la valoracié de
' les diverses competeéncies de 1’alumnat.
4 Existeix una relacié dels continguts amb els criteris d’avaluacié i1 els estandards
' d’aprenentatge avaluables.
5 Preveu criteris i procediments d’avaluaci6 per a I’alumnat amb necessitats educatives

especials.

c.6 |Fa particip ’alumnat del procés d’avaluacio-aprenentatge.

Pren decisions de millora a partir de I’analisi dels resultats de 1’avaluacio, i en general dels

Sl resultats dels aprenentatges.

d. Gestio de ’aula.

Empra formes diverses d’agrupament a ’aula per al desenvolupament de les activitats:

o treball individual, en equip, en grup, etc.

Crea un ambient que facilita el procés d’ensenyament-aprenentatge: 1’alumnat amb
d.2 |dificultats esta col-locat estrategicament per a afavorir el seu aprenentatge, els diversos
espais de 1’aula son emprats didacticament (parets, taulells), etc.

Manté I’ordre a la classe i estableix de forma clara i treballada amb els alumnes unes

d.3 S o
normes de classe que fomenten el respecte, la tolerancia i la participacio.

Pren les iniciatives necessaries per a facilitar la integracié de 1’alumnat en el seu grup i en

d:4 les activitats del centre.

Utilitza mesures ordinaries i, si escau, extraordinaries per a atendre la diversitat dels
d.5 |alumnes organitzant la resposta educativa per a la inclusio de I’alumnat d’acord amb la
normativa vigent.

e. Participacid en les activitats del centre i implicacid en el projecte educatiu del centre. Relacio i
comunicacié amb la comunitat educativa d'acord amb els criteris adoptats pel centre.

ompleix de forma correcta les funcions que li sén propies: assisteix amb regularitat i
puntualitat, és respectu6és amb tota la comunitat educativa, administra adequadament els
recursos, fa un Us correcte de la informacid, compleix els acords i normes establits en el
PEC i els documents de planificacio.

el
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Participa i col-labora de forma activa en les reunions dels organs col-legiats de govern

e.2 [(Claustre, Consell Escolar) i de coordinacié docent del centre (equip docent, departament
didactic, CCP).
e3 Contribueix activament a la convivéncia, participant en 1’organitzacié adequada
' d’estratégies per a la prevencio6 i resolucié de conflictes tant a escala d'aula com de centre.
e Coordina i planifica correctament les seues tasques amb la resta del professorat i, en el seu
' cas, el departament d’orientaci6 en 1’organitzacié de la resposta educativa per a la inclusio.
o5 Proposa, planifica i participa en les activitats complementaries i extraescolars i contribueix

a I’avaluaci6 d’aquestes i 1’adopcié de propostes de millora.

f. Relaci6 i comunicacié amb la comunitat educativa d’acord amb els criteris adoptats pel centre.
Orientacié educativa, académica i professional de I’alumnat. Integracidé i1 participacié de les
families en el centre.

Informa correctament 1’alumnat i les seues families sobre els aspectes fonamentals del

f.1 |procés d’ensenyament-aprenentatge: objectius, continguts, instruments, criteris i estandards
d’avaluaci6 i qualificacio.
Estableix les vies i procediments necessaris per a facilitar a les families la informacio

f.2 |relativa als seus fills i filles al llarg del curs (entrevistes individuals, reunions de grup,
comunicacions escrites o telefoniques, etc).

£3 Desenvolupa de forma correcta i eficient ’orientacié educativa, académica i professional

del seu alumnat, especialment en cas de ser tutora o tutor.

Conclusié

L’informe sera favorable quan almenys la meitat dels indicadors hagen estat avaluats de forma positiva

(Favorable /
Desfavorable)

Observacions:

(nom i cognoms)




