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INFORME D’IMPACTE DE GENERE DE L’AVANTPROJECTE DE LLEI, DE LA GENERALITAT, PER
LA QUAL S’ORDENA L’EXERCICI DE LES PROFESSIONS DE L’ESPORT EN LA COMUNITAT
VALENCIANA.

1. LEGISLACIO APLICABLE | FONAMENT DE L'INFORME.

L’elaboracié d'aquest informe deriva d’'un procés de reflexid que acompanya la redaccidé del projecte
normatiu esmentat i que proporciona més informacioé i una millor analisi tant de la realitat de I'esport i la
dona com la consideracié de personal técnic amb la deguda formacié académica o esportiva, establida
per la normativa vigent i acreditada per la corresponent titulacié oficial en I'activitat fisica i esport.

L’article 19 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes,
exigeix que els projectes de disposicions de caracter general hauran d’incorporar un informe sobre el
seu impacte per radé de génere.

A més, la citada llei conté un article concret dedicat a la igualtat efectiva de dones i homes en I'ambit
de I'esport, I'article 29, segons el qual: “1. Tots els programes publics de desenvolupament de I'esport
incorporaran I'efectiva consideracié del principi d’igualtat real i efectiva entre dones i homes en el seu
disseny i execucié. 2. El Govern promoura l'esport femeni i afavorira I'efectiva obertura de les
disciplines esportives a les dones, mitjangant el desenvolupament de programes especifics en totes les
etapes de la vida i en tots els nivells, inclosos els de responsabilitat i decisio”.

Pel que fa a la legislacié autondmica, la Llei 2/2011, de 22 de marg, de I'Esport i I'Activitat Fisica de la
Comunitat Valenciana, conté dos preceptes importants en matéria de foment d’igualtat de génere en
l'esport; d'una banda, l'article 3.19 que arreplega un mandat a les administracions publiques per a
incloure la perspectiva de génere en tots els aspectes de I'esport i per una altra, I'article 65.4, segons el
qual s’articularan mesures perque en la composicié de la junta directiva (de les federacions esportives)
hi haja present almenys un 40% de cada sexe.

Analitzat el marc normatiu aplicable, és procedent fer un breu resum de I'objecte i contingut genéric de
'avantprojecte de llei sobre el qual s’emet l'informe.

2. DESCRIPCIO DE LA NORMA.

L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana estableix que la Generalitat t¢ competéncia
exclusiva en matéria d'esport i oci i en exercici de tals competéncies, la Llei 2/2011, de 22 de marg de
la Generalitat, de I'Esport i I'Activitat Fisica de la Comunitat Valenciana disposa, com a linia general
d'actuacié de la Generalitat, “oromoure la qualificacié i regulacié professional en I'esport i I'activitat
fisica, establint les condicions adequades que afavorisquen l'actualitzacio i formacidé permanent”.

L’Avantprojecte de Llei, de la Generalitat, per la qual s’ordena I'exercici de les professions de I'esport
en la Comunitat Valenciana té per objecte regular els aspectes essencials de les professions de I'esport
a la Comunitat Valenciana, determinant les qualificacions i titulacions necessaries per a exercir-les i
atribuir a cada professioé I'ambit funcional especific que li correspon.



Fins al moment, no existia cap normativa sobre aquest tema, per tant era necessari contemplar
aquests aspectes en un text normatiu el punt del qual de partida és la consideraci6 pels poders publics
de la generalitzacié del fenomen esportiu i la marcada incidéncia que I'esport pot produir en la salut i
en la integritat de les persones especialment vetlant perqué les persones esportistes, consumidores i
usuaries de serveis esportius estiguen dirigides i entrenades per auténtics professionals als quals
correspon garantir que [l'activitat esportiva es realitze de forma correcta | segura;
aixi mateix, el dret de les persones que sol-liciten la prestacié de serveis esportius al fet que els
mateixos es presten emprant coneixements especifics i técniques que fomenten una practica esportiva
saludable, evitant situacions que perjudiquen la seua seguretat o que puguen menyscabar la salut, la
integritat fisica de les persones consumidores, usuaries o esportistes, destinataries d'aquests serveis.

El projecte normatiu ha sigut promogut i el-laborat per la Direccié General d'Esport de la Conselleria
d'Educacié, Investigacié, Cultura i Esport.

3. ANALISI DE LA SITUACIO DE L’ESPORT FEMENi A LA COMUNITAT VALENCIANA.

La Direccié general d'Esport ha recopilat dades elaborades recentment sobre la igualtat en I'esport i
sobre participacié de dones en les federacions esportives de la Comunitat Valenciana i que posen de
manifest una aproximaci6 a la realitat de la situaci®é de Il'esport femeni:
El nombre de dones esportistes d'elit és de 1348, mentre que els homes sén 2545; el percentatge de
dones en els programes de formacidé esportiva en periode transitori és del 33%; el percentatge de
participacié individual en jocs esportius de la Comunitat Valenciana, del 35%; el percentatge de
participacié per génere en campanyes “A la Mar”, del 48% o el percentatge de participacioé en els plans
d'especialitzacid esportiva en centres de tecnificacié autondmics del 42%.

També s'han recopilat algunes dades de participacié de dones en I'ambit de les federacions esportives
autonomiques com el percentatge de llicéncies femenines emeses que és d'un 20%, la participacié de
dones en les assemblees generals de les federacions i juntes directives, de només un 11,5% i un
12,5% respectivament o el nombre de presidentes de federacions, de només 3 del total de les 58
federacions.

No obstant aixd, s'espera que aquestes dades vagen corregint-se de manera que augmenten les
dones que practiquen I'esport en general, i en particular en esports en qué el seu accés és més
complicat; augmenten les dones en llocs de responsabilitat en la gestié d'entitats, disminuisquen els
estereotips de génere existents i es corregisquen els modes i llenguatges sexistes. Per a aixd s'han
adoptat des de la Direccié General d'Esport mesures normatives, com el recentment aprovat Decret
2/2018, pel qual es regulen les entitats esportives, i mesures de foment d'accions tendents a eliminar
desigualtats de génere. Entre altres, s'han organitzat jornades i s'ha remés documentacié a les
federacions esportives, per a facilitar-los la implantacié de les diferents mesures de foment d'igualtat
propostes des d'aquest organ.

4. MESURES DE FOMENT D’IGUALTAT QUE INCLOU L’AVANTPROJECTE DE LLEI.

L'article 35 de la Constitucié estableix: "Tots els espanyols tenen (...) el dret a la lliure eleccié de
professié o ofici...". Com a conseqiéncia, entre altres, 'avantprojecte de llei esmentat respecta,
essencialment, el principi de proporcionalitat i d'igualtat de tots dos géneres i, a més impedeix
qualsevol mesura de discriminacié de drets d'accés a la professid per rad de sexe.



L'article 53 de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, fixa la competéncia exclusiva de la
Generalitat en la regulacié i administracié de I'ensenyament en tota la seua extensid, nivells i graus,
modalitats i especialitats. De tal forma que, en I'exercici de les seues competéncies i mitjancant la
formacio del present Avantprojecte de llei, garanteix el dret de tots els ciutadans i ciutadanes a una
formacié professional adequada, a la formacié permanent i als mitjans apropiats d'orientacid
professional que li permeten una eleccié fundada de carrera, ocupacié o professio.

Aco implica que la regulacié de I'exercici d'una professié titulada suposa la necessaria reserva de llei,
inspirada en el criteri de l'interés public i tindre com a limit el respecte del contingut essencial de la
llibertat professional i la garantia de la igualtat entre homes i dones.

La present llei respecta acuradament els parametres en I'ambit de la prestacié de serveis esportius de
les professionals femenines que es manifesta expressament a protegir I'accessibilitat a la prestacio del
servei, en la seguretat, la salut i la integritat fisica d'aquestes.

En I'avantprojecte de llei, de la Generalitat, per la qual s’ordena I'exercici de les professions de I'esport
en la Comunitat Valenciana que ara s'informa, ha inclos mesures com definir les professions de
I'esport, determinant les funcions i activitats professionals de cadascuna d'elles, explicitant els titols
académics i qualificacions professionals necessaries per a poder exercir-les sense discriminacioé per

rad de sexe. Aixi mateix, es respecta el llenguatge inclusiu en tot el text de la llei .

Finalment, la citada llei regula la possibilitat de constituir en el si de la Direccié General competent en
materia d'Esport una comissié amb ['atribucié de funcions d'assessorament i avaluacio, entre altres, en
materia de professions de l'esport realitzant els estudis i proposta i I'avaluacié de I'evolucié de les
professions, la composicié de les quals estara integrada, com a minim, per diversos representants dels
departaments de la Generalitat que tinguen encomanades les competéncies en matéria d'esport,
educacié, treball, salut, promocié de l'esport femeni, igualtat i inclusi6. A més, amb ['objectiu
d'aconseguir la paritat de génere, en la comissié assessora haura d'haver-hi present almenys un 40%
de cada sexe.

5. ANALISI DE L'IMPACTE DE GENERE DE LA NORMA.

Tenint en compte el que s’ha exposat anteriorment, agd és, I'analisi de la situacidé de partida sobre la
igualtat de génere en l'esport de la Comunitat Valenciana i les mesures que s’han incldos en aquest
Avantprojecte de llei, el projecte normatiu que s'informa suposara una millora en la qualitat de la
practica esportiva, en general, ja que estara regulat qui pot fer cada funcié esportiva i la titulacié que es
requereix. A¢o sens dubte redundara en una millora de la qualitat dels serveis esportius en general.

Respecte a I'impacte de génere que es preveu, aquesta norma permetra una prestacié de serveis de
qualitat per i per a dones de I'ambit de I'esport.

D'altra banda la preséncia equilibrada quant al génere en la comissié assessora permetra visibilitzar a
les dones i prendre decisions tenint en compte les necessitats de la practica esportiva femenina -amb
la seua problematica especifica- i les desigualtats de génere.



Finalment, en el procés de redaccidé de I'Avantprojecte de llei que s’informa s’ha utilitzat un llenguatge
inclusiu que ajuda precisament a posar en relleu la preséncia de la dona i superar els estereotips de
genere tradicionalment lligats a I'esport i al llenguatge esportiu.
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