% GENERALITAT

VALENCIANA
\\\ Conselleria d’Educaci6,

Cultura i Esport

INFORME D'IMPACTE DE GENERE
1) DESCRIPCIO GENERAL DEL PROJECTE O NORMA
1.1 Denominacio del projecte o norma

Projecte de Decret __/ __, de __de ___, del Consell, pel qual es modifica el Decret

74/2019, de 24 de maig, del Consell, el Decret 193/2021, de 3 de desembre, del Consell
i I'Ordre 2/2021, de 25 de novembre, conjunta, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport i de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball,
que regulen [loferta integrada de formacié professional en Instituts d’Educacio
Secundaria autoritzats

1.2. Organ administratiu que la promou

Direccié General de Formaciod Professional i Ensenyaments de Regim Especial
1.3. Context o ambit d'actuacié de la norma

1.3.1. Normativa d'igualtat

Llei 30/2003, de 13 d'octubre, sobre mesures per a incorporar la valoracié d'impacte de génere
en les disposicions normatives que elabore el Govern

1.3.2. Objectius generals del projecte

Modificar el Decret 74/2019, de 24 de maig, del Consell, de determinacié dels requisits

i el procediment d’aprovacio de l'oferta integrada de formacié professional en instituts
d’educacié secundaria autoritzats, I'Ordre 2/2021, de 25 de novembre, conjunta, de la
Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport i de la Conselleria d’Economia Sostenible,
Sectors Productius, Comerg i Treball, per la qual es desenvolupa el Decret 74/2019, de
24 de maig, del Consell i el Decret 193/2021, de 3 de desembre, del Consell,
d’organitzacié i funcionament dels centres integrats publics de Formacié Professional de
la Comunitat Valenciana.

Aquestes tenen per objecte el permetre la participacié del professorat dels centres
docents publics dependents de la conselleria competent en matéria d’Educacié en la
doceéncia en els moduls formatius dels certificats professionals.

1.3.3. Objectius per a promoure la igualtat entre dones i homes
No aplicable.
2) ANALISI DE LA PERTINENGA DE GENERE

La proposta va dirigida a I'organitzacié i autoritzacio de certificats professionals, per la qual cosa
no tenen pertinenga a cap genere.

3) ANALISI DE LA SITUACIO

La regulacio permetra al personal docent adscrit a la conselleria competent en matéria
d’educacié impartir formacio en certificats professionals, i per tant, no té caracter de genere.

4) PREVISIO DE RESULTATS

® Presencia de dones i homes:




Sense impacte.

e Accés als recursos:

Sense impacte.

e Participacio en la presa de decisions:

Sense impacte.

¢ Normes socials i valors:

Sense impacte.

e Compliment de la normativa en materia d'igualtat:
Sense impacte.

5) VALORACIO DE L'IMPACTE DE GENERE

Neutre

6) CONCLUSIONS, RECOMANACIONS | PROPOSTES DE MILLORA

En el desenvolupament del text s'ha tingut en compte la utilitzacié de llenguatge inclusiu.

Organ proponent Assessorat/Visat
Direccié General de Formacié Professional Unitat d'lgualtat de la Conselleria d'Educacid,
i Ensenyaments de Regim Especial Cultura i Esport

Cargo: D.G. Formacidé Professional i
Ensenyaments de Regim Especial




