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Proposta de decret del Consell pel qual es fixen les retribucions que hauran de percebre les
persones que son nomenades funcionaries en practiques dels cossos docents dependents de la

Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport

INDEX
Preambul
Article 1. Objecte
Article 2. Regim retributiu general de les persones que han sigut nomenades funcionaries en
practiques
Article 3. Retribucions
Article 4. Acompliment de carrecs durant el periode com a personal funcionari en practiques
Disposicié addicional. Aplicacio dels efectes retroactius per a I'abonament de les retribucions
com a personal funcionari en practiques

Disposicié final. Entrada en vigor
PREAMBUL

I

El Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés,
accessos i adquisicié de noves especialitats en els cossos docents a que es refereix la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d'Educacid, i es regula el régim transitori d'ingrés a qué es refereix la
disposicio transitoria dissetena de la citada llei, estableix en el capitol V del Titol lll, la fase de
practiques i determina en l'article 29 que |'6rgan convocant procedira al homenament com a
personal funcionari en practiques les persones integrants de les llistes d'aspirants seleccionats
que han superat les fases d'oposicié i concurs assignant-los desti per a realitzar-les d'acord amb

les necessitats del servei.

La Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, regula en
el seu Titol VI capitol Ill EI Régim retributiu i la Seguretat Social, establint en el seu article 91 les

retribucions del personal funcionari en practiques.
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La Disposicié Final Tercera de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, estableix en el seu apartat 4
que el Consell aprovara en el termini de sis mesos des de I'entrada en vigor d'aquesta Llei el
reglament que desenvolupe el capitol |ll del Titol VI d'aquesta, determinant en la Disposicié Final
quarta apartat 2 que I'entrada en vigor del citat capitol Ill es produira en el moment que entren
en vigor les disposicions reglamentaries que els desenvolupen, sent aplicables fins llavors les
disposicions vigents que no s'oposen al que s'estableix en la resta de la present llei i en el text
refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre.

Es per aixo que, per a poder aplicar el que s'estableix en I'article 91 de la citada Llei 4/2021,
de 16 d'abril, es fa necessari un reglament que regule de les retribucions que han de percebre les

persones que sén homenades funcionaries en practiques.

Il

En I'Acord de 4 de juny de 2021, del Consell, de ratificacioé de I'Acord de 19 de maig de
2021, de la Mesa Sectorial d'Educacid, sobre distribucié de I'increment de massa salarial del 0,25%
i del 0,30%, per a 2019 i 2020 respectivament, publicat en el DOGV num. 9105 d'11.06.2021,
s'acorda “Compensar la diferéncia salarial, durant I'any de practiques, al personal funcionari
docent que amb anterioritat haguera prestat serveis en la mateixa administracié com a personal
funcionari interi o com a contractat laboral. Aquesta pérdua salarial és deguda al fet que durant
I'any de practiques no es perceben ni el complement d'antiguitat (triennis) ni el complement de

formacio (sexennis), que tinguera reconeguts a l'inici d'aquesta fase del procés selectiu.”

I
En la tramitacié d'aquest decret s'han seguit els principis de bona regulacié, recollits en
I'article 129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques: necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica, transparéncia

i eficiéncia.
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Quant als principis de necessitat, eficacia i eficiencia venen acreditats en els informes
previs a I'adopcié de la norma, en la memoria econdmica i en el present preambul que exposa els

motius que justifiquen la necessitat d'aquesta norma.

En relacio amb el principi de proporcionalitat, la horma conté la regulaci6 adequada i
imprescindible i estableix les obligacions necessaries amb la finalitat d'atendre I'objectiu que es

persegueix.

La disposicido compleix també el principi de seguretat juridica, s'emmarca en la resta de
I'ordenament juridic i respon al repartiment competencial establit en la Constitucié Espanyolai

en I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana.

El principi de transparéncia s'ha garantit mitjancant els processos de consulta, audiéncia i
informacid publica i la negociacié de la norma en tots els ambits de participacio: taula sectorial

d'Educacid i Consell Escolar de la Comunitat Valenciana.

El Consell és competent per a aprovar el present Decret d'acord amb el que es disposa en
I'article 7.2 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat de la Funcié Publica Valenciana, que
li assigna la competéncia per a aprovar els decrets en materia de personal, funcié publica i sistema
retributiu; corresponent, de conformitat amb el que s'estableix en l'article 5.3 de la mateixa
norma legal, a la consellera d'Educacié, Cultura i Esport formular I'oportuna proposta per tractar-

se d'un Decret en matéria que afecta el regim retributiu del personal docent no universitari.

En I'elaboracié d'aquest Decret s'han seguit els tramits previstos en el Decret 24/2009, de
13 de febrer, del Consell, sobre la forma, I'estructura i el procediment d'elaboracié dels projectes

normatius de la Generalitat.

Per tot I'exposat, d'acord amb el que es disposa en l'article 7.2 de la Llei 4/2021, de 16
d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, I'article 28 c) de la Llei 5/1983, de 30

de desembre, del Consell, amb l'informe previ del Consell Escolar de la Comunitat Valenciana,
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conforme amb el Consell Juridic Consultiu, a proposta de la consellera d'Educacid, Cultura i Esport,

previa deliberacié del Consell, en la reunié de xxxxxx,

DECRETE
Article 1. Objecte
El present Decret té per objecte fixar les retribucions que hauran de percebre les persones
aspirants que hagen sigut nomenades funcionaries en practiques dels cossos docents dependents

de la conselleria d'Educacid, Cultura i Esport.

Article 2. Regim retributiu general de les persones que han sigut nomenades funciondries en
practiques

1. Les persones aspirants que, havent superat les proves selectives d'accés als cossos docents
dependents de la Conselleria amb competéncies en mateéria d'educacié i siguen nomenades
funcionaries en practiques en aquesta, percebran les retribucions corresponents al sou del grup

i subgrup en el qual aspire a ingressar.

2. En el cas que les practiques consistisquen a exercir un lloc de treball, ha de percebre, a més,

les retribucions complementaries corresponents a aquest lloc.

Article 3. Retribucions

1. El personal funcionari en practiques que haja prestat o estiga prestant serveis en centres
dependents de |'administracié educativa valenciana, com a personal funcionari de carrera,
personal funcionari interi, personal amb contracte laboral com a professor o professora de religio,
podra optar per percebre una remuneracié per igual import a la que li corresponia fins al moment
del seu nomenament, o bé la que procedisca conforme a les normes assenyalades en |'apartat

anterior.

En tots dos casos, si escau, ha de continuar percebent els triennis que tinguera reconeguts fins al

moment del seu nomenament com a personal funcionari en practiques, aixi com el component
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retributiu relacionat amb la formacié permanent del funcionariat docent i la realitzacié de les

activitats per a la millora de la qualitat de I'ensenyament.

2. Si estava prestant serveis en una altra administracio, haura de sol-licitar el reconeixement de
serveis previs i una vegada reconeguts aquests serveis ha de continuar percebent els triennis que
tinguera reconeguts fins al moment del seu nomenament com a personal en practiques, aixi com
el component retributiu relacionat amb la formacié permanent del funcionariat docent i la
realitzacié de les activitats per a la millora de la qualitat de I'ensenyament que, en el seu cas,

tinguera reconegut.

3. Durant el periode de practiques no es perfeccionara un trienni o un sexenni nou, reconeixent
aquest periode per al perfeccionament del segilient una vegada haja sigut nomenat funcionari de

carrera o funcionari interi, en el seu cas.

Article 4. Acompliment de carrecs durant el periode com a personal funcionari en practiques
Si amb caracter excepcional el personal funcionari en practiques es nomenat per a exercir carrec
directiu i exerceix funcions com a carrec directiu o prefectura de departament, percebra les

retribucions corresponents a aquest carrec.

DISPOSICIO ADDICIONAL
Aplicacio dels efectes retroactius per a I'abonament de les retribucions com a personal funcionari
en practiques.
Aquest decret sera aplicable per als nomenaments del personal funcionari en practiques

efectuats a partir de I'1 de setembre de 2021.

DISPOSICIO FINAL
Entrada en vigor
Aquest decret entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat

Valenciana.



