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Conselleria d’Educacié, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 20 de mar¢ de 2013, de la Subdireccio
General de Personal Docent de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es convoca el procediment
d’adscripcio-recol-locacio en el cos de mestres. [2013/2889]

La disposici6 addicional sexta de la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, d’Educacio, preveu que les administracions educatives poden
realitzar en qualsevol moment processos de redistribucio o recol-locacid
dels seus efectius.

El Reial Decret 1594/2011, de 4 de novembre, pel qual s’establixen
les especialitats docents del cos de mestres que exercisquen les seues
funcions en les etapes d’Educaci6 Infantil i d’Educacié Primaria regu-
lades en la Llei Organica 2/2006, d’Educacio, establix en 1’article 3
I’assignacio de les arees d’Educaci6 Infantil i d’Educacié Primaria a
les diferents especialitats, i preveu que els mestres amb les especia-
litats de les diferents llengiies estrangeres, Educacid Fisica, Musica,
Pedagogia Terapeutica i Audicio6 i Llenguatge, a més de les atribucions
especifiques de la seua especialitat, podran impartir les arees propies de
I’especialitat d’Educacié Primaria.

Esta regulacio ha permés dictar I’Orde 12/2013, de 14 de marg, de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es fixen els criteris
per a la determinacio de les relacions de llocs de treball i es publiquen
les plantilles tipus de les escoles infantils (segon cicle), col-legis publics
d’Educacio6 Primaria, col-legis publics d’Educacio6 Infantil i Primaria i
centres d’educacio especial de titularitat de la Generalitat.

Esta orde, entre altres mesures, canvia el perfil de llocs generalistes
per a passar a ser d’especialistes per a permetre I’existéncia de plantilles
diversificades, la qual cosa, al seu torn, provoca que titulars dels llocs
que canvien de perfil perden la seua destinaci6 definitiva.

La important modificacio de les plantilles aconsella la realitzacio
d’un procés de recol-locacio d’efectius que, previ a la resolucio defini-
tiva del concurs general de trasllats, permeta limitar la mobilitat forgosa
de tots aquells docents que puguen veure’s afectats.

La recol-locacié definitiva en el mateix centre, prevista en I’article
sext del Decret 108/2012, de 29 de juny, del Consell, pel qual es regula
la recol-locacid i redistribucio del personal docent amb destinacio defi-
nitiva en els centres docents publics no universitaris dependents de la
conselleria competent en mateéria d’educacio, sera la guia que dirigisca
esta regulacio.

En la tramitacié d’esta resolucié s’ha complit el que preveuen
I’article 37 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I’Estatut Basic de
I’Empleat Public, i els articles 153 i segiients de la Llei 10/2010, de 9
de juliol, de la Generalitat, d’Ordenaci6 i Gesti6 de la Funci6 Publica
Valenciana sobre materies objecte de negociacié col-lectiva.

En virtut d’aixo que s’ha exposat, i de conformitat amb les compe-
téncies atribuides en ’article 7 del Decret 190/2012, de 21 de desembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, en relacio amb la Resolucio de
28 de febrer de 2013, del director general de Centres i Personal Docent
sobre delegacid de competencies en determinats organs de la Conselle-
ria d’Educacid, Cultura i Esport; esta Subdireccié General de Personal
Docent ha resolt convocar el procediment d’adscripcio-recol-locacio referit
al seu ambit territorial, d’acord amb les segiients

Bases

Primera
Els llocs de treball objecte d’adscripcid per recol-locacié son els

corresponents al cos de mestres vacants en les plantilles vigents per al
curs escolar 2013-2014.

Segona

Cada direccio territorial comunicara via web (telematica) a cada
centre afectat per I’arreglament escolar:

a) Relacioé de funcionaris, amb destinaci6 definitiva en el cas
d’aquelles especialitats en qué el nombre de funcionaris amb destinacid

Conselleria de Educaciéon, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 20 de marzo de 2013, de la Subdirec-
cion General de Personal Docente, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convoca pro-
cedimiento de adscripcion-recolocacion en el cuerpo de
maestros. [2013/2889]

La disposicion adicional sexta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, prevé que las administraciones educativas pueden
en cualquier momento realizar procesos de redistribucion o recoloca-
cion de sus efectivos.

El Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se esta-
blecen las especialidades docentes del cuerpo de maestros que desem-
pefien sus funciones en las etapas de Educacion Infantil y de Educacion
Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de Educacion, establece
en su articulo 3 la asignacion de las areas de Educacion Infantil y de
Educacion Primaria a las diferentes especialidades, previendo que los
maestros con las especialidades de las diferentes lenguas extranjeras,
Educacion Fisica, Musica, Pedagogia Terapéutica y Audicion y Len-
guaje, ademas de las atribuciones especificas de su especialidad, podran
impartir las areas propias de la especialidad de Educacion Primaria.

Dicha regulacion ha permitido dictar la Orden 12/2013, de 14 de
marzo, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
fijan los criterios para la determinacion de las relaciones de puestos de
trabajo y se publican las plantillas tipo de las escuelas infantiles (segun-
do ciclo), colegios publicos de Educacion Primaria, colegios publicos
de Educacion Infantil y Primaria y centros de educacion especial de
titularidad de la Generalitat.

Dicha orden, entre otras medidas, cambia el perfil de puestos gene-
ralistas para pasar a ser de especialistas para permitir la existencia de
plantillas diversificadas, lo que a su vez provoca que titulares de los
puestos que cambian de perfil pierdan su destino definitivo.

La importante modificacion de las plantillas aconseja la realizacion
de un proceso de recolocacion de efectivos que, previo a la resolucion
definitiva del concurso general de traslados, permita limitar la movili-
dad forzosa de todos aquellos docentes que pudieran verse afectados.

La recolocacion definitiva en el propio centro, prevista en el articulo
sexto del Decreto 108/2012, de 29 de junio, del Consell, por el que se
regula la recolocacion y redistribucion del personal docente con destino
definitivo en los centros docentes publicos no universitarios dependien-
tes de la conselleria competente en materia de educacion, sera la guia
que dirija la presente regulacion.

En la tramitacion de esta resolucion se ha cumplido lo previsto en
el articulo 37 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y articulos 153 y siguientes de la Ley 10/2010, de 9
de julio, de la Generalitat, de Ordenacion y Gestion de la Funcion Publi-
ca Valenciana sobre materias objeto de negociacion colectiva.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las competencias
atribuidas en el articulo 7 del Decreto 190/2012, de 21 de diciembre,
del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deportes, en relacion con la
Resolucion de 28 de febrero de 2013, del director general de Centros y
Personal Docente, sobre delegacion de competencias en determinados
organos de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte; esta Sub-
direccion General de Personal Docente ha resuelto convocar procedi-
miento de adscripcion-recolocacion referido a su ambito territorial, de
acuerdo con las siguientes

Bases

Primera

Los puestos de trabajo objeto de adscripcion por recolocacion son
los correspondientes al cuerpo de maestros vacantes en las plantillas
vigentes para el curso escolar 2013-2014.

Segunda

Por parte de cada direccion territorial se comunicara via web (tele-
matica) a cada centro afectado por el arreglo escolar:

a) Relacion de funcionarios, con destino definitivo en el caso
de aquellas especialidades en las que el nimero de funcionarios con
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definitiva és superior al nombre de llocs de treball determinats en la
plantilla del centre i suprimits en el centre d’anys anteriors, que han de
participar en el procediment d’adscripcio-recol-locacio.

b)Relacio total de llocs de treball corresponent al centre.

Tercera

1. Rebudes en el centre les relacions establides en la base anterior, la
direcci6 del centre convocara, el dia 10 d’abril de 2013, els funcionaris
amb destinacid definitiva de les especialitats afectades, a fi que en cada
una d’estes queden adscrits tants funcionaris com llocs de treball exis-
tents. Amb este fi se seguiran successivament els criteris segiients:

1r. Acord dels funcionaris afectats.

2n. En cas contrari, si el nombre de funcionaris que no desitja
adscriure’s al centre és major que la diferéncia entre el nombre de fun-
cionaris de carrera amb destinaci6 definitiva i el nombre de llocs que
preveu la plantilla, en la corresponent especialitat, la prioritat per a que-
dar sense adscripcid estara determinada per 1’aplicacié successiva dels
criteris seglients:

a) Major antiguitat ininterrompuda, amb destinacié definitiva en
el centre.

b) Més temps de servicis efectius com a funcionari de carrera en el
cos de mestres.

¢) Any menys recent d’ingrés en el cos.

d) Major puntuacio obtinguda en el procediment selectiu d’ingrés
en el cos.

3r. Si el nombre de funcionaris que no desitja adscriure’s al centre
és menor que la diferéncia entre el nombre de funcionaris de carrera
amb destinaci6 definitiva i el nombre de llocs que preveu la plantilla,
en la corresponent especialitat, es determinara qui ha de quedar sense
adscripcié d’acord amb els criteris segiients:

a) Menor antiguitat ininterrompuda, amb destinaci6 definitiva en
el centre.

b) Menys temps de servicis efectius com a funcionari de carrera en
el cos de mestres.

¢) Any més recent d’ingrés en el cos.

d) Menor puntuaci6 obtinguda en el procediment selectiu d’ingrés
en el cos.

2. Els funcionaris no adscrits quedaran suprimits i podran, en con-
curréncia amb el personal suprimit del mateix centre d’anys anteriors,
sol-licitar I’adscripci6 a la resta de llocs del centre d’acord amb el que
establix la base segiient.

3. Els funcionaris que tenen destinacié en un centre per desglos-
sament, desdoblament, transformacio total o parcial d’un altre o altres
centres, transformacio de 1’especialitat a la qual corresponga el lloc, o
integracio en un altre, se’ls computara en 1’antiguitat com a definitiu la
referida al seu centre o especialitat d’origen, respectivament.

Quarta

Els funcionaris no adscrits i els suprimits d’anys anteriors podran
sol-licitar voluntariament els llocs de qualsevol de les especialitats que
queden vacants en el centre, sempre que tinguen 1’especialitat corres-
ponent. Per a aixo, la direcci6 del centre convocara, el dia 10 d’abril de
2013, els funcionaris afectats, i els adscriura de conformitat amb 1’orde
successiu de prioritat segiient:

a) Major antiguitat ininterrompuda, amb destinacié definitiva en
el centre.

b) Més temps de servicis efectius com a funcionari de carrera en el
cos de mestres.

¢) Any menys recent d’ingrés en el cos.

d) Major puntuaci6 obtinguda en el procediment selectiu d’ingrés
en el cos.

Quinta

1. La direccio del centre exposara, el dia 11 d’abril de 2013, en el
tauler d’anuncis del centre les relacions segiients:

a) Relacio de funcionaris adscrits en el centre.

b) Relacio de funcionaris amb destinaci6 definitiva no adscrits amb
la condici6 de suprimits.

destino definitivo es superior al nimero de puestos de trabajo deter-
minados en la plantilla del centro y suprimidos en el centro de afios
anteriores, que deben participar en el procedimiento de adscripcion-
recolocacion.

b) Relacion total de puestos de trabajo correspondiente al centro.

Tercera

1. Recibidas en el centro las relaciones establecidas en la base ante-
rior, la direccion del centro convocara el dia 10 de abril de 2013 a los
funcionarios con destino definitivo de las especialidades afectadas con
el fin de que en cada una de ellas queden adscritos tantos funcionarios
como puestos de trabajo existentes. Con este fin se seguiran sucesiva-
mente los siguientes criterios:

1.° Acuerdo de los funcionarios afectados.

2.° En caso contrario, si el numero de funcionarios que no desea
adscribirse al centro es mayor que la diferencia entre el niimero de fun-
cionarios de carrera con destino definitivo y el nimero de puestos que
contempla la plantilla, en la correspondiente especialidad, la prioridad
para quedar sin adscripcion vendra determinada por la aplicacion suce-
siva de los siguientes criterios:

a) Mayor antigiiedad ininterrumpida, con destino definitivo en el
centro.

b) Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera
en el cuerpo de maestros.

¢) Afio menos reciente de ingreso en el cuerpo.

d) Mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo.

3.° Si el numero de funcionarios que no desea adscribirse al centro
es menor que la diferencia entre el nimero de funcionarios de carrera
con destino definitivo y el nimero de puestos que contempla la plantilla,
en la correspondiente especialidad, se determinara quien ha de quedar
sin adscripcion de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Menor antigiiedad ininterrumpida, con destino definitivo en el
centro.

b) Menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera
en el cuerpo de maestros.

¢) Afio mas reciente de ingreso en el cuerpo.

d) Menor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo.

2. Los funcionarios no adscritos quedaran suprimidos y podran, en
concurrencia con el personal suprimido del mismo centro de afios ante-
riores, solicitar la adscripcion al resto de puestos del centro de acuerdo
con lo establecido en la base siguiente.

3. Los funcionarios que tienen destino en un centro por desglose,
desdoblamiento, transformacion total o parcial de otro u otros centros,
transformacion de la especialidad a la que corresponda el puesto, o inte-
gracion en otro, se les computara en la antigiiedad como definitivo la
referida a su centro o especialidad de origen, respectivamente.

Cuarta

Los funcionarios no adscritos y los suprimidos de afios anteriores
podran voluntariamente solicitar los puestos que quedaran vacantes
en el centro, de cualquiera de las especialidades siempre que cuenten
con la especialidad correspondiente. Para ello la direccion del centro
convocara el dia 10 de abril de 2013 a los funcionarios afectados,
adscribiéndolos de conformidad con el orden sucesivo de prioridad
siguiente:

a) Mayor antigiiedad ininterrumpida, con destino definitivo en el
centro.

b) Mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera
en el cuerpo de maestros.

¢) Ao menos reciente de ingreso en el cuerpo.

d) Mayor puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo.

Quinta

1. La direccion del centro expondra el dia 11 de abril de 2013 en el
tablon de anuncios del centro las siguientes relaciones:

a) Relacion de funcionarios adscritos en el centro.

b) Relacion de funcionarios con destino definitivo no adscritos con
la condicion de suprimidos
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2. Aixi mateix, el director del centre fara arribar, el mateix dia, les
relacions anteriors en els termes exposats a la direcci6 territorial corres-
ponent.

Sexta

Finalitzat el procés d’adscripcio-recol-locacio, la direcci6 territo-
rial corresponent dictara una resolucio d’adscripcié i la notificara a
I’interessat.

Septima

Els funcionaris que no queden adscrits adquiriran o mantindran la
condici6é de suprimit prevista en ’article tercer del Decret 108/2012,
de 29 de juny, del Consell, pel qual es regula la recol-locacio i redis-
tribucié del personal docent amb destinaci6 definitiva en els centres
docents publics no universitaris dependents de la conselleria competent
en materia d’educacio.

Octava

1. Contra les resolucions d’adscripcid i de supressio de les direc-
cions territorials d’Educacio, Cultura i Esport, podra interposar-se un
recurs d’algada davant del director general de Centres i Personal Docent
de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport en el termini d’un mes a
comptar de I’endema de la notificacio.

2. Els afectats pel procediment podran formular al-legacions en
qualsevol fase d’este, que hauran de ser tingudes en consideracio pel
centre o la direccio territorial corresponent.

Novena

1. L’adscripcid-recol-locacio als llocs de treball obtinguts en qual-
sevol de les fases del procés que regula esta resolucié tindra caracter de
destinaci6 definitiva i sera irrenunciable, i adquirira efectes des de 1’1
de setembre de 2013.

No obstant aix0, els funcionaris que hagen participat en el concurs
de trasllats convocat per Resoluci6 de 18 d’octubre de 2012, del subdi-
rector general de Personal, per la qual es convoca el concurs de trasllats
de funcionaris docents del cos de mestres, per a la provisio de places en
I’ambit de gestié de la Conselleria d’Educacid, Formacio i Ocupacio i
obtinguen destinacid definitiva en este concurs podran optar, en el ter-
mini de 15 dies habils des de ’endema de la publicacié de 1’adjudicacio
de les destinacions definitives, per la destinacié definitiva obtinguda en
el procediment de recol-locaci6 o per I’obtinguda en el concurs de tras-
llats, tenint en compte que 1’abséncia d’opci6 expressa en el dit termini
per la plaga obtinguda en el procediment de recol-locacio implicara que
I’interessat opta per la plaga obtinguda en el concurs de trasllats.

2. No es veuran afectats en el procediment que es regula en la pre-
sent resoluci6 els funcionaris amb destinacio definitiva que en la data
d’1 de setembre tinguen complida 1’edat de jubilacio forgosa sense pos-
sibilitat de prolongacio6 voluntaria.

3. L’adscripci6 als llocs de treball obtinguts en qualsevol de les fases
del procés que regula esta resoluci6 no es considera canvi de destinacio a
I’efecte de participar en futurs concursos de provisio de llocs de treball.

4. Els funcionaris afectats pel procediment que es regula en la pre-
sent resolucié que per motius justificats no puguen comparéixer perso-
nalment quan siguen convocats als actes d’adscripcio, podran fer-ho per
escrit o designant una altra persona perque actue en nom seu.

Deu

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se un recurs potestatiu de reposicio davant del director
general de Centres i Personal Docent de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport en el termini d’un mes a comptar de I’endema de ser
publicada, d’acord amb el que disposen els articles 1161 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les Adminis-
tracions Publiques i del Procediment Administratiu Comd, o directa-
ment un recurs contencidés administratiu davant del jutjat contencios
competent, en el termini de dos mesos a comptar de 1I’endema de ser
publicada, d’acord amb el que establixen els articles 91 14 de la Llei

2. Asimismo el director del centro hara llegar el mismo dia a la
direccion territorial correspondiente, las anteriores relaciones en los
términos expuestos.

Sexta

Finalizado el proceso de adscripcion-recolocacion, la direccion
territorial correspondiente dictara resolucion de adscripcion y la notifi-
cara al interesado.

Seéptima

Los funcionarios que no queden adscritos adquiriran o mantendran
la condicion de suprimido prevista en el articulo tercero del Decreto
108/2012, de 29 de junio, del Consell, por el que se regula la recoloca-
cion y redistribucion del personal docente con destino definitivo en los
centros docentes publicos no universitarios dependientes de la conselle-
ria competente en materia de educacion.

Octava

1. Contra las resoluciones de adscripcion y de supresion de las direc-
ciones territoriales de Educacion, Cultura y Deporte podra interponerse
recurso de alzada ante el director general de Centros y Personal Docente
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

2. Los afectados por el procedimiento podran en cualquier fase del
mismo formular alegaciones, que deberan seran tenidas en considera-
cion por el centro o la direccion territorial correspondiente.

Novena

1. La adscripcion-recolocacion a los puestos de trabajo obtenidos
en cualquiera de las fases del proceso que regula esta resolucion tendra
caracter de destino definitivo y serd irrenunciable, adquiriendo efectos
de 1 de septiembre de 2013.

No obstante lo anterior, los funcionarios que hubieran participado
en el concurso de traslados convocado por Resolucion de 18 de octubre
de 2012, del subdirector general de Personal, por la que se convoca
concurso de traslados de funcionarios docentes del cuerpo de maestros,
para la provision de plazas en el ambito de gestion de la Conselleria
de Educacion, Formacion y Empleo y obtuvieran destino definitivo en
dicho concurso, podran optar en el plazo de 15 dias habiles desde el dia
siguiente al de la publicacion de la adjudicacion de los destinos defini-
tivos por el destino definitivo obtenido en el procedimiento de recolo-
cacion o por el obtenido en el concurso de traslados, teniendo en cuenta
que la ausencia de opcion expresa en dicho plazo por la plaza obtenida
en el procedimiento de recolocacion implicara que el interesado opta
por la plaza obtenida en concurso de traslados.

2. No se veran afectados en el procedimiento que se regula en la
presente resolucion, los funcionarios con destino definitivo que a fecha
1 de septiembre tengan cumplida la edad de jubilacion forzosa sin posi-
bilidad de prolongacion voluntaria.

3. La adscripcion a los puestos de trabajo obtenidos en cualquiera de
las fases del proceso que regula esta resolucion, no se considera cambio
de destino a efectos de participar en futuros concursos de provision de
puestos de trabajo.

4. Los funcionarios afectados por el procedimiento que se regu-
la en la presente resolucion, que por motivos justificados no pudieran
comparecer personalmente cuando fueran convocados a los actos de
adscripcion, podran realizarlo por escrito o designando a otra persona
para que actlie en su nombre.

Diez

La presente resolucion pone fin a la via administrativa, y contra
la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
director general de Centros y Personal Docente de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante el juzgado contencioso competente, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion, conforme a
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29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa lo establecido en los articulos 9 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Administrativa.
Valencia, 20 de marzo de 2013.— El subdirector general de Personal

Valencia, 20 de marg de 2013.— El subdirector general de Personal
Docent: Jests Carbonell Aguilar. Docente: Jesus Carbonell Aguilar.
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