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EL MON DEL TREBALL

1. Marqueu amb un cercle I'opcié correcta. (3 punts):

1.1. Formes de democracia:
a) Directa mitjancant vot en assemblea i indirecta mitjangant eleccié de representants.
b) Directa amb eleccié de representants i indirecta amb participacié en associacions.
c) Directa per a triar els partits politics i indirecta per vot censatari.

1.2. La separacio de poders en una democracia es refereix a:
a) Legislatiu, politic i comunitari.
b) Legislatiu, executiu i judicial.
c) Personal, general i legal.

1.3. El Dret Laboral és:
a) Conjunt de normes escrites des d'antic que defineixen les condicions de treball.
b) Conjunt de normes que regulen les relacions entre els treballadors i les treballadores i
I'empresariat.
c) Conjunt de normes d'higiene i seguretat laboral dins de I'ocupacio publica.

1.4. El contracte de treball és:
a) Instrument juridic on s'estableix la relacié laboral entre ocupador o ocupadora i treballadors i
treballadores.
b) Document on es reflecteix el salari a percebre.
c) Acord entre sindicats i organismes empresarials sobre les condicions laborals.

1.5. Les causes de l'extincié d'un contracte poden ser:
a) Vaga general, tancament de I'empresa i baixa laboral.
b) Jubilacié, acomiadament, dimissié i abando.
c) Jubilacié, incapacitat permanent i maternitat.

1.6. S'exclou de I'ambit regulat per I'Estatut dels Treballadors:
a) Els treballadors i les treballadores de grans empreses.
b) El funcionariat public.
c) Els treballadors i les treballadores de petites empreses.
d) Cap dels especificats en les opcions anteriors.

1.7. Quan un aspecte de les relacions laborals esta regulat per diferents fonts, s'aplicara:
a) La voluntat de I'empresari o I'empresaria.
) Allo que regule el contracte.
) La font més favorable al treballador o a la treballadora.
) El que assenyale la font de més importancia juridica, encara que no beneficie al treballador o
a la treballadora.

o O T



% GENERALITAT
VALENCIANA
A

Consellara o Educacia.
Investigacid, Cultura i Esport

1.8. La llibertat sindical esta recollida en la Constitucié Espanyola i significa:
a) La lliure eleccio de pertanyer o no a un sindicat.
b) La lliure eleccio del sindicat que més convinga als interessos de cada personal.
c) Ambdues son correctes.

1.9. La indemnitzacio és:
a) L'abonament de les quantitats extres a les quals es té dret per decisié de I'empresa.

b) El reconeixement de l'extincio de la relacio laboral.
c) La unié de la liquidacié i la indemnitzacio.
d) La quantitat que es rep en la compensacio per decisioé de I'empresa.

1.10. Les mutues soén:
a) Empreses col-laboradores de la Seguretat Social.
b) Empreses que gestionen la prevencio de la salut laboral i les baixes i altes laborals.
c) Ambdues son correctes.

2. Contesteu aquestes qliestions:

2.1. Quins dos tipus de mobilitat poden modificar un contracte de treball. Desenvolupeu la
vostra resposta. (1 punt)

2.2. Indiqueu la denominacié a la qual obeeixen les sigles seglients: (1 punt)

oIT

TRLET

UGT

INSS
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2.3. Quines garanties obtenen les persones triades com a delegats sindicals o que formen
part del comité d'empresa? (7 punt)

2.4. Per a rebre una prestacié per part de la Seguretat Social existeixen una série de suposits.
Expliqueu-los: (1 punt)

En cas d'invalidesa

En cas de jubilacié

En cas de desocupacié

2.5. Resoleu la qiiestié que es planteja tot seguit: (7 punt)

L'empresa Jolie Jolie, de joguets, ha patit un incendi en plena campanya joguetera i han de netejar
amb rapidesa la fabrica. Hi treballen habitualment, en el magatzem, diversos joves que tenen 16 i
17 anys.

Tenen obligacié de fer hores extraordinaries en cas de demanar-los-ho I'empresa? En el cas
que les feren, com es retribuiran? Raoneu la vostra resposta.
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3. Resoleu i justifiqueu la resposta d'aquests dos suposits practics:

3.1. Suposit 1 (1 punt).

Marta va deixar els seus estudis sense acabar I'Educacié Secundaria Obligatoria, ara té 26 anys i vol
fer un grau mitja del modul de Formacio Professional d'Administracié i Finances. Quins requisits ha
de complir per a poder matricular-se?

3.2. Suposit 2 (1 punt).

Luis treballa en un centre comercial de dependent. Ha gaudit de les seues vacances completes de
30 dies el mes de juliol. Al setembre decideix donar-se de baixa voluntaria en I'empresa perqué li ha
eixit un treball millor i per aixd sol-licita la seua liquidacié. Podria deduir-se de la seua liquidacio final
la part de vacances que no ha treballat? Quants dies de vacances corresponen de manera general a
un treballador o treballadora a l'any?

PUNTUACIO DEL MON DEL TREBALL| [ ]
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EL MUNDO DEL TRABAJO

1. Marca con un circulo la opcién correcta. (3 puntos)

1.1. Formas de democracia:
a) Directa mediante voto en asamblea e indirecta mediante eleccion de representantes.
b) Directa con eleccion de representantes e indirecta con participacion en asociaciones.
c) Directa para elegir a los partidos politicos e indirecta por voto censitario.

1.2. La separacion de poderes en una democracia se refiere a:
a) Legislativo, politico y comunitario.
b) Legislativo, ejecutivo y judicial.
c) Personal, general y legal.

1.3. El Derecho Laboral es:
a) Conjunto de normas escritas desde antiguo que definen las condiciones de trabajo.
b) Conjunto de normas que regulan las relaciones entre los trabajadores y las trabajadoras y el
empresariado.
c) Conjunto de normas de higiene y seguridad laboral dentro del empleo publico.

1.4. El contrato de trabajo es:
a) Instrumento juridico donde se establece la relacion laboral entre empleador o empleadora y
trabajadores y trabajadoras.
b) Documento donde se refleja el salario a percibir.
c) Acuerdo entre sindicatos y organismos empresariales sobre las condiciones laborales.

1.5. Las causas de la extincién de un contrato pueden ser:
a) Huelga general, cierre de la empresa y baja laboral.
b) Jubilacién, despido, dimisién y abandono.
c) Jubilacién, incapacidad permanente y maternidad.

1.6. Se excluye del ambito regulado por el Estatuto de los Trabajadores:
a) Los trabajadores y las trabajadoras de grandes empresas.
b) El funcionariado publico.
c) Los trabajadores y las trabajadoras de pequefias empresas.
d) Ninguno de los especificados en las opciones anteriores.

1.7. Cuando un aspecto de las relaciones laborales esta regulado por distintas fuentes, se aplicara:
a) La voluntad del empresario o la empresaria.
b) Lo que regule el contrato.
c) La fuente mas favorable al trabajador o a la trabajadora.
d) Lo que senale la fuente de mas importancia juridica, aunque no beneficie al trabajador o a la
trabajadora.
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1.8. La libertad sindical esta recogida en la Constitucion Espafola y significa:
a) La libre eleccion de pertenecer o no a un sindicato.
b) La libre eleccién del sindicato que mas convenga a los intereses de cada personal.
c) Ambas son correctas.

1.9. La indemnizacion es:
a) El abono de las cantidades extras a las que se tiene derecho por la decisién de la empresa.
b) El reconocimiento de la extincion de la relacion laboral.
c) La union de la liquidacion y la indemnizacion.
d) La cantidad que se recibe en la compensacioén por la decision de la empresa.

1.10. Las mutuas son:
a) Empresas colaboradoras de la Seguridad Social.
b) Empresas que gestionan la prevencion de la salud laboral y las bajas y altas laborales.
c) Ambas son correctas.

2. Contesta a las siguientes cuestiones:

2.1. ;Qué dos tipos de movilidad pueden modificar un contrato de trabajo. Desarrolla la
respuesta. (7 punto)

2.2. Indica la denominacion a la que obedecen las siguientes siglas: (7 punto)

oIT

TRLET

UGT

INSS
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2.3. ¢Qué garantias obtienen las personas elegidas como delegados sindicales o que forman
parte del comité de empresa? (7 punto)

2.4. Para recibir una prestaciéon por parte de la Seguridad Social existen una serie de
supuestos. Explicalos: (1 punto)

En caso de invalidez

En caso de jubilacién

En caso de desempleo

2.5. Resuelve la siguiente cuestiéon que se plantea: (7 punto)

La empresa Jolie Jolie, de juguetes, ha sufrido un incendio en plena campafa juguetera y deben
limpiar con rapidez la fabrica. En ella trabajan habitualmente, en el almacén, varios jovenes que
tienen 16 y 17 arios.

¢Tienen obligacion de hacer horas extraordinarias en caso de pedirselo la empresa? En el
caso de que las hicieran, ;como se retribuiran? Razona tu respuesta.
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3. Resuelve y justifica la respuesta de los siguientes supuestos practicos:

3.1. Supuesto 1 (1 punto).

Marta dejé sus estudios sin terminar la Educacion Secundaria Obligatoria, ahora tiene 26 afos y
quiere hacer un grado medio del médulo de Formacion Profesional de Administracion y Finanzas
¢ Qué requisitos debe cumplir para poder matricularse?

3.2. Supuesto 2 (1 punto).

Luis trabaja en un centro comercial de dependiente. Ha disfrutado de sus vacaciones completas de
30 dias en el mes de julio. En septiembre decide darse de baja voluntaria en la empresa porque le
ha salido un mejor trabajo y por ello solicita su liquidacion. ¢Podria deducirse de su liquidacién final
la parte de vacaciones que no ha trabajado? ; Cuantos dias de vacaciones corresponden de manera
general a un trabajador o trabajadora al afio?

PUNTUACION DEL MUNDO DEL TRABAJO| [ |
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SOCIETATS, TERRITORI | PROCESSOS HISTORICOCULTURALS

1.1. Definiu els conceptes segiients. (7 punt)

Monarquia absolutista

Moviment obrer

Rotacio terrestre

Feixisme

1.2. Ordeneu cronolégicament: (1 punt)

Reis Catolics, piramides d'Egipte, feudalisme, Guerra Freda, Neolitic, caiguda del mur de Berlin,
Revolucioé Francesa, crack de la borsa de Nova York, Imperi Roma, Revolucié Russa

© 0N o Ok, ODN -
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3. Marqueu amb una X si I'afirmacio és Veritable o Falsa. (71 punt)

La Historia comenga amb I'aparicio de I'escriptura.

La societat estamental esta basada en els diners.

La Revolucio va ser I'origen de la | Guerra Mundial.

La Il Republica espanyola s'estén de 1939 a 1945.

El Franquisme és el periode historic posterior a la Guerra Civil espanyola.

10
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2. Llegiu amb atencio el text segiient i responeu les qiiestions plantejades a continuacié.

La Primera Guerra Mundial va suposar un avang en la incorporacié de la dona al mercat.

Fins a aqueix moment havia estat relegada a tasques domeéstiques o acompanyar el seu marit en
els diferents actes socials. Fins i tot durant I'auge de la Revolucié Industrial la dona va quedar
relegada a la cura dels fills i només algunes —en la majoria dels casos fadrines— van aconseguir
entrar en el procés productiu, perd sempre relegades i amb salaris inferiors al dels homes.

La guerra va suposar un canvi: d'una banda, el reclutament de gran part de la poblacié masculina
per a acudir al front, i, d'una altra, les necessitats industrials derivades del conflicte bél-lic van
atraure les dones al camp laboral.

La Primera Guerra Mundial crea nous papers per a la dona assumint treballs i responsabilitats en
qué abans havien estat excloses: aixi, per exemple, les dones que treballaven en el sector bancari
va créixer d'un total inicial de 9.500 a quasi 64.000.

(...) Un dels entrebancs que es van trobar les dones va ser ldgicament la resisténcia dels homes
que romanien a les fabriques. Aquests no acceptaven de bon grat que les dones pogueren exercir
amb la mateixa efectivitat alguns dels seus llocs laborals. Una altra preocupacié que tenien és si la
disminucio del salari a causa del treball femeni podia finalment perjudicar-los. Amb tot, sén les
dones les primeres que es mobilitzen demanant una igualacié salarial per llei per a evitar aquesta
discriminacié. (...)

No obstant aix0, el final de la Primera Guerra Mundial va suposar un canvi definitiu: les pérdues
humanes o el retorn de soldats, la capacitat de treball dels quals era ja nul-la, van permetre que
aquesta porta ja no es tancara.

Text extret de la revista National Geographic, setembre de 2014

2.1. Quina és la idea principal del document? Quina importancia té el contingut d'aquest text?
(0,5 punts)

2.2. En quin context historic se situa el text? (0,5 punts)
2.3. Quins van ser els primers drets reivindicats per les dones a Occident? (0,5 punts)

2.4. Com ha sigut I'avang dels drets de les dones fins a I'actualitat? (0,5 punts)

11
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BLOC Ill. Interpretacié de mapes, grafics o imatges

3. Interpreteu aquestes imatges:

3.1. Situeu en el mapa els accidents geografics segiients d'acord amb la numeracié que
apareix entre paréntesi. (1 punt)

Sistema Central (1), Massis Galaic (2), Pirineus (3), llles Canaries (4), Mar Cantabrica (5),
Riu Tajo (6), Riu Segura (7), Riu Guadiana (8), Mar Mediterrania (9), Estret de Gibraltar (10)

Ve g .ﬂ

3.2. Localitzeu aquesta imatge de la historia de I'art.

a) Indiqueu de quin tipus de disciplina artistica es
tracta i exposeu quins soén els seus trets principals. (7
punt)

b) Especifiqueu a quin periode artistic pertany, aixi
com la seua autoria i caracteristiques artistiques més
destacades. (7 punt)

12
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4. Elaboreu una redaccié amb una extensié minima de 200 paraules sobre els avantatges i
inconvenients de I'us de les tecnologies de la informacié i la comunicacié en la societat

actual. (2 punts)

PUNTUACIO DE SOCIETATS, TERRITORI | PROCESSOS HISTORICOCULTURALS

13
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SOCIEDADES, TERRITORIO Y PROCESOS HISTORICO-CULTURALES

1.1. Define los siguientes conceptos. (1 punto)

Monarquia absolutista

Movimiento obrero

Rotacion terrestre

Fascismo

1.2. Ordena cronolégicamente: (7 punto)

Reyes Catodlicos, piramides de Egipto, feudalismo, Guerra Fria, Neolitico, caida del muro de Berlin,

Revoluciéon Francesa, crack de la bolsa de Nueva York, Imperio Romano, Revolucién Rusa

© | 00N o ok~ WIN| -

—_
o

1.3. Marca con una X si la afirmacion es Verdadera o Falsa. (71 punto)

La Historia comienza con la aparicion de la escritura.

La sociedad estamental esta basada en el dinero.

La Revolucion fue el origen de la | Guerra Mundial.

La Il Republica espafola se extiende de 1939 a 1945.

El Franquismo és el periodo historico posterior a la Guerra Civil espafiola.

14
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2. Lee con atencidn el siguiente texto y responde a las cuestiones planteadas a continuacion.

La Primera Guerra Mundial supuso un avance en la incorporacién de la mujer al mercado.
Hasta ese momento habia estado relegada a tareas domésticas o acompafar a su marido en los
distintos actos sociales. Incluso durante el auge de la Revolucion Industrial la mujer quedo relegada
al cuidado de los hijos y so6lo algunas —en la mayoria de los casos solteras— consiguieron entrar en
el proceso productivo, pero siempre relegadas y con salarios inferiores al de los hombres.
La guerra supuso un cambio: por un lado, el reclutamiento de gran parte de la poblacién masculina
para acudir al frente, y, por otro, las necesidades industriales derivadas del conflicto bélico atrajeron
a las mujeres al campo laboral.
La Primera Guerra Mundial crea nuevos papeles para la mujer asumiendo trabajos y
responsabilidades en los que antes habian estado excluidas: asi, por ejemplo, las féminas que
trabajaban en el sector bancario crecié de un total inicial de 9.500 a casi 64.000.
(...) Uno de los handicaps que se encontraron las mujeres fue légicamente la resistencia de los
hombres que permanecian en las fabricas. Estos no aceptaban de buen grado que las mujeres
pudieran desempefar con la misma efectividad algunos de sus puestos laborales. Otra
preocupacion que tenian es si la disminucién del salario a causa del trabajo femenino podia
finalmente perjudicarles. Son, sin embargo, las mujeres las primeras que se movilizan pidiendo una
igualacién salarial por ley para evitar esta discriminacion. (...)
Sin embargo, el final de la Primera Guerra Mundial supuso un cambio definitivo: las pérdidas
humanas o el regreso de soldados, cuya capacidad de trabajo era ya nula, permitieron que esta
puerta ya no se cerrara.

Texto extraido de la revista National Geographic, Septiembre de 2014

2.1. ;Cual es la idea principal del documento? ;Qué importancia tiene el contenido de este
texto? (0,5 puntos)

2.2. ; En qué contexto histérico se situa el texto? (0,5 puntos)

2.3. ¢Cuadles fueron los primeros derechos reivindicados por las mujeres en Occidente? (0,5
puntos)

2.4. ;Como ha sido el avance de los derechos de las mujeres hasta la actualidad? (0,5 puntos)

15
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BLOQUE Ill. Interpretaciéon de mapas, graficos o imagenes

3. Interpreta las siguientes imagenes:

3.1. Sitaa en el mapa los accidentes geograficos siguientes de acuerdo con la numeracién
que aparece entre paréntesis. (1 punto)

Sistema Central (1), Macizo Galaico (2), Pirineos (3), Islas Canarias (4), Mar Cantabrico (5),
Rio Tajo (6), Rio Segura (7), Rio Guadiana (8), Mar Mediterraneo (9), Estrecho de Gibraltar (10)

NS ﬂ

3.2. Localiza esta imagen de la historia del arte.

a) Indica de qué tipo de disciplina artistica se trata y
expon cuales son sus rasgos principales. (7 punto)

b) Especifica a qué periodo artistico pertenece, asi
como su autoria y caracteristicas artisticas mas
destacadas. (7 punto)

16
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4. Elabora una redacciéon con una extensién minima de 200 palabras sobre las ventajas e
inconvenientes del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la sociedad

actual. (2 puntos)

PUNTUACION DE SOCIEDADES, TERRITORIO Y PROCESOS HISTORICO-CULTURALES
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