
 
 

 

 

 
 

 
 

 
CARTA A LA DIRECCIÓN DE LOS CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PÚBLICOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL CON RELACIÓN A LA COTIZACIÓN DEL ALUMNADO EN  

PRÁCTICAS NO REMUNERADAS 

 
 
 
A/A Directores/as: 
 
La disposición adicional quincuagésima segunda del Texto Refundido de la Ley General 
de la Seguridad Social establece que el alumnado que realice prácticas formativas o 
prácticas académicas externas incluidas en programas de formación (incluyendo las 
realizadas por el alumnado universitario y de formación profesional) tendrá que ser 
incluido en el Sistema de la Seguridad Social; diciendo: 
 
“b) En el caso de las prácticas formativas no remuneradas, el cumplimiento de las 
obligaciones de Seguridad Social corresponderá a la empresa, institución o entidad en la 
que se desarrollen aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo de cooperación que, en 
su caso, se suscriba para su realización se disponga que tales obligaciones 
corresponderán al centro de formación responsable de la oferta formativa. Quien asuma 
la condición de empresario deberá comunicar los días efectivos de prácticas a partir de 
la información que facilite el centro donde se realice la práctica formativa.“ 
 
Dicha disposición entrará en vigor a partir del próximo 1 de enero de 2024, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 212 del Real Decreto Ley 5/2023, de 28 de 
junio. 
 
Desde el más absoluto respeto al cumplimiento de la norma, pero teniendo en cuenta 
la realidad de nuestros centros y empresas, la Generalitat Valenciana ha intentado 
conseguir un segundo aplazamiento de la entrada en vigor de esta medida que ha 
resultado infructuoso. 
 
Siendo conscientes de que todo ello ha generado una gran incertidumbre respecto a qué 
órgano va a asumir el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social que 
conlleva la inclusión en dicho sistema del alumnado de ciclos formativos sostenidos 
con fondos públicos que realiza prácticas formativas no remuneradas en diversas 
empresas u organismos equiparados, queremos lanzaros un mensaje de confianza, 
compromiso y colaboración. 
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Tras la reunión mantenida  hoy, 21 de diciembre de 2023, con el Ministerio de 
Educación, Formación Profesional y Deporte, y el Ministerio de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones y habiendo recibido el mensaje de que no habrá moratoria, 
informamos de lo siguiente: 
 
PRIMERO,- Que tras múltiples reuniones con la TGSS, la Comunidad Valenciana es una 
de las primeras comunidades autónomas en tener a casi todo su alumnado con NUSS 
(117.000 alumnos) y con CCC para sus centros en la TGSS (450 centros). 
 
SEGUNDO,- Que el alta y la baja del alumnado de Formación Profesional de los centros 
sostenidos con fondos públicos se realizará desde la DG de Formación Profesional. El 
Ministerio ha anunciado que asumirá la parte del gasto de la Seguridad Social por 
contingencias comunes y, por su parte,  nuestra Conselleria ha consignado la oportuna 
partida presupuestaria. 
 
TERCERO,- Los centros tendrán, básicamente, que cumplimentar el número de días 
efectivos de prácticas  de cada alumno en la aplicación informática habilitada para ello. 
La gestión de la elaboración de los documentos de pago de los seguros sociales será 
realizada desde la DG de Formación Profesional en colaboración con los centros 
educativos. Para facilitar este proceso, a lo largo del mes de enero, la Dirección General 
de Formación Profesional proporcionará formación a los centros educativos, sindicatos, 
a las asociaciones, federaciones, entidades y miembros de la comunidad educativa 
pertinentes.  
 
CUARTO,-- La primera reunión informativa se realizará telemáticamente la primera 
semana a la vuelta de vacaciones.  
 

 

Sin otro particular, aprovechamos para agradeceros vuestro gran trabajo y desearos 

felices fiestas. 

 

Atentamente, 
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CARTA A LA DIRECCIÓ DELS CENTRES SOSTINGUTS AMB FONS PÚBLICS DE FORMACIÓ 

PROFESSIONAL EN RELACIÓ AMB LA COTITZACIÓ DE L'ALUMNAT EN PRÀCTIQUES NO 

REMUNERADES 

 

A/A Directors/as: 

 

La disposició addicional cinquantena segona del Text Refós de la Llei General de la 

Seguretat Social establix que l'alumnat que realitze pràctiques formatives o pràctiques 

acadèmiques externes incloses en programes de formació (incloent les realitzades per 

l'alumnat universitari i de formació professional) haurà de ser inclòs en el Sistema de la 

Seguretat Social; dient: 

 

“b) En el cas de les pràctiques formatives no remunerades, el compliment de les 

obligacions de Seguretat Social correspondrà a l'empresa, institució o entitat en la qual 

es desenvolupen aquells, llevat que en el conveni o acord de cooperació que, si és el cas, 

se subscriga per a la seua realització es dispose que tals obligacions correspondran al 

centre de formació responsable de l'oferta formativa. Qui assumisca la condició 

d'empresari haurà de comunicar els dies efectius de pràctiques a partir de la informació 

que facilite el centre on es realitze la pràctica formativa.“ 

 

Esta disposició entrarà en vigor a partir del pròxim 1 de gener de 2024, de conformitat 

amb el que s'estableix en l'article 212 del Reial decret llei 5/2023, de 28 de juny. 

Des del més absolut respecte al compliment de la norma, però tenint en compte la 

realitat dels nostres centres i empreses, la Generalitat Valenciana ha intentat aconseguir 

un segon ajornament de l'entrada en vigor d'esta mesura que ha resultat infructuós. 

 

Sent conscients que tot això ha generat una gran incertesa respecte a quin òrgan 

assumirà el compliment de les obligacions amb la Seguretat Social que comporta la 

inclusió en este sistema de l'alumnat de cicles formatius sostinguts amb fons públics que 

realitza pràctiques formatives no remunerades en diverses empreses o organismes 

equiparats, volem llançar-vos un missatge de confiança, compromís i col·laboració. 
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Després de la reunió mantinguda hui, 21 de desembre de 2023, amb el Ministeri 

d'Educació, Formació Professional i Esport, i el Ministeri d'Inclusió, Seguretat Social i 

Migracions i havent rebut el missatge que no hi haurà moratòria, informem del següent: 

 

PRIMER,- Després de múltiples reunions amb la *TGSS, la Comunitat Valenciana és una 

de les primeres comunitats autònomes a tindre a quasi tot el seu alumnat amb *NUSS 

(117.000 alumnes) i amb *CCC per a tots els centres en la *TGSS (450 centres). 

 

SEGON,-L'alta i baixa de l'alumnat de Formació Professional de centres sostinguts amb 

fons públics es realitzarà des de la DG de Formació Professional. El Ministeri ha anunciat 

que assumirà la part de la despesa de la Seguretat Social per contingències comunes i, 

per part seua, la nostra Conselleria ha consignat l'oportuna partida pressupostària. 

 

TERCER,- Els centres, bàsicament, hauran d'emplenar el nombre de dies efectius de 

pràctiques de cada alumne en l'aplicació informàtica habilitada per a això. La gestió de 

l'elaboració dels documents de pagament de les Assegurances Socials serà realitzada 

des de la DG de Formació Professional en col·laboració amb els centres educatius. Per a 

facilitar este procés, al llarg del mes de gener, la Direcció General de Formació 

Professional proporcionarà formació directa als centres educatius, sindicats, a les 

associacions, federacions, entitats i membres de la comunitat educativa pertinents.  

QUART,-- La primera reunió informativa es realitzarà telemàticament la primera 

setmana a la volta de vacances. 

 

Sense un altre particular, aprofitem per a agrair-vos la vostra gran faena i desitjar-vos 

bones festes. 

 

Atentament, 
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